. PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT

ORAN
TAHUNAN

2025

JI. Urip Sumoharjo No. 20
Purworejo, Kec. Purworejo
Kab. Purworejo, Jawa Tengah 54151




T
Tanda Bukti Kirim QKK

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Pelapor

PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Pelaporan Nomor Referensi

Laporan Tahunan Bank Perekonomian Rakyat 1039409-1-LTBPRK-R-A-20251231-010201-600649-
17042026102851

Periode Data User ID Petugas Pelaporan

2025 bkkpoerjo_pusat@yahoo.co.id

Jumlah Form Laporan Diterima OJK Tanggal Terakhir Upload Laporan

29 |/ 29 2026-04-17 10:28:51

Tanda Bukti Kirim merupakan tanda bukti yang sah dalam proses pengiriman laporan. Pastikan bahwa angka yang tertera pada Jumlah
Form Laporan Diterima OJK telah lengkap dan sesuai dengan ketentuan pelaporan terkait.

Tanggal Cetak 20/04/2026 08:05:43 WIB Dicetak Oleh bkkpoerjo_pusat@yahoo.co.id 1 dari 1



Form A.01.01 g N OTORITAS
Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris BPR Oj( |f<'°é?ﬁNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Memiliki Sertifikat  |Tanggal Berakhir Masa
Surat Persetujuan Kompetensi Kerja yang | Berlakunya Sertifikat
Berlaku Kompetensi Kerja

Tanggal Mulai Tanggal Selesai

Alamat Jabatan Menjabat Menjabat

HERU SUDIBYO MOJO RT 20 RW 07 110 02-03-2023 02-03-2028 KEP-26/KR.03/2018 25-01-2018 Ya 24-01-2027
KARANGJOHO ANDONG
BOYOLALI

NADI SANTOSO Meteseh Rt 05 Rw 16 JI 210 17-06-2025 17-06-2029 SR-55/K0.132/2025 09-04-2025 Ya 01-11-2027
Dinar Masutara V/38
Tembalang Semarang

HADI SADSILA Bagelen Rt 02 Rw 08 220 17-06-2025 17-06-2029 SR-38/K0.132/2025 13-05-2025 Ya 20-03-2028
Kauman Barat Bagelen
Purworejo

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.23 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form A.01.01 N & | OTORITAS
Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris BPR Oj( |f<'°é?ﬁNGAN
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Pendidikan Formal Pendidikan Non Formal Keanggotaan Komite S NOmEATS

Fungsi Kepatuhan Independen
Pendidikan Tanggal SCIE Tanggal Lembaga ST ST NI
Terakhir Kelulusan Nama Lembaga Pelatlha_n Pelatihan Penyelenggara Komite Audit Pem_a_ntau Remunel_'a3| f:lan Mane_zjs_amen
Terakhir Risiko Nominasi Risiko
02 25-09-2010 STIE AUB Sertifikasi ~ 29-08-2022 Badan Sertifikasi 00 2
SURAKARTA  Manajemen Manajemen Risiko
Risiko Tingkat
1]
02 23-12-2002 Universitas Sertifikasi 01-11-2024 Lembaga Sertifikasi 00 00 00 2
Diponegoro Komisaris BPR Profesi CERTIF
02 27-08-2008 Universitas Jenderal Sertifikasi 20-03-2023 Lembaga Sertifikasi 00 00 00 2
Soedirman  Kompetensi Profesi CERTIF
Komisaris
Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.23 WIB Dicetak Oleh System

2 dari 2



Form A.01.02 | 7 | OTORITAS
Data Pejabat Eksekutif BPR Qj( |f<’°é?}iNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

. : Tanggal Mulai
00 00 00 00 02

INDARTO KEMIRI KIDUL RT 01 RW 03 KEC KEMIRI, 26-03-2025 581/18/SKDIR/B  26-03-2025
KAB PURWOREJO PRBKK/I11/2025

JOKO UNTORO BANYUASIN KEMBARAN RT 2 RW 5 00 00 00 00 02  06-08-2021 581/168/SKDIR/  06-08-2021
LOANO PURWOREJO BPRBKK/VI11/202
1

ENDANG REDJEKI MUDALREJO RT 1 RW 5 LOANO 01 01 00 01 02  13-12-2018 581/201/SKDIR/  13-12-2018
MARLINAWATI PURWOREJO BPRBKK/XII/201
8

WIDIASTRININGSIH BAJANGREJO RT 2 RW 1 BANYUURIP 00 00 00 00 02  20-03-2019 581/15/SKDIR/B. 20-03-2019
PURWOREJO PRBKK/I11/2019

SRI RAHAYU JENAR LOR RT 3 RW 1 PURWODADI 00 00 00 00 02  01-11-2023 581/302/SKDIR/  01-11-2023
PRATOMOWATI PURWOREJO BPRBKK/XI/2023

MAHMUNDIYAH WINONG RT 1 RW 1 KEMIRI 00 00 01 00 02  09-07-2019 581/54/SKDIR/B 09-07-2019
PURWOREJO PRBKK/VI1/2019

ARISMIYATI Krendetan Rt 2 Rw 5 Bagelen Purworejo 00 00 00 00 02  26-06-2023 581/219/SKDIR/  26-06-2023
BPRBKK/IV/2023

SRI ROHANI WONOENGGAL RT 1 RW 2 GRABAG 00 00 00 00 02  01-11-2023 581/303/SKDIR/  01-11-2023
PURWOREJO BPRBKK/XI1/2023

LATIFAH NURONNIYAH  GRABAG RT 2 RW 2 PURWOREJO 00 00 00 00 02  21-05-2025 581/49/SKDIR/B 21-05-2025
PRBKK/V/2025

NGATINI SINDURJAN RT 2 RW 2 PURWOREJO 00 00 00 00 02  05-08-2025 581/82/SKDIR/B 05-08-2025
PRBKK/VI11/2025

LELA NINGSIH DLANGU RT 002 RW 001 BUTUH 00 00 00 00 02  02-05-2025 581/40/SKDIR/B. 02-05-2025
PRBKK/V/2025

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.23 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 4



Form A.01.02 | &7 | OTORITAS
Data Pejabat Eksekutif BPR Oj( |f<‘°é?}iNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Keanggotaan Komite

: . Komite Pemantauan | Komite Remunerasi | Komite Manajemen
00 00 00 00

00 00 00 00
00 01 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00
01 00 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.23 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 4



Form A.01.02 | 7 | OTORITAS
Data Pejabat Eksekutif BPR 0’( |

JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Tanggal Mulai
Menjabat

00 00 00 00 02

02-05-2025 581/40/SKDIR/B.  02-05-2025

Nama Pejabat Eksekutif Alamat Jabatan Surat Pengangkatan

ENDAH WAHYUNINGSIH SUREN RT 5 RW 4 KUTOARJO

PURWOREJO PRBKK/V/2025

SRI MURWATI PATUTREJO RT 3 RW 1 GRABAG 00 00 00 00 02  26-06-2021 581/129/SKDIR/  26-06-2021
PURWOREJO BPRBKK/VI11/202
1

SAD RIANTO SEDAYU RT 1 RW 1 LOANO 00 00 00 00 02  05-08-2025 581/82/SKDIR/B 05-08-2025
PAMUNGKAS PURWOREJO PRBKK/VI11/2025

TRIANGGORO WONOROTO RT 2 RW 2 PURWOREJO 00 00 00 00 02  26-04-2023 581/184/SKDIR/  26-04-2023
PRADIANTO BPRBKK/IV/2023

DAMIN SEDAYU RT 2 RW 7 LOANO 00 00 00 00 02 02-01-2023 581/14/SKDIR/B. 02-01-2023
PURWOREJO PRBKK/I/2023

LUCIA SRI YULIATI PERUM BMP BLOK C IV NO 8 RT 2 RW 6 00 00 00 00 02  26-11-2021 581/214/SKDIR/  26-11-2021
BOROKULON, BANYUURIP, BPRBKK/XI/2021

PURWOREJO

DEWI HULASIH BRUNOREJO RT 3 RW 4 BRUNO 00 00 00 00 02 02-01-2023 581/69/SKDIR/B. 01-04-2024
PURWOREJO PRBKK/IV/2024

HERAWATI WURAGIL Sindurjan Rt 4 Rw 6 Purworejo 00 00 00 00 02  28-10-2025 581/106/SKDIR/ ~ 28-10-2025
BPRBKK/X/2025

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.23 WIB Dicetak Oleh System 3 dari 4



Form A.01.02 NI & | OTORITAS
Data Pejabat Eksekutif BPR Oj( |f<‘°é?}iNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Keanggotaan Komite

Komite Audit Komite Pemantauan | Komite Remunerasi | Komite Manajemen
Risiko dan Nominasi Risiko
00 00 00

00
00 00 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.23 WIB Dicetak Oleh System 4 dari 4



™
Form A.02.00 B Oj ( ?:&mms
Data Kepemilikan BPR |KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Pemegang Saham

Ultimate Shareholders

SIEITE Persentase
Nama Alamat Jenis PeSn;?]%e:]:]g Jumlah Nominal Kepemilikan

PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH JALAN PAHLAWAN NO 9 SEMARANG 01 10.360.000.000 51,39  Pemerintah Provinsi
Jawa Tengah

PEMERINTAH KABUPATEN JALAN PROKLAMASI NO 2 PURWOREJO 03 02 9.800.000.000 48,61
PURWOREJO

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.34 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



L g
qum A.03.01 N 0’( ?g&mms
Riwayat Pendirian BPR |KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Informasi Keterangan

Nomor akta pendirian 85

Tanggal akta pendirian 13-09-2005

Nomor perubahan anggaran dasar terakhir 105

Tanggal perubahan anggaran dasar terakhir 21-06-2024

Nomor pengesahan dari instansi yang berwenang 7/8/KEP.DpG/2005
Tanggal pengesahan dari instansi yang berwenang 25-10-2005
Tanggal mulai pelaksanaan kegiatan usaha 25-10-2005
Bidang usaha sesuai anggaran dasar Perbankan
Tempat kedudukan Purworejo

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) didirikan berdasarkan Akta Merger PT BPR BKK se Kabupaten Purworejo pada
tanggal 13 September 2005, dan menjadi Bank Perekonomian Rakyat berdasarkan Akta Notaris Nomor 105 tanggal
21 Juni 2024.

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.35 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



U
Form A.03.02 ( | OTORITAS

Ikhtisar Data Keuangan Penting U ANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Pendapatan Operasional 23.622.828.284
Beban Operasional 22.269.568.620
Pendapatan Non Operasional 5.306.306
Beban Non Operasional 209.499.126
Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 1.149.066.844
Taksiran Pajak Penghasilan 265.744.223

883.322.621

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.35 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



L g
Form A.03.03 _ _ Oj ( ?g&mms
Laporan Kualitas Aset Produktif |KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Posisi Tanggal Laporan

Lancar Dalam Perhatian Khusus Kurang Lancar Diragukan Jumlah

Surat Berharga 0 0 0 0 0 0
Penempatan pada bank lain 65.598.709.499 _ 0 65.598.709.499
Kredit yang diberikan

a. Kepada BPR 0 0 0 0 0 0
b. Kepada Bank Umum 0 0 0 0 0 0
c. Kepada non bank - pihak terkait 893.224.072 0 0 0 0 893.224.072
d. Kepada non bank - pihak tidak terkait 62.655.683.178 6.782.220.293 2.506.879.829 3.490.309.256 13.873.993.245 89.309.085.801
Penyertaan Modal 0 0 0 0 0 0
Jumlah Aset Produktif 129.147.616.749 6.782.220.293 2.506.879.829 3.490.309.256 13.873.993.245 155.801.019.372

Rasio Keuangan Niali Rasio (%)

Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM) 32,16
Rasio Cadangan terhadap PPKA 100,00
Non Performing Loan (NPL) Neto 10,41
Non Performing Loan (NPL) Gross 22,03

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.36 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



L g
Form A.03.03 _ _ | &7 | OTORITAS
Laporan Kualitas Aset Produktif 0’( |f<’°é?}imm

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Rasio Keuangan Niali Rasio (%)

Return on Assets (ROA) 0,80
Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional 90,18
(BOPO)

Net Interest Margin (NIM) 10,29
Loan to Deposit Ratio (LDR) 61,29
Cash Ratio 9,97

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.36 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Form A.03.04 N
Penjelasan Mengenai NPL Oj(

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan . PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)
Posisi Laporan : Desember 2025
Penyebab Utama Permasalahan mendasar pada BPR adalah tingginya kredit NPL dengan Rasio NPL Bruto

dan NPL Netto masing-masing sebesar 22,35% dan 13,48% dengan Baki Debet Lancar
sebesar Rp60.250.549.591 , Dalam Perhatian Khusus sebesar Rp6.298.267.187, Kurang
Lancar sebesar Rp2.330.086.632, Diragukan sebesar Rp3.243.800.368 dan Macet sebesar
Rp13.581.448.217. Tingginya NPL antara lain disebabkan karena kredit Siltap banyak yang
bermasalah akibat Siltap yang diterima masuk ke rekening pribadi sehingga Bendahara Desa
tidak dapat memotongkan angsuran kredit. Selain itu analisa yang kurang tepat
menyebabkan kredit menjadi non lancar. Ekspansi kredit kurang optimal karena persaingan
suku bunga dengan Bank Lain.

Langkah Penyelesaian PT BPR BKK Purworejo(Perseroda) telah melakukan langkah-langkah untuk menurunkan
NPL antara lain dengan penjualan agunan, baik di bawah tangan maupun melalui lelang.
Dalam Tahun 2025 BPR telah melakukan penjualan agunan sebanyak 10 Debitur dengan
pelunasan sebesar Rp420,254 ribu. Selain itu BPR tetap melakukan penagihan kepada
nasabah maupun ahli waris, namun demikian upaya tersebut belum dapat menurunkan rasio
NPL secara signifikan.

Permasalahan mendasar yang terjadi di PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) adalah tingginya NPL, pada akhir
periode tahun 2025 NPL mengalami kenaikan , pada bulan Desember 2024 sebesar 20,22% dan pada
Desember 2025 sebesar 22,35% . BPR telah melakukan upaya untuk menurunkan nilai NPL antara lain
dengan penagihan dan penjualan agunan, namun belum dapat menurunkan nilai NPL secara signifikan.

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.37 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Kode Form : Form A.03.05

Nama Form : Perkembangan Usaha yang Berpengaruh secara Signifikan dan Perubahan

1!

Penting Lain

Perkembangan Usaha BPR
a. Pendirian BPR

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) didirikan berdasarkan Surat Keputusan
Gubernur Kepala Daerah Tingkat I Jawa Tengah tanggal 4 September 1969, nomor
Dsa. G 226/1969-8/2/4 tanggal 19 Nopember 1970, nomor Dsa.G 323/1970-12/ 19/24
dan Peraturan Daerah Tingkat I Jawa Tengah Nomor 11 tahun 1981 yang telah diubah
dengan Perda no.2 tahun 1988 tentang Badan Kredit Kecamatan, yang kemudian
diubah lagi dengan Perda Nomor 4 tahun 1995, dan diumumkan dalam Lembaran
Daerah Propinsi Daerah Tingkat I Jawa Tengah, Nomor 15 tahun 1996 Seri D Nomor
13, kemudian diubah lagi dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor : 20
122 tahun 2002 untuk melanjutkan usaha Badan Kredit Kecamatan dengan
pengukuhan menjadi Bank Perkreditan Rakyat (BPR) sebagaimana dimaksudkan dalam
Surat Keputusan Deputi Gubernur Bank Indonesia Nomor:7/8 KEP.DpG/2005
tertanggal 25 Oktober 2005 tentang Pemberian Izin Penggabungan Usaha (Merger)
Seluruh PD. BPR BKK di Kabupaten Purworejo Ke Dalam PD. BPR BKK Purworejo dan
Keputusan Gubernur Jawa Tengah Nomor:561/64 A/2005 pada tanggal 15 November
2005 tentang Persetujuan Izin Penggabungan Usaha (Merger) Seluruh PD. BPR BKK di
Kabupaten Purworejo ke Dalam PD. BPR BKK Purworejo serta berdasarkan Perubahan
Akta Pendirian berikut Perubahannya yang terakhir Nomor: 85 tanggal 13 September
2005. Kemudian berdasarkan Keputusan Kepala Otoritas Jasa Keuangan Regional 3
Jawa Tengah dan Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor KEP-59/KR.03/2020 tentang
Persetujuan atas Pengalihan Izin Usaha BPR dari Perusahaan Daerah (PD) Bank
Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan Purworejo Kepada Perseroan Terbatas
(PT) Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan Purworejo (Perseroda) tanggal
28 April 2020. Berdasarkan Keputusan Kepala OJK Provinsi Jawa Tengah Nomor KEP-
94/K0.13/2024 tentang Perubahan Nama PT Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit
Kecamatan Purworejo (Perseroda) menjadi PT Bank Perekonomian Rakyat Badan
Kredit Kecamatan Purworejo (Perseroda) pada tanggal 14 Agustus 2024, maka bank
mulai beroperasi sebagai PT Bank Perekonomian Rakyat Badan Kredit Kecamatan
Purworejo (Perseroda) dengan Kantor Pusat yang beralamat di Jalan Jendral Urip
Sumoharjo Nomor 20 Purworejo. PT. BPR BKK Purworejo memiliki 1 (satu) Kantor
Pusat Operasional dan 14 (empat belas) kantor cabang terdiri dari:

1) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Kantor Pusat Operasional
2) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Purwodadi

3) PT BPR BKK Purwarejo (Perseroda) Cabang Banyuurip

4) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Ngomboal

5) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Grabag

6) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Kutoarjo

7) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Kemiri

8) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Pituruh

9) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Bayan



10) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Bagelen

11) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Kaligesing

12) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Bener

13) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Loano

14) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Gebang

15) PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Cabang Bruno

Adapun sesuai dengan Akta Pendirian, Akta Notaris Fatma Irawati, S.H., M.Kn.
Nomor 08 tanggal 4 Desember 2019 tujuan pendirian PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) adalah sebagai berikut :

1) Memberikan manfaat bagi perkembangan perekonomian Daerah;

2) Memperluas akses keuangan kepada masyarakat;

3) Mendorong pembiayaan usaha mikro kecil dan menengah yang efektif, efisien
dan berdayaguna sesuai ketentuan perundang-undangan;

4) Melaksanakan BPR dengan prinsip tata kelola perusahaan yang baik;

5) Memperoleh laba atau keuntungan.

Adapun tugas PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda) adalah sebagai berikut :

1) menggerakkan ekonomi kerakyatan melalui usaha lembaga perbankan;
2) membantu menyediakan modal usaha bagi usaha mikro, kecil, dan menengah;
3) memberikan pelayanan modal dengan cara mudah, murah dan mengarah
dalam mengembangkan kesempatan berusaha;
Dalam melaksanakan fungsi dan tugas tersebut PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) menjalankan usaha-usaha sebagai berikut :

1) Menghimpun dana dari pemerintah dan masyarakat dalam bentuk simpanan
berupa deposito berjangka, tabungan dan atau bentuk lainnya yang
dipersamakan;

2) Memberikan kredit termasuk kredit usaha rakyat dan atau kredit usaha rakyat
daerah, serta melaksanakan pembinaan terhadap pengusaha usaha mikro kecil
dan menengah;

3) Melakukan kerjasama dengan lembaga keuangan dan lembaga lainnya;
4) Menempatkan dananya kepada lembaga keuangan dan lembaga lainnya;

5) Membantu pemerintah daerah dalam optimalisasi penyaluran dana untuk
program dan kegiatan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan;

6) Membantu pemerintah desa melaksanakan fungsi pemegang kas desa dan
sebagai penyaluran alokasi dana desa sesuai dengan ketentuan peraturan

perundang-undangan;

7) Menjalankan usaha perbankan lainnya sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

b. Ikhtisar Data Keuangan
Ikhtisar data keuangan berdasarkan Hasil Pemeriksaan Kantor Akuntan Publik

Suratman Freddy Loing adalah sebagai berikut : j
1



1) Pendapatan dan Beban Operasional

2)

3)

a)

b)

Pendapatan Operasional

Pendapatan operasional dalam pos ini merupakan pendapatan bunga
netto dan pendapatan operasional lainnya yang terdiri dari pendapatan bunga
kontraktual dikurangi dengan beban bunga. Pada posisi Desember 2024
pendapatan operasional sebesar Rp13.709.032.236 sedangkan Desember
2025 sebesar Rp19.765.750.024 terdapat selisih lebih pada pos pendapatan
operasional sebesar Rp6.056.717.787. Pendapatan Bunga dan Pendapatan
Bunga kepada Pihak Ketiga mengalami kenaikan dikarenakan adanya
pengakuan pendapatan selisih EIR akibat implementasi SAK EP mulai Januari
2025.

Beban Operasional

Beban operasional posisi Desember 2024 adalah sebesar
Rp12.308.857.144 sedangkan Desember 2025 sebesar Rp18.412.490.358
terdapat kenaikan sebesar Rp6.103.633. Kenaikan yang paling signifikan
adalah karena adanya pembebanan biaya CKPN akibat implementasi SAK EP
pada Januari 2025. Akumulasi pembentukan biaya CKPN sepanjang Tahun
2025 adalah sebesar Rp7.304.533.692.

Pendapatan dan Beban Non Operasional

a)

b)

Pendapatan Non Operasional

Pendapatan non operasional posisi Desember 2024 sebesar
Rp51.375.980 sedangkan Desember 2025 sebesar Rp5.306.306 atau
mengalami penurunan sebesar Rp46.069.674. Pada Tahun 2024 terdapat
pendapatan dari penjualan kendaraan inventaris berupa mobil Daihatsu Xenia
dengan harga jual sebesar Rp45.999.999,

Beban Non Operasional

Beban non operasional posisi Desember 2024 sebesar Rp175.813.294
sedangkan Desember 2025 sebesar Rp209.499.127 atau mengalami kenaikan
sebesar Rp33.685.833. Kenaikan signifikan adalah pada pos Biaya Bingkisan
Lebaran dan Biaya Olahraga dan Kesenian. Pada Tahun 2025 Bank
membebankan adanya bingkisan lebaran sebesar Rp23.751.000 sedangkan
pada Tahun 2024 tidak memberikan bingkisan lebaran. Biaya Olahraga dan
kesenian mengalami kenaikan dikarenakan pada Tahun 2025 Bank
berpartisipasi dalam rangkaian kegiatan HUT Provinsi Jawa Tengah yang
diselenggarakan oleh Gubernur Jawa Tengah antara lain berupa Lomba Band
BPR BKK se Jawa Tengah, Expo produk UMKM di halaman Kantor Gubernur
serta Festival Soto se Jawa Tengah yang diselenggarakan di Jepara.

Laba Sebelum Pajak

Laba Sebelum Pajak Posisi Desember 2024 sebesar Rp1.275.737.778

sedangkan Desember 2025 sebesar Rp1.149.066.845 atau mengalami penurunan
sebesar Rp126.670.933. Pada Tahun 2025 terdapat kekurangan biaya CKPN yang
cukup besar sehingga berpengaruh terhadap pencapaian laba.

A
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4) Taksiran Pajak Penghasilan (PPh)
Taksiran Pajak Penghasilan Tahun 2024 sebesar Rp270.123.038 sedangkan
pada Tahun 2025 sebesar Rp65.744.193 atau mengalami penurunan sebesar
Rp15.684.772.

5) Laba Bersih

Laba bersih posisi Desember 2024 sebesar Rp Rp1.005.614.740 sedangkan
Desember 2025 sebesar Rp883.322.651 atau mengalami penurunan sebesar
Rp122.292.088. Bank akan terus berupaya untuk meningkatkan perolehan laba
antara lain dengan lebih mengoptimalkan ekspansi kredit dan penagihan kredit
non lancar dan kredit hapus buku sehingga diharapkan dapat lebih
mengoptimalkan perolehan laba tahun berjalan dan mengurangi akumulasi
kerugian tahun lalu.

c. Rasio Keuangan

Rasio keuangan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) berdasarkan Hasil Audit
Laporan Keuangan oleh Kantor Akuntan Publik Suratman Freddy Loing pada posisi
Desember 2025 adalah sebagai berikut :

No. Rasio Keuangan Tahun 2025 Tahun 2024
1. | KAP 11,39% 10,48%
2. | NPL Bruto 22,03% 20,22%
3. | NPL Netto 10,41% 13,39%
4. | PPAPWD 100,00% 100,00%
5. | KPMM 32,13% 29,72%
6. | ROA 0,80% 0,90%

7. | BOPO 90,18% 92,03%
8. | Cash Ratio 9,97% 12,47%
9. [LDR 61,29% 61,69%

1) Rasio Kualitas Aktiva Produktif (KAP)

a) Rasio Kualitas Aktiva Produktif (KAP) posisi Desember 2024 dan Desember
2025 masing-masing sebesar 10,48% dan 11,39% atau mengalami kenaikan
sebesar 0,91%.

b) Rasio NPL Bruto posisi Desember 2024 dan Desember 2025 masing-masing
sebesar 20,22% dan 22,03% atau mengalami kenaikan sebesar 1,81%. Bank
telah melakukan upaya-upaya dalam rangka penyelesaian kredit Non
Performing Loan namun belum menunjukkan hasil yang signifikan terhadap
penurunan rasio NPL.

c) Rasio NPL Netto posisi Desember 2024 dan Desember 2025 masing-masing
sebesar 13,39% dan 10,41% atau mengalami penurunan sebesar 2,98%.

d) Rasio PPAPWD posisi Desember 2024 dan Desember 2025 masing-masing
sebesar 100% dan 100%. Bank telah memperhitungkan kewajiban
pembentukan  beban  penyisihan  penghapusan  kredit  dengan
memperhitungkan nilai agunan sesuai dengan ketentuan Otoritas Jasa
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Keuangan yang berlaku. Pada Tahun 2025 BPR telah memperhitungkan CKPN
sesuai dengan ketentuan.

2) Rasio Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM)

Rasio Kewajiban Penyediaan Modal Minimum posisi Desember 2024 dan Desember
2025 masing-masing sebesar 29,72% dan 32,13% atau mengalami kenaikan
sebesar 2,41%.

3) Rasio Return on Asset (ROA) dan BOPO
a) Rasio Return On Asset (ROA)

Rasio ROA posisi Desember 2024 dan Desember 2025 masing-masing sebesar
0,90% dan 0,80% atau mengalami penurunan sebesar 0,10%. Bank akan
terus berupaya mengoptimalkan perolehan laba usaha dengan lebih
memaksimalkan ekspansi kredit dan melakukan efisiensi biaya.

b) BOPO
Rasio BOPO posisi Desember 2024 dan Desember 2025 masing-masing
sebesar 92,03% dan 90,18% atau mengalami penurunan sebesar 1,85%.
4) Cash Rasio dan Loan to Deposit (LDR)
a) (Cash Ratio

Cash Ratio posisi Desember 2024 adalah sebesar 12,47% dan Desember 2025
sebesar 9,97% atau mengalami penurunan sebesar 2,50%. Bank
mengoptimalkan penempatan dana pada bank lain dalam bentuk Deposito
dengan suku bunga yang lebih besar.

b) Loan to Deposit (LDR)

Rasio LDR posisi Desember 2024 dan Desember 2025 masing-masing sebesar
61,69% dan 61,29% atau mengalami penurunan sebesar 0,40%.

d. Penjelasan terkait Non Performing Loan (NPL)

Rasio Non Performing Loan (NPL) Bruto dan Non Performing Loan (NPL) Netto
posisi Desember 2025 masing-masing sebesar 22,03% dan 10,41% dengan rincian

kualitas kredit sebagai berikut :

No Kualitas Kredit Des-25 Des-24
1 Kurang Lancar 2.506.879.829 3.717.508.872
2 |Diragukan 3.490.309.256 2.132.526.777
3 Macet 13.873.993.245 12.058.066.263
Jumlah NPL "I 19.871.182.330] 17.908.101.912
4 DPK 63.548.907.250 6.928.141.667
5 Lancar 6.782.220.293 63.730.007.739
TOTAL KREDIT 90.202.309.873| 88.566.251.318

Jumlah kredit Non Performing Loan pada posisi Desember 2025 adalah sebesar
Rp19.871.182.330. Tingginya kredit Non Performing Loan disebabkan karena masih
terdapat beberapa permasalahan kredit non lancar yang belum dapat terselesaikan,
antara lain sebagai berikut : q?Q/
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1) Kredit Pegawai Bank yang di PHK dan mengundurkan diri namun belum
menyelesaikan kewajiban pelunasan kredit antara lain sebagai berikut ;

No | No Rekening Nama Tgl Plafon Baki Debet | Kol
Realisasi | (ribuan) | (Ribuan)
1. | 0012401001707 | Lilik Soeyono | 19/10/2011 68.000 56.416 M
2. | 0012401001820 | Sodik 31/05/2013 15.000 14.110 M
_:i__ 001_2401001857 Nuryanto 19/11/2015 150.000 110.075 M
i JUMLAH 233.000 180.601

Kredit dengan total baki debet sebesar Rp180.600.959 tersebut adalah kredit
mantan pegawai yang di PHK namun tidak dijamin oleh asuransi PHK sehingga
kreditnya menjadi bermasalah. Kredit atas nama Nuryanto telah membayar
angsuran kredit setiap bulannya namun tidak sesuai dengan jumlah kewajiban
sehingga belum dapat memperbaiki Kualitas Kreditnya, Bank sedang berupaya
untuk menjual asset untuk menutup kredit.

2) Terdapat penyalahgunaan kredit di Kantor Cabang Kutoarjo yang ditemukan
pada Tahun 2024 sebanyak 30 rekening dengan total baki debet sebesar
Rp791.995.239 dengan kualitas kredit Macet dan pada Tahun 2025 kredit
tersebut belum terselesaikan. Kredit tersebut merupakan kredit yang
disalahgunakan oleh pihak ketiga (Kepala Desa Luweng Kidul) dengan
menggunakan nama orang lain. Bank telah melakukan langkah-langkah
penyelesaian kredit antara lain dengan Gugatan Sederhana ke Pengadilan
Negeri Purworejo.

Dalam mengatasi tingginya raso NPL, PT BPR BKK Purworejo(Perseroda) telah
melakukan langkah-langkah untuk menurunkan NPL antara lain dengan penjualan
agunan, baik di bawah tangan maupun melalui lelang. Dalam Tahun 2025 BPR telah
melakukan penjualan agunan sebanyak 10 Debitur dengan pelunasan pokok dan
bunga sebesar Rp426.254 ribu. Selain itu BPR tetap melakukan penagihan kepada
nasabah maupun ahli waris, namun demikian upaya tersebut belum dapat menurunkan
rasio NPL secara signifikan.

. Perkembangan Usaha dan Produk BPR

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menjalankan usaha utamanya dengan
menghimpun dana dari masyarakat dan menyalurkannya dalam bentuk kredit. Guna
mendukung usaha tersebut PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menciptakan produk-
produk tabungan, deposito dan kredit serta memasarkan produk tersebut kepada
masyarakat.

Adapun jenis-jenis produk tabungan yang dimiliki PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) antara lain sebagai berikut :

1) Tamades Umum;

2) Tabungan Wajib;

3) Tabungan Pelajar;

4) TabunganKu;

5) Tamades Pemerintahan;
6) Simpanan Pelajar;

7) Tamades Covid-19. ?(



Jenis produk deposito yang dipasarkan adalah sebagai berikut :

1) Deposito Jangka Waktu 1 bulan;

2) Deposito Jangka Waktu 3 bulan;

3) Deposito Jangka Waktu 6 bulan;

4) Deposito Jangka Waktu 12 bulan.
Jenis-jenis produk kredit yang dipasarkan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)
antara lain sebagai berikut :

1) Kredit Umum Bulanan;

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Kredit Umum Musiman;

Kredit Pegawai;

Kredit Kesejahteraan;

Kredit Pensiunan;

Kredit Kepemilikan Kendaraan;
Kredit Mikro;

Kredit Siltap;

Kredit Air Bersih;

10) Kredit Siltap Promo;

11) Kredit Umum Bulanan Promo;
12) Kredit Pegawai Promo;
13)Kredit Sindikasi;

14) Kredit Pendidikan.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) melakukan pengembangan usaha melalui
pembayaran PPOB yang bekerjasama dengan Bank Permata antara lain transfer
dana, pembayaran listrik, telepon, PDAM, top up shopee pay, dan lain-lain.
Pembayaran PPOB tersebut menggunakan mesin EDC yang disediakan oleh Bank
Permata dan dipasang di Kantor Pusat Operasional dan seluruh Kantor Cabang.
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memperoleh pendapatan administrasi EDC
sebesar Rp1.000 per transaksi dan mendapatkan fee transaksi dari Bank Permata
yang diperhitungkan berdasarkan banyaknya transaksi melalui mesin EDC.
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Kode Form : Form A.04.00

Nama Form : Strategi dan Kebijakan Manajemen

1. Strategi dan Kebijakan Pencapaian Laba

Pencapaian Laba Sebelum Pajak pada Tahun 2024 sebesar Rp1.275.737.778 dan pada

Tahun 2025 sebesar Rp1.149.066.845 atau mengalami penurunan sebesar Rp126.670.934.

Pada Tahun 2025 BPR mengimplementasikan penerapan standar akuntansi keuangan

berdasarkan SAK EP dan perhitungan CKPN. Dari sisi pendapatan BPR mengakuai adanya

pendapatan bunga selisih EIR sebesar Rp4.498.157.878, namun dari sisi biaya

membebankan kekurangan CKPN sebesar Rp7.304.533.692. PT BPR BKK Purworejo

(Perseroda) telah melakukan upaya menaikkan perolehan pendapatan dari penyelesaian

kredit non lancar dan kredit hapus buku. Selain itu, PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)

berupaya melakukan efisiensi dari sisi biaya untuk mendukung perolehan laba usaha.
Dalam rangka optimalisasi perolehan laba usaha yang berasal dari pendapatan bunga

penempatan pada bank lain, Bank lebih mengoptimalkan penempatan dana dalam bentuk

deposito dengan suku bunga lebih tinggi dan menempatkan dana pada Tabungan Bank

Mandiri Kutoarjo dengan suku bunga khusus. Bank telah melakukan penyesuaian suku

bunga Tabungan dan Deposito dengan tetap berpedoman pada tingkat suku bunga LPS.

Adapun strategi dan kebijakan yang telah dilakukan dalam mengoptimalkan perolehan laba

usaha antara lain sebagai berikut :

a. Memaksimalkan ekspansi kredit dengan tetap memperhatikan prinsip kehati-hatian
dan berpedoman pada ketentuan yang berlaku:

b. Memastikan analisa kredit dan proses pemberian kredit telah dilakukan sesuai dengan
ketentuan yang berlaku untuk mengantisipasi terjadinya kredit non lancar;

C. Melakukan pengawasan kredit Lancar dan Dalam Pengawasan Khusus agar tidak
menjadi kredit non lancar;

d. Membuat action plan penaganan kredit non lancar dan melakukan evaluasi kinerja
kantor cabang terkait pemenuhan target/komitmen yang telah dibuat;

e. Membuat action plan penanganan kredit hapus buku dengan memetakan penagihan
kredit hapus buku (Kredit hapus buku yang bisa di tagih dan sulit di tagih);

f. Melakukan penyelesaian kredit non lancar dengan cara penjualan agunan baik di
bawah tangan maupun melalui lembaga lelang negara KPKNL;

g. Melakukan efisiensi biaya.

Upaya dan langkah-langkah yang telah dilakukan tersebut belum berdampak signifikan
terhadap pencapaian laba usaha pada Tahun 2025.

2, Strategi dan Kebijakan Penyaluran Kredit

Kredit Yang Diberikan pada Tahun 2024 sebesar Rp88.566.251.318 dan pada Tahun

2025 sebesar Rp90.202.309.873. Perhitungan Baki Debet Kontraktual Tahun 2025 adalah

sebesar Rp85.704.151.995 atau mengalami penurunan sebesar Rp2.862.099.323. Kendala

yang dihadapi pada Tahun 2025 antara lain sebagai berikut :

a. Sulitnya mendapatkan nasabah dikarenakan adanya persaingan dengan Bank lain yang
memberikan suku bunga lebih kecil;

b. Banyaknya kredit yang di take over oleh Bank Lain sebanyak 54 rekening dengan Baki
Debet sebesar Rp1.590.391.015. Take over kredit didominasi oleh kredit Siltap di Bank
Jateng Cabang Purworejo. Pembayaran penghasilan bagi Kepala Desa dan Perangkat 7

g
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Desa mengalami perubahan, yang semula dibayarkan melalui Bendahara Desa dan
mulai Tahun 2024 dibayarkan langsung masuk ke rekening pribadi Kepala Desa dan
Perangkat Desa sehingga BPR mengalami kesulitan dalam penagihan angsuran kredit.

BPR telah melakukan upaya untuk meningkatkan ekspansi kredit dan mendorong
pencapaian Kredit Yang Diberikan dengan memberikan kredit promo Hari Raya Idul Fitri
dengan periode Pebruari 2025 sampai dengan April 2025 dan Kredit Promo Akhir Tahun
dengan periode September s.d. Desember 2025. Kredit Promo diberikan dengan suku
bunga sebesar 10%/tahun. Bank telah bekerjasama dengan Instansi/Perusahaan dalam
rangka penyaluran kredit kepada karyawan. BPR telah menyalurkan kredit kepada
karyawan PT Unggulrejo Wasono sebanyak 43 rekening dengan plafon sebesar
Rp1.030.000 ribu dan baki debet sebesar Rp542.588 ribu. Bank bekerjasama dengan SMK
YPT Purworejo dengan memberikan kredit sebayak 5 rekening dengan plafon kredit
sebesar Rp265.000 ribu dan baki debet sebesar Rp77.246 ribu.

Adapun strategi dan kebijakan yang telah dilakukan dalam rangka pencapaian target
Kredit Yang Diberikan antara lain sebagai berikut :

a. Melakukan promosi produk bank baik secara mandiri maupun bekerjasama dengan
kantor/instansi terkait (PLUT-KUMKM&BLK untuk pelaku UMKM);

b. Memastikan tim marketing untuk selalu menjalin komunikasi yang efektif,dan
memberikan pelayanan yang baik kepada nasabah maupun calon nasabah untuk
meningkatkan kepuasan;

C. Menawarkan program kredit modal kerja untuk memenuhi kebutuhan pelaku usaha
UMKM dengan bunga murah dan syarat mudah (promosi kredit Mikro BKK,bekerja
sama dengan kantor/instansi terkait);

d. Penawaran produk kredit sesuai kebutuhan nasabah, memberikan kredit promodalam
rangka Hari Raya Idul Fitri pada bulan Februari s.d. April 2025 dan memberikan kredit
promo akhir tahun pada bulan September sampai dengan Desember 2025;

e. Memberikan target kepada marketing kantor cabang untuk promosi produk kredit
secara berkesinambungan guna mendapatkan nasabah baru dan melakukan evaluasi
secara rutin terkait pencapaian target;

f. Menjalin kerja sama dengan perusahaan/kantor terkait perkreditan;

g. Memberikan pelatihan dan motivasi kepada tim marketing dalam memasarkan produk
bank.

Namun demikian upaya yang dilakukan tersebut belum berpengaruh signifikan
terhadap pencapaian Kredit Yang Diberikan pada Tahun 2025.

. Strategi dan Kebijakan Penurunan Kredit Non Performing Loan (NPL)
Permasalahan mendasar pada BPR adalah tingginya kredit NPL dengan Rasio NPL

Bruto dan NPL Netto masing-masing sebesar 22,03% dan 10,41% dengan Baki Debet

Lancar sebesar Rp 63.548.907.250, Dalam Perhatian Khusus sebesar Rp 6.782.220.293,

Kurang Lancar sebesar Rp 2.506.879.829, Diragukan sebesar Rp 3.490.309.256 dan Macet
sebesar Rp 13.873.993.245.

Strategi dan Kebijakan yang telah dilakukan dalam rangka penurunan Kredit Non
Performing Loan antara lain sebagai berikut :

a. Memperkuat tim Aset Manajemen Unit (AMU) yang dikoordinatori oleh Kepala Bidang
Operasional dalam rangka mengoptimalkan penagihan dan penyelesaian kredit non
lancar baik di Kantor Pusat Operasional maupun di Kantor Cabang; Q
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b. Mengoptimalkan kinerja tim marketing dalam rangka penyelesaian kredit ANon
Performing Loan,

c. Menyusun action plan penanganan kredit non lancar dan melakukan upaya
penagihan/penyelesaian kredit lebih intensif sesuai rencana yang ditetapkan;

d. Memberikan pendidikan dan pelatihan bagi pegawai khususnya terkait Analisa kredit
dan penanganan kredit non lancar;

e. Melakukan Analisa kredit dengan lebih cermat, teliti dan sesuai kemampuan bayar
dengan berpedoman pada prinsip kehati-hatian dan prinsip 5C;

f. Melakukan upaya penjualan agunan baik melalui lelang maupun penjualan di bawah
tangan dengan kelengkapan berkas-berkas yang diperlukan guna mengantisipasi
resiko tuntunan hukum yang mungkin terjadi di kemudian hari;

g. Memberikan keringanan pembayaran bunga kredit untuk debitur kredit macet yang
benar-benar tidak mempunyai kemampuan pembayaran pelunasan pokok dan bunga
sesuai perhitungan dengan terlebih dahulu melakukan verifikasi dan kroscek nasabah;

Langkah-langkah dan upaya penyelesaian tersebut belum berdampak secara signifikan
terhadap penurunan Rasio Non Performing Loan.

. Strategi dan Kebijakan Penghimpunan Dana
Dana Masyarakat pada Tahun 2024 sebesar Rp126.322.687.453 dan pada Tahun 2025
sebesar Rp128.976.049.620 atau mengalami kenaikan sebesar Rp2.653.362.167. Pada

Tahun 2024 penempatan Tabungan dan Deposito masing-masing sebesar

Rp81.615.177.453 dan Rp44.707.610.000. Pada Tahun 2025 penempatan Tabungan dan

Deposito masing-masing sebesar Rp83.922.439.620 dan Rp45.053.610.000. Penempatan

Dana Masyarakat mengalami kenaikan dikarenakan adanya kegiatan literasi, edukasi dan

sosialisasi tabungan di sekolah-sekolah, dinas/instansi/pengusaha UMKM serta adanya

peran serta aktif dari BPR dalam kegiatan-kegiatan yang diselenggarakan oleh Pemkab

Purworejo.

Strategi dan Kebijakan yang telah dilakukan dalam rangka penghimpunan dana antara
lain sebagai berikut :

a. Melakukan literasi dan sosialisasi di sekolah-sekolah dari tingkat PAUD/TK, SD, SMP,
SMA/SMK untuk memasarkan Simpanan Pelajar (Simpel) bagi siswa;

b. Melakukan literasi dan inklusi kepada masyarakat sekaligus memperkenalkan produk
Simpanan dalam kegiatan-kegiatan yang diselenggarakan oleh Pemkab Purworejo;

c. Menerapkan tingkat suku bunga tabungan/deposito yang kompetitif;

d. Memberikan hadiah baik langsung maupun tidak langsung (melalui undian) sebagai
perangsang kepada setiap penabung yang disesuaikan dengan besaran nilai
tabungannya.

e. Memperluas jaringan kemitraan lewat kerjasama dengan
instansi/perusahaan/perkumpulan dalam rangka memasarkan produk simpanan;

f. Memanfaatkan media social sebagai sarana untuk pemasaran produk Bank melalui
penyebaran video/konten-konten promosi untuk menarik nasabah.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah berupaya untuk memasarkan produk

tabungan dan deposito kepada masyarakat dengan meningkatkan pelayanan dan
menumbuhkan kepercayaan masyarakat. j
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5. Strategi dan Kebijakan Manajemen Risiko dan Tata Kelola BPR

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah menerapkan Manajemen Risiko dan Tata

Kelola pada setiap kegiatan operasional Bank. Strategi dan Kebijakan yang telah dijalankan
antara lain sebagai berikut :

a.
b.

Memastikan penerapan tata kelola dan manajemen risiko telah berjalan dengan baik;
Memastikan bahwa struktur organisasi telah terpenuhi sesuai ketentuan, tidak terdapat
kekosongan jabatan maupun rangkap jabatan di luar ketentuan yang berlaku;
Memastikan ketentuan intern/SOP/SK Direksi telah disusun dan dilaksanakan sesuai
ketentuan;

Memastikan SOP/SK Direksi telah dilakukan review/evaluasi secara berkala;
Penerapan budaya kepatuhan pada organisasi dengan adanya pakta integritas bagi
pegawai;

Rekruitmen Pegawai dilengkapi dengan mempertimbangkan SLIK dan memastikan
Pegawai bebas dari Pinjaman Online dan masalah keuangan lainnya;

Untuk nominal kredit dengan plafon tertentu harus dilakukan review oleh Bidang
Manajemen Risiko dalam rangka mitigasi risiko kredit;

Namun demikian, pada Tahun 2025 terdapat kekosongan pengurus untuk jabatan

Direktur Yang Membawahi Fungsi Kepatuhan dengan keterangan sebagai berikut :

No Jabatan Nama Keterangan

Komisaris Utama | Nadi Santoso, S.P., M.Si. | Masa Jabatan 17 Juni 2025 sd. 17
Juni 2029

Anggota Komisaris | Hadi Sadsila, S.P., M.M. | Masa Jabatan 17 Juni 2025 sd. 17

Juni 2029
Direktur Utama Heru Sudibyo, BPA, Masa Jabatan 2 Maret 2023 sd. 2
SE,MM Maret 2028
Direktur Yang -- Terdapat  kekosongan  sejak
Membawabhi tanggal 15 Maret 2025, namun
Fungsi Kepatuhan berdasarkan RUPS tanggal 5

Februari 2026 telah ditetapkan
Sdr. Dwi Wahyu Andrianto sebagai
Direktur YMFK.

Berdasarkan RUPS tanggal 5 Februari 2026 telah ditetapkan Sdr. Dwi Wahyu

Andrianto, S.E. sebagai Direktur Yang Membawahi Fungsi Kepatuhan dengan masa jabatan
tanggal 5 Februari 2026 sampai dengan 5 Februari 2031.

”



SURAT KEPUTUSAN DIREKSI
PT BANK PERKREDITAN RAKYAT BADAN KREDIT KECAMATAN
PURWOREIJO (PERSERODA) KABUPATEN PURWOREJO
NOMOR: 581/..?.../SK.DIR/BI’RI}KK/I/2023

TENTANG

STRUKTUR ORGANISASI DAN TATA KERJA
PT BANK PERKREDITAN RAKYAT
BADAN KREDIT KECAMATAN PURWOREJO (PERSERODA)

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

DIREKSI PT BANK PERKREDITAN RAKYAT
BADAN KREDIT KECAMATAN PURWOREJO (PERSERODA)

Menimbang : a. bahwa untuk menyesuaikan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan
(POJK) Nomor: 4/POJK.03/2015 tentang Penerapan Tata Kelola
Bagi Bank Perkreditan Rakyat maka Struktur Organisasi PT BPR
BKK Purworejo (Perseroda) perlu untuk disesuaikan;
b. bahwa berdasarkan pertimbangan tersebut huruf a, dipandang
perlu menerbitkan Surat Keputusan 'Direksi tentang Struktur
Organisasi dan Tata Kerja PT Bank Perkreditan Rakyat Badan

Kredit Kecamatan Purworejo (Perseroda).

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1992 tentang Perbankan
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 10
Tahun 1998 tentang Perubahan atas Undang-Undang Nomor 7
Tahun 1992 tentang Perbankan;
2. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 22 Tahun 2006 tentang
Pengelolaan Bank Perkreditan Rakyat Milik Pemerintah Daerah;
3. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2018,
tentang Perusahaan Perseroan Daerah Bank Perkreditan Rakyat

Badan Kredit Kecamatan;

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

4. Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Petunjuk Pelaksanaan Peraturan Dacrah Provinsi Jawa Tengah
Nomor 5 Tahun 2018 Tentang Perusahaan Perseroan Dacrah
Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan;

5. Peraturan Otoritas Jasa Kcuangan Nomor 4/POJK.03/2015
tentang Pencrapan Tata Kelola bagi Bank Perkreditan Rakyat;

6. Peraturan Otoritas Jasa Kcuangan Nomor 62/POJK.03/2020
tentang Bank Perkreditan Rakyat;

7. Keputusan Kepala Otoritas Jasa Keuangan Regional 3 Jawa
Tengah dan Dacrah Istimewa Yogyakarta Nomor Kep.
59/KR.03/2020 tanggal 28 April 2020 tentang Persetujuan atas
Pengalihan I1zin Usaha BPR dari Perusahaan Dacrah (PD) Bank
Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan Purworejo Kepada
Perseroan Terbatas (PT) Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit

Kecamatan Purworcjo (Perscroda).

MEMUTUSKAN

Keputusan Direksi PT Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit
Kecamatan Purworejo (Perseroda) tentang Struktur Organisasi dan
Tata Kerja PT Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan
Purworejo (Perseroda);

Struktur Organisasi sebagaimana terlampir dalam Surat Keputusan
Direksi ini;

Segala biaya yang timbul akibat dikeluarkannya Surat Keputusan
Direksi ini dibebankan pada Anggaran PT Bank Perkreditan Rakyat
Badan Kredit Kecamatan Purworejo (Perseroda);

Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam Surat
Keputusan ini maka akan diadakan perbaikan  sebagaimana

meslinya;

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

KELIMA :  Hal-hal yang belum diatur dalam Surat Keputusan ini sepanjang

mengenai pelaksanaannya akan diatur kemudian;

KEENAM :  Dengan berlakunya Surat Keputusan Direksi ini, maka Surat

Keputusan Direksi Nomor: 581/186/SK.DIR/BPRBKK/IX/2021
tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) tanggal 21 September 2021 dinyatakan tidak
berlaku lagi;

KETUJUH . Surat Keputusan Direksi ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.
Ditetapkandi ~ : Purworejo
Pada tanggal : 2 Januari 2023
DIREKSI

HERU SUD?’J;YOQPA S\

PT BPR BKK PU RWOREJO (PERSERODA)

7 0 0
\ e
<

/

—
t:gr—:? AMBANG BUDI TRIWAHONQO, S.E.

(v U2 Direktur Umum dan Kepatuhan

Birektfir Utama

Tembusan disampaikan kepada Yth :

N

Dewan Komisaris PT BPR BKK Purworejo (Perseroda);

Satuan Kerja Audit Intern PT BPR BKK Purworejo (Perseroda);
Segenap Kepala Bidang, Pimpinan Cabang dan KPO;

Arsip.

Dipindai dengan CamScanner
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Form A.05.02 ) S
Bidang Usaha QK &
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda) _

Posisi Laporan - Desember 2025

Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

Jenis tabungan dengan suku bunga yang variatif yang diperhitungkan sesuai saldo pada
akhir bulan. Untuk saldo sampai dengan Rp. 25.000,- tidak diberikan bunga, dan saldo di

01 01 Tamades Umum atas Rp.25.000,- diberikan bunga antara 2% sampai dengan 2,5% per tahun. Jenis
tabungan Tamades diikutsertakan dalam undian tabungan yang diselenggarakan setiap
satu tahun sekali.

" Jenis tabungan dengan suku bunga sebesar 0,5% per tahun dan tidak diikutsertakan
o1 01 Tabungan Wajib dalam undian tabungan.

Jenis tabungan bagi pelajar yang diberikan bunga sebesar 2% per tahun dan

o1 01 Tabungan Pelajar diikutsertakan undian tabungan

Jenis produk tabungan program dari Pemerintah untuk semua bank di Indonesia. Suku
01 01 TabunganKu bunga TabunganKu sebesar 2% per tahun dan tanpa biaya administrasi bulanan dan tidak
diikutsertakan dalam undian tabungan.

Jenis produk tabungan khusus untuk Pemerintah Desa/Kelurahan yang digunakan untuk
menampung Dana Desa (DD) dan Alokasi Dana Desa (ADD) yang disalurkan oleh
pemerintah melalui PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda). Pada Tahun 2024 Dana Desa

01 01 Tamades Pemerintahan dan Alokasi Dana Desa sudah tidak disalurkan melalui PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda), namun sebagian rekening desa tersebut belum ditutup. Tamades
Pemerintahan diberikan bunga sebesar 0,5% per tahun dan diikutsertakan dalam undian
tabungan.

Jenis tabungan program dari Pemerintah dan Otoritas Jasa Keuangan yang diperuntukkan
bagi siswa PAUD/TK, SD/MI, SMP/MTs, SMA/MA atau sederajat yang berusia dibawah 17

01 01 Simpanan Pelajar (Simpel) tahun dan belum memiliki KTP dan bertujuan untuk menumbuhkan budaya gemar
menabung sejak dini. Simpanan Pelajar diberikan suku bunga sebesar 2% per tahun
tanpa biaya administrasi bulanan dan diikutsertakan dalam undian tabungan

. Jenis Tabungan yang digunakan untuk menampung dana bantuan bagi masyarakat yang
01 01 Tamades Covid-19 terdampak oleh wabah Covid-19 yang diberikan oleh Pemerintah Kabupaten Purworejo.

Produk simpanan berjangka yang penarikannya dapat dilakukan sesuai jangka waktu
01 01 Deposito deposito. Deposito mempunyai jangka waktu 1 bulan, 3 bulan, 6 bulan dan 12 bulan
dengan suku bunga masing-masing sebesar 3,75%, 4%, 4,25% dan 4,75% per tahun.

Kredit Umum Bulanan diperuntukkan bagi masyarakat umum dan digunakan untuk modal
kerja, investasi dan konsumtif dan sistem angsuran pokok dan bunga dibayarkan setiap
bulan. Kredit Umum Bulanan diberikan dengan suku bunga sebesar antara 12-15% per
tahun dengan perhitungan flat rate.

02 01 Kredit Umum Bulanan

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.38 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 4



Form A.05.02 ' >
Bidang Usaha (

OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan - Desember 2025

Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

Kredit Umum Musiman diperuntukkan bagi masyarakat umum dan digunakan untuk modal
kerja pada sektor perdagangan, pertanian, perikanan, peternakan, jasa-jasa dan lainnya.
02 01 Kredit Umum Musiman Sistem pembayaran pokok dibayar dengan sekaligus sesuai jangka waktu kredit/jatuh
tempo kredit, dan angsuran bunga dibayarkan setiap bulan. Kredit Umum Musiman
diberikan dengan suku bunga sebesar 24% per tahun dengan perhitungan flat rate

Diperuntukkan bagi Pegawai Negeri Sipil, BUMN, BUMD, TNI/POLRI dan karyawan
swasta berpenghasilan tetap dan angsuran kreditnya bersumber dari pemotongan gaji per
bulan oleh bendahara gaji/juru bayar gaji. Suku Bunga kredit pegawai diberikan sebesar
12% per tahun dengan perhitungan flat rate atau suku bunga sebesar 18%/tahun anuitas.

02 01 Kredit Pegawai

Kredit yang diperuntukkan bagi pengurus, pegawai dan tenaga kontrak PT. BPR BKK
Purworejo (Perseroda) yang angsuran kreditnya bersumber dari pemotongan gaji yang

02 01 Kredit Kesejahteraan berasal dari PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda). Suku bunga kredit kesejahteraan
ditawarkan dalam beberapa pilihan antara antara 6 % per tahun dengan perhitungan flat
rate, dan 12% per tahun dengan perhitungan anuitas atau suku bunga menurun.

Kredit yang diperuntukkan bagi Pensiunan yang mengambil pensiun di PT. Pos Indonesia,
02 01 Kredit Pensiunan Bank Jateng dan bank lainnya dengan angsuran pinjaman bersumber dari pemotongan
penerimaan pensiun per bulan dan suku bunga sebesar 15% per tahun

Kredit yang diperuntukkan bagi Pegawai Negeri Sipil, BUMN, BUMD, TNI/POLRI dan
Karyawan Swasta berpenghasilan tetap yang dipergunakan untuk pembelian kendaraan

02 01 Kredit Kepemilikan Kendaraan dengan plafond kredit maksimal sebesar harga kendaraan baik kendaraan baru maupun
bekas. Kredit kepemilikan kendaraan diberikan dengan suku bunga 12% per tahun dan
perhitungan flat rate.

Kredit program dari Pemilik Pemerintah Provinsi Jawa Tengah yang diperuntukkan bagi
para pelaku usaha mikro, kecil dan menengah untuk keperluan modal kerja di sektor

02 01 Kredit Mikro perdagangan, pertanian, perikanan, peternakan, jasa-jasa dan lainnya. Suku Bunga kredit
mikro sebesar 9% per tahun dengan perhitungan flat rate.
Kredit yang diperuntukkan bagi Kepala Desa dan Perangkat Desa yang sumber

02 01 Kredit Siltap angsurannya berasal dari pemotongan Penghasilan Tetap yang diterimakan melalui

Alokasi Dana Desa. Suku Bunga kredit Siltap berkisar antara 11% per tahun flate rate dan
suku bunga 16% per tahun anuitas

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.38 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 4
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Bidang Usaha KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan - Desember 2025

Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

Dalam rangka mengoptimalkan ekspansi kredit Bank memberikan fasilitas Kredit Siltap
Promo kepada Kepala Desa dan Perangkat Desa di wilayah Kabupatan Purworejo.
Ketentuan prosedur kredit, batas agunan dan lain sama dengan Kredit Siltap yang
berlaku, perbedaan produk terdapat pada suku bunga kredit. Bank memberikan fasilitas
kredit Siltap Promo dengan pilihan suku bunga sebesar 9%/tahun flat rate atau 15%/tahun
anuitas. Namun pada Tahun 2024 Bank tidak memberikan kredit Siltap Promo
dikarenakan adanya perubahan metode pembayaran Siltap yang semula dibayarkan
melalui Bendahara Desa dialihkan masuk ke rekening pribadi Perangkat Desa dan Kepala
Desa sehingga Bank mengalami kesulitan penarikan angsuran kredit. Adapun fasilitas
yang tercatat pada pembukuan Bank adalah sisa saldo dari tahun sebelumnya.

02 01 Kredit Siltap Promo

Kredit yang diberikan untuk pembiayaan pembuatan pengelolaan air bersih dan
02 01 Kredit Air Bersih pembuatan jamban sehat rumah tangga. Suku bunga sebesar 9% per tahun dengan
perhitungan flat rate.

Bank memberikan fasilitas kredit Umum Bulanan Promo dengan periode promo
disesuaikan dengan kondisi masyarakat, misalkan periode promo bulan Maret - April
02 01 Kredit Umum Bulanan Promo promo dalam rangka Hari Raya Idul Fitri, dan Oktober sampai dengan Desember
memberikan kredit Promo Akhir Tahun. Suku bunga kredit promo sebesar 9%/tahun flat
rate. Adapun ketentuan kredit lainnya sama dengan ketentuan kredit Umum Bulanan.

Kredit Pegawai Promo diberikan kepada Pegawai PNS, TNI, Polri, Pegawai Swasta
dengan system Potong Gaiji melalui Bendahara Gaji dengan suku bunga sebesar

02 01 Kredit Pegawai Promo 9%/tahun flat rate. Adapun ketentuan perkreditan lainnya sama dengan kredit pegawai.
Namun pada Tahun 2024 Bank tidak memberikan kredit Pegawai Promo, fasilitas yang
ada adalah sisa saldo pada tahun sebelumnya.

Kredit Sindikasi adalah kredit pembiayaan bersama dengan beberapa PT BPR BKK di
wiayah Jawa Tengah. PT BPR BKK Purworejo memberikan kredit sindikasi kepada PT

02 01 Kredit Sindikasi Tanah Mas Heritage sebesar Rp1.000.000 ribu pada Tahun 2023 dengan leader PT BPR
BKK Wonosobo.
Kredit Pendidikan diberikan pada periode bulan Mei sampai dengan Juli 2024 untuk

02 01 Kredit Pendidikan pembiayan konsumtif dalam rangka pendidikan, misalnya pembayaran Uang Masuk

Sekolah, Semesteran, SPP, pembelian laptop dan lain-lain. Kredit Pendidikan diberikan
dengan suku bunga 9%/tahun dengan perhitungan flat.

Merupakan jenis kegiatan usaha pembayaran PPOB seperti transfer dana, pembayaran
99 99 EDC tagihan listrik, telepon, BPJS, shopee pay dan pembayaran lain melalui mesin EDC yang
bekerjasama dengan Bank Permata.

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.38 WIB Dicetak Oleh System 3 dari 4
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Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan - Desember 2025

Bidang Usaha yang dijalankan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) adalah menghimpun dana dalam bentuk simpanan dan menyalurkannya
dalam bentuk kredit. Produk dasar untuk penghimpunan dana adalah Tabungan dan Deposito dengan jenis fasilitas yang bervariasi. Untuk produk
penyaluran dana adalah berupa kredit dengan fasilitas kredit yang bervariatif sesuai dengan jenis penggunaan, jenis angsuran dan lain-lain.

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.38 WIB Dicetak Oleh System 4 dari 4



Kode Form : Form A.05.03

Nama Form : Teknologi Informasi

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menggunakan perangkat teknologi informasi berbasis
komputer yang terkoneksi secara on/ine dengan seluruh pusat layanan. Sebagai instrument
yang sangat strategis dalam menunjang operasional bank, pengembangan sistem teknologi
informasi mendapatkan prioritas utama. Sistem Core Banking yang digunakan adalah Ibs
Banking dari PT. USSI Pinbuk Prima Software dengan fasilitas online antar kantor cabang.
Adapun konektifitas yang digunakan adalah menggunakan koneksi radio dengan sistem sewa
dari CV. Risc Computer Solo.

Pengembangan teknologi informasi yang telah dilaksanakan dalam Tahun 2025 antara
lain pengembangan aplikasi Core Banking dalam rangka mendukung kegiatan operasional
bank dan penyajian laporan guna mendukung program penerapan APU PPT, Sistem Layanan
Informasi Keuangan (SLIK), Laporan Bulanan OJK (Apolo) dan Pelaporan OBOX. Seiring
dengan perkembangan teknologi, kewajiban pelaporan dan penyesuaian ketentuan
perbankan yang berlaku, Bank telah menyesuaikan hal-hal tersebut di Core Banking System
sehingga memberikan kemudahan dalam entri data transaksi, penyajian data dan
penyampaian laporan kepada pihak yang berkepentingan.

Selain itu berkaitan dengan adanya implementasi kebijakan akuntansi menggunakan
Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat (SAK EP) dan pemberlakuan POJK No 1 Tahun
2024 tentang Kualitas Aktiva Produktif, Core Banking System telah disesuaikan dengan
ketentuan tersebut pada posisi 1 Januari 2025. Perubahan mendasar antara lain adanya
pemberlakuan perhitungan Cadangan Kerugian Penurunan Nilai (CKPN) dan pengakuan
pendapatan selisih EIR yang berpengaruh terhadap laba usaha.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menerapkan sistem keamanan pada Core Banking
System dengan memberikan kewenangan akses dan pasword pada masing-masing pegawai
sesuai bidang tugasnya. Hal ini bertujuan untuk memberikan keamanan pada Core Banking
System agar tidak terjadi penyalahgunaan kewenangan pada saat entri transaksi. Sedangkan
untuk keamanan data core banking PT BPR BKK Puworejo Perseroda) menerapkan proses
backup sistem setiap hari yang kemudian disimpan dalam hardisk eksternal di tempat terpisah
di luar kantor untuk menghindari resiko kehilangan data historis transaksi apabila terjadi
pencurian server maupun bencana di wilayah Kantor PT BPR BKK Purworejo (Perseroda).
Selain itu, PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah melakukan kerjasama dengan PT. USSI
Pinbuk Prima Software dalam pemasangan DRC (Data Recovery Center) untuk pengamanan
database Core Banking System yang sudah diaplikasikan mulai bulan April 2020.

Dalam rangka memudahkan pelayanan kepada nasabah PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) juga telah mengadakan kerjasama pemasangan IBS Branchless dengan PT. USSI
Pinbuk Prima Software di seluruh Kantor Cabang dan Kantor Pusat Operasional dalam rangka
mengoptimalkan operasional di pasar-pasar tradisional dan pelayanan jemput bola ke nasabah
serta dapat meminimalisir penyalahgunaan keuangan oleh Pegawai.

Bank telah memberikan fasilitas QRIS BPR BKK kepada nasabah sebagaimana program
yang dicanangkan oleh Pemerintah Provinsi Jawa Tengah melalui “Mbayare Gampang Lewat
BPR BKK". QRIS BPR BKK diberikan kepada nasabah dalam rangka memudahkan transaksi

ik
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pembayaran non tunai dan dapat meningkatkan branding Perusahaan. Namun QRIS BPR BKK
sementara di non aktifkan karena terkendala proses perijinan dari Otoritas Jasa Keuangan.

Adapun untuk sarana pengiriman Laporan Bulanan Apolo, Laporan SLIK, Laporan OBOX
dan laporan lain kepada Pemegang Saham dan Dewan Pengawas menggunakan fasilitas
Internet.

Dalam meng-update informasi khususnya bagi konsumen pengguna produk PT. BPR BKK
Purworejo (Perseroda) dapat secara langsung dilayani oleh petugas atau melalui telepon. Di
samping itu, PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah menyediakan fasilitas website dengan
alamat www.bkkpurworejo.com atau dapat melalui sarana email dengan alamat
bkkpoerjo_pusat@yahoo.co.id dan bkkpwr.pusat@gmail.com.

Bank telah memanfaatkan perkembangan tekhnologi dengan melakukan promosi melalui
media sosial facebook, instagram, status pegawai, dan lain-lain agar produk-produk Bank
dapat lebih dikenal luas di masyarakat.

Adapun penyelenggaraan Teknologi Informasi yang dijalankan PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) pada Tahun 2025 antara lain sebagai berikut :

1. Core Banking System yang antara lain memuat transaksi harian, data nasabah, data
kredit, data agunan, data tabungan, data deposito dan lain-lain yang terintegrasi dan
menghasilkan Laporan Harian, Laporan Bulanan dan laporan lain-lain diselenggarakan
melalui kerjasama dengan PT USSI Pinbuk Prima Software dengan sistem sewa dan
online realtime antar Kantor Cabang dan disebut dengan IBS Online. Pengembangan
sistem dan aplikasi bantu pelaporan (SLIK, Laporan Bulanan, OBOX, dll) telah dapat
dikembangkan sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

2. 1IBS Branchiless merupakan aplikasi menggunakan smartphone dan printer bluetooth yang
tersambung ke aplikasi IBS Online yang digunakan untuk melakukan transaksi di luar
kantor untuk setoran dan penarikan tabungan. IBS Branchless diselenggarakan dengan
sistem sewa yang bekerjasama dengan PT USSI Pinbuk Prima Software;

3. Disaster Recovery Center (DRC) merupakan pusat data atau data center yang menyimpan
backup data yang berada di luar kantor. DRC ditempatkan di Bandung yang bekerjasama
dengan PT USSI Pinbuk Prima Software dengan sistem sewa. DRC digunakan sebagai
database cadangan apabila terjadi kerusakan pada server utama akibat adanya bencana
alam atau kerusakan lain agar operasional BPR tidak terganggu. Selain DRC, backup data
dilakukan setiap hari dan disimpan dalam flasdisk/hardisk esternal;

4. Wireless Lan merupakan jaringan komputer menggunakan gelombang radio untuk
menghubungkan perangkat komputer antar kantor cabang sehingga Core Banking
Systern dapat terhubung secara onfine realtime di seluruh Kantor Cabang. Wireless Lan
bekerjasama dengan PT Risc Computer Solo dengan sistem sewa.

5. EDC Bank Permata yang melayani pembayaran PPOB seperti transfer dana, tagihan listrik,
telepon, PDAM, top up Shopee pay, dan pembayaran lain. PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) memperoleh pendapatan administrasi dari nasabah untuk setiap transaksi
sebesar Rp1.000., dan mendapatkan fee dari Bank Permata sesuai jumlah transaksi yang
diperoleh dalam 1 bulan.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) akan berupaya memanfaatkan perkembangan
teknologi informasi untuk mendukung kegiatan operasional yang disesuaikan dengan kondisi

perusahaan. 2 l'{
/



Kode Form : Form A.05.04

Nama Form : Perkembangan dan Target Pasar

Keunggulan yang dimiliki oleh PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda) adalah merupakan
bank milik Pemerintah Provinsi Jawa Tengah dan Pemerintah Kabupaten Purworejo dengan
jaringan kantor yang tersebar di setiap kecamatan di wilayah Kabupaten Purworejo. Dengan
kelebihan tersebut diharapkan mampu mempertahankan pangsa pasar yang ada bahkan
dapat mengembangkan pasar di wilayah lain yang lebih luas.

PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda) merupakan bank dengan target pasar para
pengusaha mikro, kecil dan menengah yang ada di wilayah Kabupaten Purworejo dan
sekitarnya di sektor perdagangan, pertanian, perikanan, peternakan, jasa-jasa dan lainnya.
Pemasaran produk bank antara lain dilakukan kepada para pedagang di pasar-pasar
tradisional, warung kelontong, industri skala rumah tangga, sekolah-sekolah maupun
dinas/instansi di wilayah Purworejo. Namun demikian, seiring banyaknya lembaga keuangan
yang bermunculan di wilayah Purworejo menjadikan segmen pasar menjadi semakin sempit
dan persaingan dengan bank dan lembaga keuangan lain menjadi semakin ketat. Namun
demikian, PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda) terus berupaya untuk mempertahankan

segmen pasar dengan memberikan pelayanan, kemudahan proses dan suku bunga yang
bersaing dengan lembaga lain.

Target Pasar PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) antara lain sebagai berikut :

1. Pasar-pasar tradisional di wilayah Kabupaten Purworejo.
Petugas BPR melakukan kegiatan operasional di pasar-pasar tradisional untuk
memasarkan produk kredit dan tabungan kepada para pedagang dan pengunjung pasar.
Sebagian besar pedagang telah menjadi nasabah tabungan sehingga petugas datang ke
pasar untuk menarik tabungan pedagang sekaligus promosi ke pedagang dan pengunjung
pasar yang lain;

2. Warung Kelontong/Warung Makan
Petugas BPR melakukan promosi ke warung-warung kelontong/warung makan dengan
memberikan brosur dan penjelasan tentang produk BPR, baik produk tabungan maupun
simpanan;

3. Pabrik Unggulrejo Wasono
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah menjalin kerjasama dengan PT Unggulrejo
Wasono dengan memberikan kredit bagi karyawan pabrik dan pegawai tetap di PT
Unggulrejo Wasono dengan system potong gaji;

4. Dinas/Instansi di wilayah Kabupaten Purworejo
BPR telah memberikan kredit kepada Pegawai baik PNS/PPPK/Pegawai Kontrak di
beberapa Dinas/Instansi, namun demikian belum semua pegawai menggunakan fasilitas
kredit karena sudah mempunyai fasilitas potong gaji di Bank lain;

5. Sekolah-Sekolah di wilayah Kabupaten Purworejo
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) melakukan literasi dan inklusi keuangan di sekolah-
sekolah setingkat PAUD/TK, SD/MI, SMP/SMK di wilayah Kabupaten Purworejo untuk
memasarkan produk Simpanan Pelajar kepada para siswa. Para siswa menabung SimPel
yang dikelola oleh Pihak Sekolah dan disetorkan ke BPR. Selain itu, terdapat beberapa

¢4
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sekolah yang memberikan tempat untuk pos pelayanan Tabungan pada waktu jam
istirahat. Beberapa sekolah juga telah menempatkan dana sekolah di BPR;

. UMKM di Kabupaten Purworejo

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) aktif dalam kegiatan yang diselenggarakan oleh Dinas
Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan yang diselenggarakan di Gedung PLUT.
Kegiatan tersebut berupa sosialisasi terkait UMKM dan BPR diberikan kesempatan untuk
melakukan promosi produk kepada peserta yang berasal dari pengusaha UMKM di wilayah
Kabupaten Purworejo;

. Partisipasi Kegiatan

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) berperan aktif dan mengikuti kegiatan-kegiatan yang
diselenggarakan oleh Bagian Perekonomian Setda Kabupaten Purworejo, antara lain
Sosialisasi Gempur Rokok Ilegal, Jalan Sehat dan Senam Bersama dan kegiatan lain yang
melibatkan peserta dari masyarakat umum. BPR selalu dilibatkan dalam setiap kegiatan
untuk melakukan sosialisasi produk Bank kepada peserta.

N
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Form A.05.05 _ _ ' ( | ?g&mms
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Sandi Kantor Nama Kantor Koordinat Kantor Alamat Kantor Nama Pimpinan

Nama Jalan dan No. Desa/Kecamatan Kab/Kota Kode Pos

001 PT BPR BKK PURWOREJO -7.71, 110,01 JALAN JEND. URIP SUMOHARJO NO 20 PURWOREJO 0921 54111 SAD RIANTO PAMUNGKAS (0275)321 680
(Perseroda)

003 PT BPR BKK PURWOREJO -7.75, 109.98 JALAN RAYA BANYUURIP KM 6 BANYUURIP 0921 54171 LUCIA SRI YULIATI (0275)312 5918
(Perseroda)

004 PT BPR BKK PURWOREJO -7.83,109.97 KOMPLEK KANTOR CAMAT NGOMBOL NGOMBOL 0921 54173 SRI MURWATI (0275)756 223
(Perseroda)

006 PT BPR BKK PURWOREJO -7.72,109.92 JALAN MARDIUSODO NOMOR 18 KUTOARJO 0921 54251 LATIFAH NURONNIYAH (0275)642 362
(Perseroda)

007 PT BPR BKK PURWOREJO -7.68, 109.89 KOMPLEK KANTOR CAMAT KEMIRI KEMIRI 0921 54262 HERAWATI WURAGIL (0275)642 635
(Perseroda)

008 PT BPR BKK PURWOREJO -7.68, 109.84 KOMPLEK KANTOR CAMAT PITURUH PITURUH 0921 54263 NGATINI (0275)314 0102
(Perseroda)

009 PT BPR BKK PURWOREJO -7.72,109.93 JALAN GAJAH MADA KM 5 BAYAN 0921 54151 KUSMARSANTI (0275)642 447
(Perseroda)

010 PT BPR BKK PURWOREJO -7.82,110.02 JALAN RAYA YOGYAKARTA KM 12 BAGELEN 0921 54174 ARISMIYATI (0275)756 120
(Perseroda)

011 PT BPR BKK PURWOREJO -7.73,110.07 JALAN H SUPANTHO NO 1 KALIGESING 0921 54175 INDARTO (0851)003 1029
(Perseroda)

012 PT BPR BKK PURWOREJO -7.64,110.05 JALAN MAGELANG KM 11 BENER 0921 54183 TRI ANGGORO PRADIANTO (0275)324 604
(Perseroda)

013 PT BPR BKK PURWOREJO -7.67,110.04 KOMPLEK KANTOR CAMAT LOANO LOANO 0921 54181 DAMIN (0853)274 9131
(Perseroda)

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.39 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 10
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Form A.05.05 _ _ . (| ?g&mms
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Jumlah Pegawai

Jumlah Kantor Status Jumlah Kas

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap Kas Kepemilikan Mobil/Kas Jumlah EDC
Gedung Terapung
0 0 16 1 9 0 0 0 0 1 2 0 0 01 0 1 1 0
0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 02 0 1 1 0
0 0 3 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 02 0 1 1 0
0 0 3 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 02 0 1 1 0
0 1 2 1 0 0 0 0 1 1 1 0 0 02 0 1 1 0
0 0 3 0 2 0 0 0 1 0 1 0 0 02 0 1 1 0
0 0 3 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 02 0 1 1 0
0 0 3 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 02 0 1 1 0
0 0 4 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 02 0 1 1 0
0 0 3 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 02 0 1 1 0
0 0 4 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 02 0 1 1 0

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.39 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 10
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Form A.05.05 _ _ . (| ?g&mms
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Perubahan Selama Bulan Posisi Laporan Jumlah Pegawai

Tanggal

Keterangan Data Kantor Persetujuan OJK Alamat Sebelumnya Pelaksanaan

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

Jumlah Pihak
Jumlah Dikelola yang Bekerja Nama Pihak yang Bekerja
Sendiri Sama dengan Sama dengan BPR
BPR

Penghimpunan | Penyaluran
Dana Dana

Penghimpunan | Penyaluran

VALEEEL Dana Dana

Lainnya Lainnya

0 4 3 2 0 1 0 1
0 4 3 1 0 0 1 1
0 4 3 2 0 0 0 1
0 4 3 1 0 1 1 1
0 4 3 2 0 1 0 1
0 4 3 1 0 0 1 1
0 4 3 1 0 1 0 1
0 4 3 2 0 1 0 1
0 4 3 2 0 0 0 1
0 4 3 2 0 0 0 1

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.39 WIB Dicetak Oleh System 3 dari 10



Form A.05.05 Oj(| OTORITAS

. . JASA
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Jenis Kode Kantor Kas el Koy BEEl] el CE LRI Nama Kantor Kas Koordinat Alamat INEIER e No. Telepon
Induk Sebelumnya

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.39 WIB Dicetak Oleh System 4 dari 10



Form A.05.05 Y] ( | OTORITAS

. . JASA
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

SR PR I N CElD el Tanggal Pelaksanaan Sandi Kantor Kendali Tanggal Persetujuan
Pelayanan Kas

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.39 WIB Dicetak Oleh System 5 dari 10



Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Sandi Kantor Nama Kantor Koordinat Kantor Alamat Kantor

Nama Jalan dan No. Desa/Kecamatan

INEINER ]Il

Kab/Kota Kode Pos

014 PT BPR BKK PURWOREJO -7.66, 109.99 KOMPLEK PASAR GEBANG GEBANG 0921 54191 ENDAH WAHYUNINGSIH (0821)361 5728
(Perseroda)

015 PT BPR BKK PURWOREJO -7.57,109.93 JALAN RAYA KUTOARJO KM 25 BRUNO 0921 54261 DEWI HULASIH (0823)252 8045
(Perseroda)

002 PT BPR BKK PURWOREJO -7.81,109.99 KOMPLEK KANTOR CAMAT PURWODADI PURWODADI 0921 54173 SRI RAHAYU PRATOMOWATI (0275)756 019
(Perseroda)

005 PT BPR BKK PURWOREJO -7.79, 109.91 JALAN KETAWANGREJO KM 7 GRABAG 0921 54265 SRI ROHANI (0275)314 1059
(Perseroda)

6 dari 10

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.39 WIB Dicetak Oleh System



U
Form A.05.05 _ _ . (| ?g&mms
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Jumlah Pegawai

Status Jumlah Kas

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap JumIaEa};antor Kepemilikan Mobil/Kas

Gedung Terapung
Lainnya s3 s2 S D3 Lainnya EDG Ml | BE MilikiBul [E2 S MilKKBRR

Sendiri Lain

0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 02 0 1 1 0
0 0 3 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 02 0 1 1 0
0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 02 0 1 1 0
0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 02 0 1 1 0

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.39 WIB Dicetak Oleh System 7 dari 10



Form A.05.05 ‘(| OTORITAS

. . JASA
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Perubahan Selama Bulan Posisi Laporan Jumlah Pegawai

Keterangan Data Kantor Persetujuan OJK Alamat Sebelumnya UliEEl Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

Pelaksanaan

Jumlah Pihak
Jumlah Dikelola yang Bekerja Nama Pihak yang Bekerja Tangaal
Sendiri Sama dengan Sama dengan BPR : 99
BPR

Penghimpunan | Penyaluran

Penghimpunan | Penyaluran
Dana Dana

Dana Dana Ll

Lainnya

0 4 3 2 0 1 0 1

0 4 3 2 0 0 0 1

0 4 3 2 0 1 0 1
8 dari 10

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.39 WIB Dicetak Oleh System



Form A.05.05 ( | OTORITAS

. . JASA
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.39 WIB Dicetak Oleh System 9 dari 10



Form A.05.05 ( | OTORITAS

. . JASA
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.39 WIB Dicetak Oleh System 10 dari 10



Form A.05.06 AP
U OTORITAS
Kerja sama BPR dengan Bank, Lembaga Jasa Keuangan (LJK) Lain, atau Lembaga Lain Oj( IS NGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)
Posisi Laporan . Desember 2025
Nama Bank/LJK Lain/ Lembaga Lain Jenis Kerja Sama Uraian Kerja Sama Tanggal Mulai Kerja Sama

PT Bank Mandiri Penempatan Dana Antar Bank ?;bEEEaEKK Purworejo menempatkan dana dalam bentuk Giro dan 24-06-2021

PT Bank Jateng Penempatan Dana Antar Bank PT BPR BKK Purworejo menempatkan dana dalam bentuk Tabungan 08-02-1991
dan Deposito

PT Bank BRI Penempatan Dana Antar Bank PT BPR BKK Purworejo menempatkan dana dalam bentuk Giro 10-09-2018

. PT BPR BKK Purworejo menempatkan dana dalam bentuk Tabungan 09

PT Bank Permata Penempatan Dana Antar Bank dan Mesin EDC dan bekerjasama dalam penyediaan EDC untuk pembayaran PPOB 14-02-2023

PT Bank BNI Penempatan Dana Antar Bank PT BPR BKK Purworejo menempatkan dana dalam bentuk Giro 12-04-2022

PT BPR BKK Wonosobo Penempatan Dana Antar Bank PT BPR BKK Purworejo menempatkan dana dalam bentuk Tabungan 23-06-2022
dan Deposito

PT BPR Nusamba Temon Penempatan Dana Antar Bank PT BPR BKK Purworejo menempatkan dana dalam bentuk Deposito 28-04-2025

Purworejo Penempatan Dana Antar Bank PT BPR BKK Purworejo menempatkan dana dalam bentuk Deposito 22-05-2025

PT BPR BKK Purworejo bekerjasama dengan PT USSI Pinbuk Prima

Software dalam penyediaan Core Banking System dengan layanan

IBS Online, IBS Branchless dan DRC. Kerjasama dilakukan dengan

sistem sewa yang dibayarkan setiap bulan. Aplikasi Core Banking

System dilakukan untuk input data transaksi, data nasabah, data 06-01-2020
kredit, tabungan,deposito, agunan dan lain-lain yang dapat

terintegrasi secara realtime dan menghasilkan laporan harian dan

laporan-laporan kepada Pihak Ekstern, antara laporan bulanan, SLIK,

OBOX dan laporan lain. PT USSI PPS memberikan pendampingan

dan pengembangan sistem sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

PT USSI Pinbuk Prima Software Penyelenggara Jasa Teknologi Informasi

PT Risc Computer menyediakan jasa sewa Wirelles Lan yang
PT Risc Computer Solo Penyediaan Jasa Layanan Jaringan dan Perangkat Wirelles Lan  mendukung aplikasi Core Banking System dapat digunakan secara 23-10-2018
online realtime seluruh Kantor Cabang di PT BPR BKK Purworejo.

Keterangan : PT BPR BKK Purworejo dalam menjalankan usahanya bekerjasama dengan beberapa lembaga dalam hal penempatan dana, penyediaan jasa Teknologi Informasi dan
Penyediaan Jasa Wirelles Lan

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.40 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form A.05.07.1
Data Kantor BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

) g N

( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keua

Posisi Laporan

ngan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Desember 2025

Komposisi Karyawan

Jumlah

Bldang Tugas

1. Pemasaran 56
2. Pelayanan 29
3. Lainnya 34
Status Kepegawaian

1. Pegawai Tetap 92
2. Pegawai Tidak Tetap 27
Tingkat Pendidikan

1.83 0
2.82 1
3.81 70
4.D3 6
5. SMA 42
6. Lainnya 0
Jenis Kelamin

1. Laki-laki 59
2. Perempuan 60
Usia

1. Usia <25 tahun 6
2. Usia 26-35 tahun 46
3. Usia 36-45 tahun 12
4. Usia 46-55 tahun 55
5. Usia >55 tahun 0
Tanggal Cetak ~ 29/04/2026 10.37.40 WIB Dicetak Oleh  System 1 dari 1



OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Form A.05.07.2 v =
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan OJ(

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Jumlah Peserta

Pelatihan Sertifikasi Kompetensi Kerja Direktur Tingkat | &
Sertifikasi Kopetensi 23-01-2025 02 03 1 Direktur Tingkat 2 Kelas Reguler Khusus Pemerintah Propinsi
Jawa Tengah

Sosialisasi 04-02-2025 02 01 Penerapan SAK EP dan SEOJK Pedoman Akuntansi BPR

—_

Pelatihan dalam pengisian SPT Tahunan 2024 dan sosialisasi
Bimtek 11-02-2025 02 03 2 era system informasi baru perpajakan (Coretax), dampak dan
tantangan pengelolaan pajak 2025

Sertifikasi Kompetensi Kerja Direktur Tingkat | & Direktur

Sertifikasi Kopetensi 23-01-2025 02 03 1 Tingkat 2 Kelas Reguler

Sertifikasi Kopetensi 13-02-2025 02 03 1 Uji Kompetensi CERTIF, Direktur Tingkat |

Sertifikasi Kopetensi 20-02-2025 02 03 1 Uji Kompetensi CERTIF, Direktur Tingkat 2

Sosialisasi dan Pelatihan 24-02-2025 02 01 1 g?;‘;gj&%ﬂggg%gﬂt‘fnﬂ SAK EP pada perpajakan PT BPR

Sosialisasi 07-03-2025 02 01 102 Sosialisasi Konsolidasi PT BPR BKK se Jawa Tengah
Workshop Implementasi Teknis Sebagai Tindak Lanjut

Workshop 14-03-2025 02 03 2 Percepatan Kelompok Kerja Tim Konsolidasi PT BPR BKK
(Perseroda) Se Jawa Tengah

Bimtek 16-04-2025 02 03 2 Bimtek tentang QRIS dan EDC PT Bima Sakti Multi Sinergi

Pendidikan dan Pelatihan 15-04-2025 02 01 17 Pelatihan Strategi Pencapaian Target RBB 2025

Sosialisasi 08-05-2025 02 01 3 Sosialisasi penggunaan tools MSDM (Zoom)

Sertifikasi Kopetensi 11-06-2025 02 03 19 Diklat Standar Kompetensi SDM Tahap | Korwil Kedu

Sertifikasi Kopetensi 19-07-2025 02 03 20 Diklat Standar Kompetensi SDM Tahap Il Korwil Kedu

Sosialisasi dan Pelatihan 12-08-2025 02 01 1 Diklat Pajak Tangguhan

Sertifikasi Kopetensi 15-08-2025 02 03 20 Standar Kompetensi SDM Tahap Il Korwil Kedu

Bimtek 10-09-2025 02 01 2 Bimtek Sipete BUMD Propinsi Jawa Tengah

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.41 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 3



OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Form A.05.07.2
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan OJ(

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)
Posisi Laporan . Desember 2025
sosialisasi 10-09-2025 0 Sosialisasi percepatan konsolidasi BPR BKK Se Jateng

Seminar Perbankan dengan tema Mengelola Resiko
Seminar 19-09-2025 02 02 1 Perbankan dan Penguatan Kelembagaan BPR menuju
Konsolidassi PT BPR BKK Se Jawa Tengah

Pendidikan dan Pelatihan 06-10-2025 02 01 4 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 18-10-2025 02 01 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 10-10-2025 02 01 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 13-10-2025 02 01 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 15-10-2025 02 01 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 17-10-2025 02 01 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 20-10-2025 02 01 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Sosialisasi dari PT Jamkrida Jateng terkait penjelasan POJK
Sosialisasi 21-10-2025 02 01 2 11 Tahun 2025 tentang Penyelenggaraan Usaha Lembaga
Penjaminan
Pendidikan dan Pelatihan 28-10-2025 02 01 2 Diklat Sistem Aplikasi BKK Mobile.
Pendidikan dan Pelatihan 03-11-2025 02 01 4 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 05-11-2025 02 01 4 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 07-11-2025 02 01 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 10-11-2025 02 01 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 11-11-2025 02 02 1 ?:;r;jigﬁr, Rakerda Il, & Harmonisasi Perbarindo DPD Jawa
Seminar DPRD Propinsi Jawa Tengah Menggagas Raperda
Seminar 12-11-2025 02 02 1 Tentang Perusahaan Perseroan Daerah BPR 1 Jawa Tengah
(Perseroda).
Pendidikan dan Pelatihan 12-11-2025 02 01 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.41 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 3



Form A.05.07.2 OTORITAS
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan O’( |f<"E‘?J’"ANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)
Posisi Laporan . Desember 2025
Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Jumlah Peserta
Pendidikan dan Pelatihan 14-11-2025 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 17-11-2025 02 01 6 Diklat Materi Standar Kompetensi SDM bagi SPV
Pendidikan dan Pelatihan 16-11-2025 02 01 1 Pelatihan dan Sertifikasi Internal Audit
Pendidikan dan Pelatihan 06-12-2025 01 01 88 Pelatihan APU PPT PPPSPM dan SAF
Seminar 10-12-2025 02 02 1 Seminar Nasional dan Munas X Perbamida
Pendidikan dan Pelatihan 16-12-2025 02 03 1 Refresment penerapan SAK EP dan Perhitungan CKPN
Sosialisasi 29-12-2025 01 01 98 Sosialisasi RBB 2026
Sosialisasi terkait penyesuaian PKS antara PT Jamkrida
Sosialisasi 29-12-2025 02 02 1 Jateng bersama PT BPR BKK (Perseroda) Se Jateng dengan

PT CAR (Central Asia Raya)

PT BPR BKK Purworejo dalam upaya pengembangan Sumber Daya Manusia dilakukan dengan mengikutsertakan pegawai dalam pendidikan dan pelatihan sesuai dengan bidang
tugasnya. Dana pendidikan yang digunakan sesuai ketentuan yaitu minimal 3% dari Biaya Tenaga Kerja tahun sebelumnya.

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.41 WIB Dicetak Oleh System 3 dari 3



Form B.01.00 ¢ S

- OTORITAS
Laporan Posisi Keuangan Qj( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

POS Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama
Laporan Tahun Sebelumnya

Kas dalam Rupiah 3.097.012.400 3.078.341.400
Kas dalam Valuta Asing 0 0
Surat Berharga 0 0
-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0
Penempatan pada Bank Lain 65.598.709.499 59.532.327.674
-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 241.028.305
Kredit yang Diberikan (Baki Debet) 90.202.309.873 88.566.251.318
-/- Provisi Belum Diamortisasi 1.083.790.767 1.278.893.760
Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0
-/- Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam rangka restrukturisasi 79.693.208 8.279.284
-/- Cadangan Kerugian Restrukturisasi 0 0
-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 11.196.528.513 6.419.794.514
Penyertaan Modal 0 0
-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0
Agunan yang diambil alih 0 0
Properti Terbengkalai 0 0
Aset Tetap dan Inventaris 5.784.769.523 5.671.398.853
-/- Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai 4.923.090.434 4.619.111.175
Aset Tidak Berwujud 354.502.500 354.502.500
-/- Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai 354.502.500 354.502.500
Aset Antarkantor 0 0
Aset Keuangan Lainnya 0 0
-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0
Aset Lainnya 906.580.826 712.173.249
TOTAL ASET 148.306.279.199 144.993.385.456
Liabilitas Segera 191.720.865 255.015.279

a. Tabungan 83.922.439.622 81.615.077.453

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0

b. Deposito 45.053.610.000 44.707.610.000

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0
Simpanan dari Bank Lain 0 0

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.42 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form B.01.00
Laporan Posisi Keuangan

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

L g N

0’ ( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keuangan

Posisi Laporan Desember 2025

PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama

Tahun Sebelumnya

Laporan

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi
Pinjaman yang Diterima
-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi
-/- Diskonto Belum Diamortisasi
Dana Setoran Modal-Kewajiban
Liabilitas Antarkantor
Liabilitas Lainnya
TOTAL LIABILITAS
EKUITAS
Modal Disetor

a. Modal Dasar

b. Modal yang Belum Disetor -/-
Tambahan Modal Disetor

a. Agio

b. Modal Sumbangan

c. Dana Setoran Modal - Ekuitas

d. Tambahan Modal Disetor Lainnya
Ekuitas Lain

a. Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai Aset Keuangan dalam Kelompok
Tersedia untuk Dijual

b. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap

c. Lainnya

d. Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain
Cadangan

a. Umum

b. Tujuan
Laba (Rugi)

a. Tahun-Tahun Lalu

o o o o o o
o o o o o o

508.765.501 669.262.135

129.676.535.988 127.246.964.867

79.000.000.000 79.000.000.000
58.840.000.000 58.840.000.000
I
0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

547.510.406 547.510.406
77.963.603 77.963.603
(3.039.053.419) (4.044.668.159)

b. Tahun Berjalan 883.322.621 1.005.614.739
TOTAL EKUITAS 18.629.743.211 17.746.420.589
Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.42 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



Form B.02.00

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

) g N

0’ ( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keuangan . PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo
(Perseroda)
Posisi Laporan . Desember 2025

O]

Pendapatan Operasional
1 Pendapatan Bunga
a Bunga Kontraktual
i. Surat Berharga

ii. Penempatan pada Bank Lain

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama

Laporan Tahun Sebelumnya

23.622.828.284 17.570.874.017

0 0

Giro 70.037.899 97.362.948
Tabungan 474.289.796 190.565.205
Deposito 1.823.808.386 1.788.487.561
Sertifikat Deposito 0 0
iii. Kredit yang Diberikan _—
Kepada Bank Lain 0 0
Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 16.473.838.080 12.705.205.471
i. Kepada Bank Lain 0 0
ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 1.043.431.993 968.443.878
i. Surat Berharga 0 0
ii. Kredit yang Diberikan _—
Kepada Bank Lain 0 0
Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 0 0
d. Koreksi Atas Pendapatan Bunga -/- 0 0
a Pendapatan Jasa Transaksi 398.527.271 391.338.084
b Keuntungan Penjualan Valuta Asing 0 0
¢ Keuntungan Penjualan Surat Berharga 0 0
d Penerimaan Kredit yang Dihapusbuku 467.464.760 570.761.956
e Pemulihan CKPN 2.707.510.452 776.963.704
f Dividen 0 0
g Keuntungan dari penyertaan dengan equity method 0 0
h Keuntungan penjualan AYDA 0 0
i Pendapatan Ganti Rugi Asuransi 0 0
j Pemulihan penurunan nilai AYDA 0 0
Tanggal Cetak ~ 29/04/2026 10.37.44 WIB Dicetak Oleh  System 1 dari 4



Form B.02.00 ¢ =3

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya 0’( |?J&RITAS
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan . PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo
(Perseroda)
Posisi Laporan . Desember 2025

k Lainnya

Beban Operasional

1 Beban Bunga
a Beban Bunga Kontraktual
i. Tabungan
ii. Deposito
iii. Simpanan dari bank lain
iv. Pinjaman yang diterima
1) Dari Bank Indonesia
2) Dari Bank Lain
3) Dari Pihak Ketiga Bukan Bank
4) Berupa Pinjaman Subordinasi
v. Lainnya
b Biaya Transaksi
i. Kepada Bank Lain
ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank
2 Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit
3 Beban Kerugian Penurunan Nilai
a. Surat Berharga
b. Penempatan pada Bank Lain
c. Kredit yang Diberikan
i. Kepada Bank Lain
ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank
d. Penyertaan Modal
e. Aset Keuangan Lainnya
4 Beban Pemasaran
5 Beban Penelitian dan Pengembangan
6 Beban Administrasi dan Umum

a Beban Tenaga Kerja

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama
Laporan Tahun Sebelumnya
163.919.647 81.745.210
22.269.568.620 16.170.698.926

1.699.733.780 1.650.735.365
1.905.040.011 1.965.421.446
0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

252.304.468 245.684.971
]
0 0

0 0

0 0
]
0 0

0 57.078.316
]
0 0

7.304.533.693 1.142.567.494

0 0

0 0

407.461.851 403.431.472

0 0

i. Gaji dan Upah 6.373.416.097 6.513.973.448

ii. Honorarium 121.179.492 82.699.358

iii. Lainnya 1.437.009.959 1.566.676.161

b Beban Pendidikan dan Pelatihan 614.827.005 315.137.800
Tanggal Cetak ~ 29/04/2026 10.37.44 WIB Dicetak Oleh  System 2 dari 4



Form B.02.00

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

L g N

m ( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keuangan . PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo
(Perseroda)
Posisi Laporan . Desember 2025

i. Gedung Kantor

ii. Lainnya

d Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset Tetap dan Inventaris

e Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud
f Beban Premi Asuransi
g Beban Pemeliharaan dan Perbaikan
h Beban Barang dan Jasa
i Beban Penyelenggaraan Teknologi Informasi
j Kerugian terkait risiko operasional
a. Kecurangan internal
b. Kejahatan eksternal
k Pajak-pajak
7 Beban Lainnya
a Kerugian Penjualan Valuta Asing
b Kerugian Penjualan Surat Berharga
¢ Kerugian dari penyertaan dengan equity method
d Kerugian penjualan AYDA
e Kerugian penurunan nilai AYDA
f Lainnya
Laba (Rugi) Operasional
Pendapatan Non Operasional
1 Keuntungan Penjualan
a Aset Tetap dan Inventaris

2 Pemulihan Penurunan Nilai

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama
Laporan Tahun Sebelumnya

50.882.456 48.857.136
14.502.000 458.235.000
303.979.260 312.659.317
0 0
19.984.750 17.947.828
207.916.359 274.898.739
1.042.217.784 1.021.363.484
443.850.000 0
I
0 0
0 0
35.267.526 28.523.022

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

35.462.129 64.808.569

1.353.259.664 1.400.175.091

5.306.306 51.375.980
]
0 45.999.999

a Aset Tetap dan Inventaris 0 0
b Lainnya 0 0
3 Bunga Antar Kantor 0 0
4 Selisih Kurs 0 0
5 Lainnya 5.306.306 5.375.981
Beban Non Operasional 209.499.126 175.813.294
1 Kerugian Penjualan/Kehilangan _—
a Aset Tetap dan Inventaris 0 0
2 Kerugian Penurunan Nilai _—
a Aset Tetap dan Inventaris 0 0
Tanggal Cetak ~ 29/04/2026 10.37.44 WIB Dicetak Oleh  System 3 dari 4



Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

L g N

0’ ( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keuangan . PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo
(Perseroda)
Posisi Laporan . Desember 2025

b Lainnya

3 Bunga Antar Kantor
4 Selisih Kurs
5 Lainnya
Laba (Rugi) Non Operasional
Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak
Taksiran Pajak Penghasilan
Pendapatan Pajak Tangguhan
Beban Pajak Tangguhan
Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan
Penghasilan Komprehensif Lain
1. Tidak Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi

a. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama
Laporan Tahun Sebelumnya

0 0

0 0

0 0

209.499.126 175.813.294
(204.192.820) (124.437.314)
1.149.066.844 1.275.737.777
265.744.223 270.123.038

0 0

0 0

883.322.621 1.005.614.739

0 0

b. Lainnya 0 0
c. Pajak Penghasilan terkait 0 0
2. Akan Direklasifikasikan ke Laba Rugi _—
a. Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset Keuangan Dalam Kelompok 0 0
Tersedia untuk Dijual
b. Lainnya 0 0
c. Pajak Penghasilan terkait 0 0
Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak 0 0
Total Laba (Rugi) Komprehensif Tahun Berjalan 883.322.621 1.005.614.739
Tanggal Cetak ~ 29/04/2026 10.37.44 WIB Dicetak Oleh  System 4 dari 4



Form B.03.00
Laporan Komitmen dan Kontijensi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

) g N

0’ ( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan : Desember 2025

Tagihan Komitmen
a. Fasilitas Pinjaman yang Diterima yang Belum Ditarik
b. Tagihan Komitmen Lainnya

Kewajiban Komitmen
a. Fasilitas Kredit kepada Nasabah yang Belum Ditarik
b. Penerusan Kredit
c. Kewajiban Komitmen Lainnya

Tagihan Kontinjensi

a. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama

Laporan Tahun Sebelumnya

0 0

1) Bunga Kredit yang Diberikan 8.275.339.356 7.490.886.481
2) Bunga Penempatan pada Bank Lain 0 0
3) Surat Berharga 0 0
4) Lainnya 0 0

b. Aset Produktif yang dihapusbuku _—
1) Kredit yang Diberikan 11.114.708.562 11.447.470.724
2) Penempatan pada Bank Lain 0 0
3) Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku 0 0
4) Pendapatan Bunga Atas Penempatan Dana pada Bank Lain yang dihapusbuku 0 0

c. Agunan dalam Proses Penyelesaian Kredit 0 0

d. Tagihan Kontinjensi Lainnya 0 0

Kewajiban Kontinjensi 0

Rekening Administratif Lainnya 0

Tanggal Cetak ~ 29/04/2026 10.37.45 WIB Dicetak Oleh  System 1 dari 1



Form B.04.00 . i

_ | OTORITAS
Laporan Perubahan Ekuitas ( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan - Desember 2025

Laba/ Rugi Yang Belum

Pos Modal Disetor Tambahan Modal Modal Sumbangan DSM Ekuitas

Direalisasi

Saldo per 31 Des Tahun T-2 20.160.000.000 0 0 0 0
Dividen 0 0 0 0 0
Pembentukan Cadangan 0 0 0 0 0
Setoran Modal 0 0 0 0 0
Laba/Rugi yang Belum Direalisasi 0 0 0 0 0
Revaluasi Aset Tetap 0 0 0 0 0
Laba/Rugi Periode Berjalan 0 0 0 0 0
Pos Penambah/Pengurang Lainnya 0 0 0 0 0
Saldo per 31 Des Tahun T-1 20.160.000.000 0 0 0 0
Dividen 0 0 0 0 0
Pembentukan Cadangan 0 0 0 0 0
Setoran Modal 0 0 0 0 0
Laba/Rugi yang Belum Direalisasi 0 0 0 0 0
Revaluasi Aset Tetap 0 0 0 0 0
Laba/Rugi Periode Berjalan 0 0 0 0 0
Pos Penambah/Pengurang Lainnya 0 0 0 0 0

0 0 0 0

Saldo per 31 Des Tahun T 20.160.000.000

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.46 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form B.04.00 . i

_ ~ | OTORITAS
Laporan Perubahan Ekuitas ( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan - Desember 2025

set Tetap
0 77.963.603 547.510.406 (4.044.668.160) 16.740.805.849
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 1.005.614.740 1.005.614.740
0 0 0 0 0
0 77.963.603 547.510.406 (3.039.053.420) 17.746.420.589
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 883.322.621 883.322.621
0 0 0 0 0
0 77.963.603 547.510.406 (2.155.730.799) 18.629.743.210

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.46 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



LAPORAN ARUS KAS 0’( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Arus Kas dari Aktivitas Operasi Metode Langsung
Penerimaan pendapatan bunga

Penerimaan pendapatan provisi dan jasa transaksi
Penerimaan beban klaim asuransi

Penerimaan atas aset keuangan yang telah dihapusbukukan
Pendapatan operasional lainnya

Pembayaran beban bunga

Beban gaji dan tunjangan

Beban umum dan administrasi

Beban operasional lainnya

Pendapatan non operasional lainnya

Beban non operasional lainnya

Pembayaran pajak penghasilan

Penyesuaian lainnya atas pendapatan dan beban
Penurunan/Peningkatan atas aset operasional
Penempatan pada bank lain

Kredit yang diberikan

Agunan yang diambil alih

Aset lain-lain

19.885.406.154

1.043.431.993
0

0

4.695.762.208
(3.857.078.259)
(7.931.605.548)
(10.176.905.551)
0

0

0

(321.996.732)

0

(2.567.997.941)
3.016.986.376
0

(17.150.325)

15.750.065.063
968.443.878

0

0
2.719.451.810
(3.861.841.782)
(8.163.348.967)
(3.832.848.860)
0

0

0

(270.123.038)

0

(2.083.109.724)
4.961.051.309
0

32.113.586

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.47 WIB Dicetak Oleh System

1 dari 3



LAPORAN ARUS KAS 0’( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penyesuaian lainnya atas aset operasional 0 0
Kenaikan/Peningkatan atas liabilitas operasional

Liabilitas segera (9.596.843) 51.120.111
Tabungan 2.307.362.167 (509.206.569)
Deposito 346.000.000 244.300.000
Simpanan dari bank lain 0 0
Pinjaman yang diterima 0 0
Liabilitas imbalan kerja 0 0
Liabilitas lain-lain (214.194.204) 261.110.957
Penyesuaian lainnya atas liabilitas operasional 0 0

Arus Kas neto dari aktivitas operasi

Arus Kas dari aktivitas Investasi

6.198.423.495

6.267.177.774

Pembelian/penjualan aset tetap dan inventaris (113.370.670) (231.960.000)
Pembelian/penjualan aset tidak berwujud 0 0
Pembelian/penjualan Surat Berharga 0 0
Pembelian/penjualan Penyertaan Modal 0 0
Penyesuaian lainnya 0 0
Arus Kas neto dari aktivitas Investasi (113.370.670) (231.960.000)

Arus Kas dari aktivitas Pendanaan

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.47 WIB Dicetak Oleh System

2 dari 3



LAPORAN ARUS KAS m( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Posisi Laporan . Desember 2025

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal pelengkap 0 0
Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal inti tambahan 0 0
Pembayaran dividen 0 0
Penyesuaian lainnya 0 0
Arus Kas neto dari aktivitas Pendanaan 0 0
Peningkatan (Penurunan) Arus Kas 6.085.052.825 6.035.217.774
Kas dan setara Kas awal periode 0 0
Kas dan setara Kas akhir periode 6.085.052.825 6.035.217.774

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.47 WIB Dicetak Oleh System 3 dari 3



; KANTOR AKUNIAN PUBLIK
IR)  SURATMAN FREDDY LOING
o/  Izin Usaha No.498/KM.1/2024

LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN
No. : 00013/2.1467/AU.8/07/1323-1/1/11/2026

Kepada Yth.,

Pemegang Saham, Dewan Komisaris dan Direksi
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)

JI. Jend. Urip Sumoharjo No. 20 RT 001/RW 014
JAWA TENGAH

Opini

Kami telah mengaudit laporan keuangan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) (‘Perusahaan”), yang terdiri
dari laporan posisi keuangan tanggal 31 Desember 2025, serta laporan laba rugi dan penghasilan
komprehensif, laporan perubahan ekuitas, dan laporan arus kas untuk tahun yang berakhir pada tanggal
tersebut, serta catatan atas laporan keuangan, termasuk ikhtisar kebijakan akuntansi material.

Menurut opini kami, laporan keuangan terlampir menyajikan secara wajar, dalam semua hal yang material,
posisi keuangan Perusahaan tanggal 31 Desember 2025, serta kinerja keuangan dan arus kasnya untuk
tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat.

Basis Opini

Kami melaksanakan audit kami berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan Publik
Indonesia. Tanggung jawab kami menurut standar tersebut diuraikan lebih lanjut dalam paragraf Tanggung
Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan pada laporan kami. Kami independen terhadap
Perusahaan sesuai dengan Kode Etik Profesi Akuntan Publik yang ditetapkan oleh Institut Akuntan Publik
Indonesia, sebagaimana berlaku untuk audit atas laporan keuangan entitas dengan akuntabilitas publik di
Indonesia. Kami juga telah memenuhi tanggung jawab etika lainnya berdasarkan ketentuan tersebut. Kami
yakin bahwa bukti audit yang telah kami peroleh adalah cukup dan tepat untuk menyediakan suatu basis
bagi opini audit kami.

Hal lain

Laporan keuangan Perusahaan tanggal 31 Desember 2024 dan untuk tahun yang berakhir pada tanggal
tersebut telah diaudit oleh auditor independen lain yang menyatakan opini wajar tanpa pengecualian atas
laporan keuangan tersebut pada tanggal 17 Januari 2025.

Tanggung Jawab Manajemen dan Pihak yang Bertanggung Jawab atas Tata Kelola terhadap Laporan
Keuangan

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian wajar laporan keuangan tersebut sesuai
dengan Standar Akuntansi Keuangan Indonesia, dan atas pengendalian internal yang dianggap perlu oleh
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Laporan Auditor Independen (Lanjutan)

manajemen untuk memungkinkan penyusunan laporan keuangan yang bebas dari kesalahan penyajian
material, baik yang disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan.

Dalam penyusunan laporan keuangan, manajemen bertanggung jawab untuk menilai kemampuan
Perusahaan dalam mempertahankan kelangsungan usahanya; mengungkapkan, sesuai dengan kondisinya,
hal-hal yang berkaitan dengan kelangsungan usaha, dan menggunakan basis akuntansi kelangsungan
usaha, kecuali manajemen memiliki intensi untuk melikuidasi Perusahaan atau menghentikan operasi, atau
tidak memiliki alternatif yang realistis selain melaksanakannya.

Pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola bertanggung jawab untuk mengawas: proses pelaporan
keuangan Perusahaan.

Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan .

Tujuan kami adalah untuk memperoleh keyakinan memadai tentang apakah laporan keuangan secara
keseluruhan bebas dari kesalahan penyajian material, baik yang disebabkan oleh kecurangan maupun
kesalahan, dan untuk menerbitkan laporan auditor yang mencakup opini kami. Keyakinan memadai
merupakan suatu tingkat keyakinan tinggi, namun bukan merupakan suatu jaminan bahwa audit yang
dilaksanakan berdasarkan Standar Audit akan selalu mendeteksi kesalahan penyajian material ketika hal
tersebut ada. Kesalahan penyajian dapat disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan dan dianggap
material jika, baik secara individual maupun secara agregat, dapat diekspektasikan secara wajar akan
memengaruhi keputusan ekonomi yang diambil oleh pengguna berdasarkan laporan keuangan tersebut.

Sebagai bagian dari suatu audit berdasarkan Standar Audit, kami menerapkan pertimbangan profesional

dan mempertahankan skeptisisme profesional selama audit. Kami juga:

*  Mengidentifikasi dan menilai risiko kesalahan penyajian material dalam laporan keuangan, baik yang
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan, merencanakan dan melaksanakan prosedur audit
yang responsif terhadap risiko tersebut, serta memperoleh bukti audit yang cukup dan tepat untuk
menyediakan basis bagi opini kami. Risiko tidak terdeteksinya kesalahan penyajian material yang
disebabkan oleh kecurangan lebih tinggi dari yang disebabkan oleh kesalahan, karena kecurangan
dapat melibatkan kolusi, pemalsuan, penghilangan secara sengaja, pernyataan salah, atau pengabaian
pengendalian intemal.

*  Memperoleh suatu pemahaman tentang pengendalian intemal yang relevan dengan audit untuk
merancang prosedur audit yang tepat sesuai dengan kondisinya, tetapi bukan untuk tujuan menyatakan
opini atas efektivitas pengendalian internal Perusahaan.

«  Mengevaluasi ketepatan kebijakan akuntansi yang digunakan serta kewajaran estimasi akuntansi dan
pengungkapan terkait yang dibuat oleh manajemen.

*  Menyimpulkan ketepatan penggunaan basis akuntansi kelangsungan usaha oleh manajemen dan,
berdasarkan bukti audit yang diperoleh, apakah terdapat suatu ketidakpastian material yang terkait
dengan peristiwa atau kondisi yang dapat menyebabkan keraguan signifikan atas kemampuan
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Perusahaan untuk mempertahankan kelangsungan usahanya. Ketika kami menyimpulkan bahwa
terdapat suatu ketidakpastian material, kami diharuskan untuk menarik perhatian dalam laporan auditor
kami ke pengungkapan terkait dalam laporan keuangan atau, jika pengungkapan tersebut tidak
memadai, harus menentukan apakah perlu untuk memodifikasi opini kami. Kesimpulan kami didasarkan
pada bukti audit yang diperoleh hingga tanggal laporan auditor kami. Namun, peristiwa atau kondisi
masa depan dapat menyebabkan Perusahaan tidak dapat mempertahankan kelangsungan usaha.

* Mengevaluasi penyajian, struktur, dan isi laporan keuangan secara keseluruhan, termasuk
pengungkapannya, dan apakah laporan keuangan mencerminkan transaksi dan peristiwa yang
mendasarinya dengan suatu cara yang mencapai penyajian wajar.

Kami mengomunikasikan kepada pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola mengenai, antara lain,
ruang lingkup dan saat yang direncanakan atas audit, serta temuan audit signifikan, termasuk setiap
defisiensi signifikan dalam pengendalian internal yang teridentifikasi oleh kami selama audit.

KAP SURATMAN FREDDY LOING

RATMAN, S.E., M.M., CA., CPA
AP. 1323

Semarang, 16 Februari 2026
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PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
LAPORAN KEUANGAN DAN LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN

Surat Pernyataan Direksi

Laporan Posisi Keuangan

31 DESEMBER 2025

Daftar Isi

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lain

Laporan Perubahan Ekuitas
Laporan Arus Kas
Catatan Atas Laporan Keuangan

Lampiran:

Laporan Komitmen dan Kontijensi
Laporan Analisa Rasio Keuangan
Laporan Rasio KPMM

Laporan Rasio ATMR

Laporan Rasio Kualitas Aset Produktif
Laporan Rasio Likuiditas

Laporan Perhitungan ROA dan BOPO

Laporan Auditor Independen

Halaman

Lampiran 1
Lampiran 2
Lampiran 3
Lampiran 4
Lampiran 5
Lampiran 6
Lampiran 7



PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT
BKK PURWOREJO (PERSERODA)

g Kantor Pusat : JI. Jend Urip Sumoharjo No. 20 PURWOREJO 54111

Telp: (0275) 321680/322927, Email . bkkpoerjo gusat@gahoo.co../d

SURAT PERNYATAAN DIREKSI
TENTANG
TANGGUNG JAWAB ATAS LAPORAN KEUANGAN
UNTUK TAHUN-TAHUN YANG BERAKHIR
31 DESEMBER 2025
PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Heru Sudibyo, BPA, S.E., M.M.

Alamat : ]I Urip Sumoharjo No.20, Plaosan, Purworejo, Kec. Purworejo, Kabupaten
Kantor Purworejo, Jawa Tengah.

Jabatan : Direktur Utama

Menyatakan bahwa:

1.

Kami bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian Laporan Keuangan PT BPR BKK

Purworejo (Perseroda);

Laporan Keuangan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah disusun dan disajikan sesuai

dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat (SAK EP);

a. Semua informasi dalam Laporan Keuangan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah
dimuat secara lengkap dan benar;

b. Laporan Keuangan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) tidak mengandung informasi atau
fakta material yang tidak benar, dan tidak menghilangkan informasi atau fakta material;

Kami bertanggung jawab atas sistem pengendalian internal, pencegahan dan

penanggulangan kecurangan serta kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan

yang relevan bagi PT BPR BKK Purworejo (Perseroda).

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya.

Purworejo, 16 Februari 2026

Atas Nama dan selaku Direksi.
PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)

i Al a MIMI
Direktur Utama
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ASET

ASET LANCAR
Kas
Pendapatan bunga yang akan diterima
Penempatan pada bank lain
Penyisihan kerugian
Total

Kredit yang diberikan
Penyisihan kerugian
Total

ASET TIDAK LANCAR
Aset tetap dan inventaris
Akumulasi penyusutan
Total

Aset tidak berwujud
Aset lain-lain

Aset pajak tangguhan
Total

JUMLAH ASET

LIABILITAS
Liabilitas segera
Utang bunga
Utang pajak
Simpanan
Liabilitas lain-lain
Jumlah Liabilitas

EKUITAS
Modal
Modal disetor
Total
Dana setoran modal - ekuitas
Saldo laba
Cadangan tujuan
Cadangan umum
Saldo awal tahun lalu
- Penyesuaian tahun berjalan
- Dividen
Laba periode berjalan
Total
Jumliah Ekuitas
JUMLAH LIABILITAS DAN EKUITAS

Purworejo, 16 Februari 2026
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)

irektur Utama

PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)

LAPORAN POSISI KEUANGAN

Tanggal 31 Desember 2025

2a,3

2¢, 5
29, 6

2,9
2,9

2j, 10
2k, 11

21,12
13
2r, 14
2m, 15

20, 17

18
18
18

18

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
Catatan

31 Desember 2025 _ 1 Januari 2025
3.097.012.400 3.078.341.400
759.304.597 868.138.199
65.598.709.499 59.532.327.674
_ - (241.028.306)
69.455.026.496 63.237.778.967

_31 Desember 2024

3.078.341.400
582.047.350
59.532.327.674

(241.028.306)

62.951.688.118

89.038.825.898

77.842.297.385

87.279.078.276

(11.196.528.513) (6.419.794.515)

80.859.283.761

87.279.078.276
6.419.794.515
80.859.283.761

5.784.769.523 5.671.398.853 5.671.398.853

(4.923.090.433) (4.619.111.179) (4.619.111.179)
861.679.090 1.052.287.674 1.052.287.674
91.023.720 130.125.904 130.125.904
56.252.509 - -
147.276.229 130.125.904 130.125.904
148.306.279.199 145.279.476.305 _ 144.993.385.456
191.720.865 255.015.279 255.015.279
92.336.958 93.400.464 93.400.464
131.827.283 77.066.206 77.066.206
128.976.049.620 126.322.687.453 126.322.687.453
284.601.261 498.795.465 498.795.465
129.676.535.988 _ 127.246.964.868  127.246.964.868

20.160.000.000

20.160.000.000

20.160.000.000

Catatan atas laporan keuangan merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan

1

— 20.160.000.000 20.160.000.000 20.160.000.000
77.963.603 77.963.603 77.963.603
547.510.406 547.510.406 547.510.406
(3.039.053.419) (3.039.053.420) (4.044.668.160)
883.322.621 286.090.849 1.005.614.740
(1.530.256.789) (2.127.488.562) (2.413.579.411)
18.629.743.211 18.032.511.438 17.746.420,589
148.306.279.199 145.279.476.305 _ 144.993.385.456



PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
LAPORAN LABA RUGI DAN PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN
Tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Pendapatan bunga

Bunga kontraktual

Provisi & komisi
Total
Beban bunga
Pendapatan bunga neto
Pendapatan operasional lainnya
Jumiah Pendapatan Operasional

Beban penyisihan kerugian
Beban pemasaran

Beban administrasi dan umum
Beban operasional lainnya
Jumlah Beban Operasional

Laba (Rugi) Operasional

Pendapatan non-operasional
Beban non-operasional
Jumliah Pendapatan (Beban) Non-Operasional

Laba (Rugi) Sebelum Pajak Penghasilan
Kompensasi

Beban pajak penghasilan

Penghasilan Pajak Tangguhan

Laba (Rugi) Setelah Pajak Penghasilan

Purworejo, 16 Februari 2026
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)

irektur’'Utama

Catatan
2p, 19
2p, 20
2q, 21
2p, 22
2g, 23
2q, 24

29, 25
2q, 26

2q, 27
2q, 28

2r, 29

2025

2024

18.841.974.161

14.781.621.185

Catatan atas laporan keuangan merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan

2

1.043.431.993 968.443.878
19.885.406.154 15.750.065.063
3.857.078.259 3.861.841.782
16.028.327.895 11.888.223.281
3.737.422.129 1.820.808.955
19.765.750.024 13.709.032.237
7.304.533.692 1.199.645.811
407.461.851 403.431.472
10.665.032.687 10.640.971.293
35.462.129 64.808.569
18.412.490.359 12.308.857.145
1.353.259.666 1.400.175.092
958.340.079 898.642.855
1.162.532.900 1.023.080.169
(204.192.821) (124.437.314)
1.149.066.845 1.275.737.778
(321.996.732) (270.123.038)
56.252.509 =
883.322.621 1.005.614.740



PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS
Tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Modal Saldo Laba
Uraian Modal Disetor C?rﬂ?:ag:n Cadangan Umum | Belum Ditentukan Jumliah
Saldo per 1 Januari 2024 20.160.000.000 77.963.603 547.510.406 (4.044.668.160) 16.740.805.849
Dividen - - - - -
Pembentukan cadangan - - - - -
Penambahan Modal - - - - -
Laba (rugi) periode berjalan - - - 1.005.614.740 1.005.614.740
Saldo per 31 Desember 2024 20.160.000.000 77.963.603 547.510.406 (3.039.053.420) 17.746.420.589
Laba/Rugi yang belum direalisasi - - - - -
Penyesuaian Koreksi Tahun Lalu - - - - -
Laba (rugi) periode berjalan - - - 883.322.651 883.322.651
Saldo per 31 Desember 2025 20.160.000.000 77.963.603 547.510.406 (2.155.730.769) 18.629.743.240

dari laporan keuangan secara keseluruhan

3

Catatan atas laporan keuangan merupakan bagian yang tidak terpisahkan




PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)

LAPORAN ARUS KAS

UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL 31 DESEMBER 2025
Dengan Angka Perbandingan Untuk Tahun yang Berakhir Pada 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah penuh, kecuali dinyatakan lain)

Arus Kas dari Aktivitas Operasi:
Penerimaan Pendapatan Bunga
Penerimaan Pendapatan dari Provisi
Pembayaran Beban Bunga
Pendapatan Operasional Lainnya
Beban Gaji dan Tunjangan
Beban Administrasi dan Umum
Pembayaran Pajak Penghasilan
Arus Kas dari Aktivitas Operasional Sebelum Perubahan Aset
dan Liabilitas

Penurunan (Kenaikan) atas Aset Operasional:
Penempatan pada Bank Lain
Kredit yang Diberikan
Aset Lain-lain

Kenaikan (Penurunan) atas Liabilitas Operasional:
Simpanan:
Tabungan
Deposito
Liabilitas Segera
Liabilitas Lainnya

Arus Kas Bersih dari Aktivitas Operasi

Arus Kas dari Aktivitas Investasi :
Penerimaan dari penjualan Aset Tetap
Pembelian Aset Tetap

Arus Kas Bersih dari Aktivitas Investasi

Arus Kas dari Aktivitas Pendanaan:
Penerimaan dari Pinjaman yang Diterima
Pembayaran atas Pinjaman yang Diterima
Pembayaran Dividen
Arus Kas Bersih dari Aktivitas Pendanaan

KENAIKAN (PENURUNAN) ARUS KAS DAN SETARA KAS

PERUBAHAN DALAM KOMPONEN KAS DAN SETARA KAS
Kas dan setara kas pada awal Tahun
Kas dan setara kas pada akhir Tahun

KENAIKAN (PENURUNAN) ARUS KAS

Kas dan Setara Kas pada Akhir Tahun terdiri dari:

Kas

Giro

Tabungan

Deposito jangka waktu jatuh tempo tiga bulan atau kurang
sejak tanggal perolehan

Jumlah Kas dan Setara Kas

2025

2024

19.885.406.154
1.043.431.993
(3.857.078.259)
4.695.762.208
(7.931.605.548)
(10.176.905.551)
(321.996.732)

15.750.065.063
968.443.878
(3.861.841.782)
2.719.451.810
(8.163.348.967)
(3.832.848.860)
(270.123.038)

3.337.014.264

(2.567.997.941)
3.016.986.376
(17.150.325)

2.307.362.167
346.000.000

(9.596.843)

(214.194.204)

3.309.798.104

(2.083.109.724)
4.961.051.309
32.113.586

(509.206.569)
244.300.000
51.120.111
261.110.957

6.198.423.495

6.267.177.775

(113.370.670)

99.950.000
(331.910.000)

(113.370.670)

(231.960.000)

6.085.052.825

6.035.217.775

62.610.669.074
68.695.721.899

56.575.451.299
62.610.669.074

__6.085.052.825

3.097.012.400
3.424.246.900
6.374.462.599

55.800.000.000

6.035.217.775

3.078.341.400
6.513.431.665
6.218.896.009

46.800.000.000

68.695.721.899

62.610.669.074

Catatan atas laporan keuangan terlampir merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan
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PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Tanggal 31 Desember 2025 dan untuk Tahun yang Berakhir pada Tanggal Tersebut

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

1. GAMBARAN UMUM
a. Pendirian Perusahaan
Perusahaan didirikan berdasar didirikan berdasarkan Akta No. 08 Tanggal 04 Desember 2019 yang dibuat
oleh Fatma Irawati SH., M.Kn., Notaris berkedudukan di Purworejo dan telah disahkan oleh Menteri
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia, melalui Surat Keputusan AHU-
0065681.AH.01.01.TAHUN 2019 tanggal 10 Desember 2019. Perusahaan merupakan transformasi dari
Perusahaan Daerah Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan Kabupaten Purworejo (PD. BPR
BKK Purworejo) yang dulunya Badan Kredit Kecamatan Purworejo (BKK Purworejo). , yaitu sebagai
berikut :

- Melalui RUPS Luar Biasa Tanggal 2 Maret 2023 yang dituangkan dalam Akta Nomor 26 tanggal 07
Maret 2023, Notaris Fatma Irawati, S.H., M.Kn. Notaris berkedudukan di Purworejo tentang
pernyataan keputusan Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda)
maka disetujui pengangkatan Heru Sudibyo, BPA, S.E., MM sebagai Direktur Utama PT. BPR BKK
Purworejo (Perseroda) untuk masa jabatan 2023 - 2028.

- Melalui RUPS Luar Biasa tanggal 29 Juni 2022 yang dituangkan dalam Akta Nomor 100 tanggal 19 Juli
2022, Notaris Fatma Irawati, SH., M.Kn. Notaris berkedudukan di Purworejo tentang Perubahan
Anggaran Dasar Perusahaan Peningkatan Modal Disetor sebesar Rp. 160.000.000,- (seratus enam
puluh juta rupiah) dari Rp. 10.200.000.000,- (sepuluh milyar dua ratus juta rupiah) menjadi Rp.
10.360.000.000,- (sepuluh milyar tiga ratus enam puluh juta rupiah). Akta perubahan tersebut telah
dicatat dalam Database Sistem Administrasi Badan Hukum Kementerian Hukum dan Hak Asasi
Manusia Republik Indonesia sesuai surat No. AHU-AH.01.03.0269819 tanggal 25 Juli 2022.

b. Maksud dan Tujuan
Maksud dan tujuan pendirian perusahaan sesuai akta pendirian Perusahaan adalah melakukan usaha
dalam bidang aktivitas keuangan. Untuk mencapai maksud dan tujuan tersebut di atas Perusahaan dapat
melaksanakan keaiatan usaha sebaaai berikut:.
- Memberikan manfaat bagi perkembangan perekonomian daerah.
- Memperluas akses keuangan kepada masyarakat.
- Mendorong pembiayaan usaha mikro kecil dan menengah yang efektif, efisien, dan berdayaguna

sesuai ketentuan perundang-undangan.
- Melaksanakan BPR dengan prinsip tata kelola perusahaan yang baik.

- Memperoleh laba atau keuntungan.

c. Legalitas yang Dimiliki
Dalam menjalankan kegiatan usahanya PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah memiliki perijinan yang
dikeluarkan oleh instansi yang berwenang, antara lain:

= Nomor Induk Berusaha (NIB) Nomor 0220204711148, tanggal 14 Juli 2020, dikeluarkan oleh Menteri
Investasi/ Kepala Badan Koordinasi Penanaman Modal.

- NPWP Nomor : 94.827.720.7-531.000 dikeluarkan oleh Departemen Keuangan
Republik Indonesia Direktorat Jendral Pajak.

Perusahaan berkedudukan di JI. Jend. Urip Sumoharjo No.20 Kabupaten Purworejo.

d. Struktur Organisasi

Perusahaan sudah menetapkan struktur organisasi secara formal untuk menjalankan aktivitas usaha
sehari-hari. Struktur organisasi perusahaan sesuai dengan notulen Rapat Umum Pemegang Saham Luar
Biasa RUPS-LB tanggal 15 Juni 2025, maka susunan pengurus pada tanggal 31 Desember 2025 adalah
sebagai berikut :

- Komisaris Utama : Nadi Santoso, S.P., M.si.
- Komisaris : Hadi Sadsila, S.P., M.M.
- Direktur Utama : Heru Sudibyo, BPA., S.E., MM.



PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Tanggal 31 Desember 2025 dan untuk Tahun yang Berakhir pada Tanggal Tersebut

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

1. GAMBARAN UMUM (LANJUTAN)

Perusahaan sudah menetapkan struktur organisasi secara formal untuk menjalankan aktivitas usaha
sehari-hari. Struktur organisasi perusahaan sesuai dengan Akta No.75 tanggal 20 Mei 2024, Notaris
Fatma Irawati, S.H., M.Kn. Notaris di Purworejo, maka susunan pengurus pada tanggal 31 Desember
2024 adalah sebagai berikut :

- Komisaris P
- Direktur Utama : Heru Sudibyo, BPA., S.E., MM.

e. Struktur Modal

Sesuai Berita Acara Perubahan Anggaran Dasar yang ditegaskan dengan Pernyataan Keputusan Rapat
pada Akta No. 100 tanggal 19 Juli 2022, Notaris Fatma Irawati, S.H., M.Kn. Notaris di Purworejo dan telah
disahkan oleh Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia melalui Surat Keputusan
No. AHU-AH.01.03.0269819 tanggal 25 Juli 2022, yang menyatakan bahwa Entitas tentang Perubahan
Anggaran Dasar Perusahaan Peningkatan Modal Disetor sebesar Rp. 160.000.000,- (seratus enam puluh
juta rupiah) dari Rp. 10.200.000.000,- (sepuluh milyar dua ratus juta rupiah) menjadi Rp.
10.360.000.000,- (sepuluh milyar tiga ratus enam puluh juta rupiah).

NO Pemegang Saham Nominal Lembar Prosentase
Saham
1. Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Tengah 10.360.000.000 1.036 51,39%
2. Pemerintah Daerah Kabupaten Purworejo 9.800.000.000 980 48,61%
Total 20.160.000.000 2.016 100,00%

2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI

Laporan keuangan Perusahaan disusun berdasarkan Standar Akuntansi Keuangan Indonesia Entitas Privat
(SAKEP) dan mengacu pada Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Republik Indonesia Nomor:
21/SEOJK.03/2024 tanggal 24 Desember 2024 tentang Panduan Akuntansi Perbankan Bagi Bank
Perekonomian Rakyat (BPR) yang berlaku efektif tanggal 1 Januari 2025.

Prinsip-prinsip akuntansi penting yang diterapkan oleh BPR dalam penyajian laporan keuangan untuk tahun
yang berakhir pada tanggal-tanggal 31 Desember 2025 dan 2024 adalah sebagai berikut:

a. Dasar penyusunan laporan keuangan dan kebijakan akuntansi
Laporan keuangan telah disusun sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat (SAK EP).
Laporan keuangan disajikan dalam satuan mata uang rupiah (Rp) kecuali dinyatakan lain, disusun
berdasarkan basis akrual dengan menggunakan konsep nilai perolehan kecuali disebutkan lain dalam
penjelasan kebijakan akuntansi selanjutnya.

Laporan Arus Kas disusun dengan menggunakan metode langsung yang menyajikan penerimaan dan
pengeluaran kas dan setara kas yang diklasifikasikan dalam aktivitas operasi, investasi dan pendanaan.
Kas dan setara kas terdiri dari kas, penempatan pada bank yang jatuh tempo dalam waktu tiga bulan
atau kurana seiak tanaaal nenembatan.
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
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2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI (LANJUTAN)

b. Perubahan Standar Akuntansi Keuangan

Sejak tanggal 1 Januari 2025, BPR menerapkan Standar Akuntansi Keuangan Indonesia Entitas Privat

(SAK EP) yang menggantikan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK

ETAP). Pada awal penerapan BPR menyesuaikan pos-pos laporan keuangan dengan pendekatan sebagai

berikut:

1. Penerapan Prospektif

a. Untuk perhitungan suku bunga efektif, BPR menerapkan SAKEP secara prospektif untuk seluruh

kontrak yang belum berakhir pada periode tahun buku yang dimulai atau setelah tanggal 1
Januari 2025 dikarenakan terdapat kondisi tidak praktis bagi BPR untuk melakukan penyesuaian
atau perhitungan dimaksud pada awal penerapan sesuai dengan SAKEP. BPR menghadapi
kesulitan yang tinggi antara lain:

- Tidak adanya informasi biaya atau pendapatan yang dapat diatribusikan secara langsung ke
kredit seperti pendapatan provisi dan biaya administrasi yang dikenakan kepada debitur
serta biaya yang dikeluarkan oleh BPR secara langsung untuk pemberian kredit kepada
debitur. Sehingga BPR menghitung suku bunga efektif sesuai dengan SAKEP untuk tanggal 1
Januari 2025 dengan menggunakan nilai tercatat kredit pada 31 Desember 2024,
selanjutnya pengakuan pendapatan mengikuti suku bunga efektif.

- Tidak terdapat sumber daya yang memadai untuk menghitung kembali penerapan SAKEP,
seakan-akan telah diterapkan sejak awal transaksi kredit itu diberikan dikarenakan jumlah
debitur BPR cukup banvak.

b. Untuk perhitungan cadangan kerugian penurunan nilai (CKPN), Perusahaan menerapkan SAKEP
secara prospektif untuk seluruh aset keuangan. Dampak penyesuaian saldo awal per 1 Januari
2025 yang dicatat pada komponen aset dan ekuitas.

C. Untuk perhitungan pajak tangguhan, BPR menerapkan SAKEP secara prospektif untuk seluruh
beda temporer dan akumulasi rugi fiskal (jika ada) pada periode tahun buku yang dimulai atau
setelah tanggal 1 Januari 2025 dikarenakan terdapat kondisi tidak praktis bagi BPR untuk
melakukan penyesuaian atau perhitungan dimaksud pada awal penerapan secara retrospektif.
Dampak penyesuaian saldo awal per 1 Januari 2025 yang dicatat pada komponen ekuitas.
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CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Tanggal 31 Desember 2025 dan untuk Tahun yang Berakhir pada Tanggal Tersebut
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2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI (LANJUTAN)

C. Penempatan pada bank lain
Penempatan pada bank lain adalah penempatan/tagihan atau simpanan milik BPR pada bank lain baik
konvensional maupun syariah dengan maksud untuk menunjang kelancaran aktivitas operasional, dalam
rangka memperoleh penghasilan, dan sebagai secondary reserve.

Pengakuan penempatan pada bank lain dalam bentuk giro, tabungan dan deposito dicatat sebesar biaya
perolehan, sedangkan penempatan dalam bentuk sertifikat deposito diakui sebesar biaya perolehan
dikurangi nilai diskonto. Amortisasi diskonto dilakukan secara garis lurus dan diakui sebagai pendapatan
bunga. Pengukuran selanjutnya, penempatan pada bank lain diukur dengan biaya perolehan diamortisasi.

Penempatan pada bank syariah dalam bentuk giro dan tabungan wadiah atau mudharabah diakui sebesar
nilai nominal dan pendapatan bonus atau bagi hasil diakui secara kas sebesar nilai yang diterima.
Penempatan dalam bentuk deposito mudharabah diakui sebesar nilai nhominal dan pendapatan bagi hasil
diakui secara akrual berdasarkan laporan bagi hasil bank syariah sebesar jumlah yang menjadi hak Bank.
Penempatan pada bank lain disajikan dalam akun tersendiri pada laporan posisi keuangan sebesar biaya
perolehan diamortisasi.

Nilai tercatat penempatan pada bank lain adalah nilai penempatan pada bank lain neto pada tanggal
pelaporan setelah dikurangi Cadangan Kerugian Penurunan Nilai (CKPN).

d. Surat Berharga
Penempatan BPR pada surat berharga adalah penempatan pada surat berharga yang diterbitkan oleh
Bank Indonesia, Pemerintah Pusat Republik Indonesia dan/ atau Pemerintah Daerah. Surat berharga
dapat dalam bentuk Sertifikat Bank Indonesia (SBI), Surat Berharga Negara (SBN), Surat Berharga
Syariah Negara (SBSN) dan Obligasi Daerah. Surat berharga diukur pada biaya perolehan ditambah/
dikurangi biaya transaksi

e. Kredit yang diberikan
Kredit yang diberikan dinyatakan berdasarkan saldo kredit ditambah dengan biaya transaksi yang terkait
secara langsung dengan penyaluran kredit yang menjadi tanggungan BPR dikurangi dengan provisi dan
cadangan kerugian penurunan nilai yang dibentuk berdasarkan penelaahan terhadap kolektibilitas dari
masing-masing kredit yang diberikan.

Sejak 1 Januari 2025, pendapatan provisi dan komisi serta biaya transaksi yang berkaitan langsung
dengan kegiatan perkreditan dan/atau yang mempunyai jangka waktu tertentu, ditangguhkan dan
diamortisasi berdasarkan metode suku bunga efektif sesuai dengan jangka waktunya. Saldo pendapatan
provisi dan komisi yang belum diamortisasi untuk kredit yang dilunasi sebelum jatuh temponya, diakui
sebagai pendapatan pada saat pelunasan.

Kredit sindikasi diakui sebesar pokok kredit yang merupakan porsi tagihan BPR yang bersangkutan,

setelah diperhitungkan dengan provisi dan biaya transaksi.
Kredit executing disajikan pada akun kredit yang diberikan sebesar risiko kredit yang ditanggung BPR.

Penerusan kredit (channeling) tidak diakui sebagai Kredit yang Diberikan, tetapi dicatat dalam rekening
administratif (off balance sheet).
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2. IKHTISAR

KEBIJAKAN AKUNTANSI (LANJUTAN)

f. Transaksi dengan Pihak-pihak yang Memiliki Hubungan Istimewa

Berdasarkan SAKEP BAB 33 tentang "Pengungkapan Pihak Berelasi", yang dimaksud dengan pihak
berelasi adalah orang atau entitas yang berelasi dengan entitas yang menyusun laporan keuangan ini
(entitas pelapor).

Pihak berelasi dengan entitas yang menyiapkan laporan keuangan, jika:

a). Orang atau anggota keluarga dekatnya mempunyai relasi dengan entitas pelapor jika orang tersebut:

(i)

(ii)
(iii)

b). Suatu
(i)

(i)

(iii)
(iv)

(V)

(vi)
(vii)
(viii)

merupakan personil manajemen kunci entitas pelapor atau entitas induk dari entitas pelapor;

memiliki pengendalian atau pengendalian bersama atas entitas pelapor; atau
memiliki pengaruh signifikan atas entitas pelapor;

entitas berelasi dengan entitas pelapor jika memenuhi salah satu hal berikut:
Entitas tersebut dan entitas pelapor adalah anggota dari kelompok usaha yang sama;

Satu entitas adalah entitas asosiasi atau ventura bersama dari entitas lainnya (atau entitas
asosiasi atau ventura bersama yang merupakan anggota suatu kelompok usaha, di mana
entitas lain tersebut adalah anggotanya);

kedua entitas tersebut adalah ventura bersama dari entitas ketiga yang sama;

satu entitas adalah ventura bersama dari entitas ketiga dan entitas yang lain adalah entitas
asosiasi dari entitas ketiga tersebut;

entitas tersebut adalah suatu program imbalan pascakerja bagi imbalan para pekerja entitas
pelapor maupun imbalan pekerja dari suatu entitas yang berelasi dengan entitas pelapor. Jika
entitas pelapor adalah entitas yang menyelenggarakan program tersebut, maka entitas sponsor

iuaa berelasi denaan entitas pelanor:
entitas tersebut dikendalikan atau dikendalikan bersama oleh orang yang diidentifikasi dalam

huruf (a);

entitas tersebut, atau anggota dari kelompok di mana entitas merupakan bagian dari kelompok
tersebut, menyediakan jasa personil manaiemen kunci kepada entitas pelapor atau kepada
orang yang diidentifikasi dalam huruf (a)(ii) memiliki pengaruh signifikan atas entitas tersebut
atau merupakan personil manaiemen kunci entitas (atau entitas induk dari entitas tersebut).

Seluruh transaksi dengan pihak-pihak yang memiliki hubungan istimewa/ pihak terkait, baik yang
dilakukan dengan atau tidak dengan kondisi dan persyaratan normal sebagai mana dilakukan dengan
pihak ketiga diungkapkan dalam catatan atas laporan keuangan.

g. Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Aset keuangan BPR yang terdiri dari penempatan pada bank lain dan kredit yang diberikan.

Sejak 1 Januari 2025, Pada setiap akhir bulan atau paling lambat setiap akhir triwulanan laporan posisi
keuangan, BPR menilai apakah terdapat bukti objektif bahwa aset keuangan yang dicatat pada nilai
wajar melalui laporan laba rugi mengalami penurunan nilai. Aset keuangan mengalami penurunan nilai
jika bukti objektif menunjukkan bahwa peristiwa yang merugikan telah terjadi setelah pengakuan awal
aset keuangan dan peristiwa tersebut berdampak pada arus kas masa datang atas aset keuangan yang
dapat diestimasikan secara handal.
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2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI (LANJUTAN)

g. Cadangan Kerugian Penurunan Nilai (Lanjutan)

Kriteria yang digunakan oleh BPR untuk menentukan bukti objektif dari penurunan nilai adalah sebagai
berikut:

1) Kesulitan keuangan signifikan dari penerbit atau obligor;

2) Pelanggan kontrak, seperti gagal bayar atau keterlambatan dalam pembayaran bunga atau pokok;

3) Kreditor memberikan konsesi kepada debitur, yang tidak akan dipertimbangkan oleh kreditur jika
bukan karena alasan ekonomik atau legal yang terkait dengan kesulitan keuangan debitur;

4) Terdapat kemungkinan besar debitur akan mengalami kebangkrutan atau melakukan reorganisasi
keuangan lainnya; atau

5) Data observasian mengindikasikan adanya penurunan yang dapat diukur dalam estimasi arus kas
masa depan dari kelompok aset keuangan sejak pengakuan awal aset tersebut, walaupun penurunan
belum dapat diidentifikasikan dengan aset keuangan individual dalam kelompok, seperti kondisi aset
keuangan individual dalam kelompok, seperti kondisi ekonomik nasional atau lokal yang memburuk
atau perubahan yang memburuk dalam kondisi industri.

Faktor lain dapat juga menjadi bukti penurunan nilai, termasuk perubahan signifikan dengan dampak
merugikan yang terjadi dalam teknologi, pasar, lingkungan ekonomik atau legal di mana penerbit
beroperasi.

Estimasi periode antara terjadinya peristiwa dan teridentifikasinya kerugian ditentukan oleh manajemen
untuk setiap portofolio yang diidentifikasi. Pada umumnya, periode terebut bervariasi antara 3 (tiga) adan
12 (dua belas) bulan dan untuk kasus tertentu diperlukan periode yang lebih lama.

Untuk pertama kali menentukan apakah terdapat bukti objektif mengenai penurunan nilai secara individu
atas aset keuangan yang signifikan secara individu, dan secara individu atau secara kolektif untuk aset
keuangan yang tidak signifikan secara individu. Jika BPR menentukan tidak terdapat bukti objektif
mengenai penurunan nilai atas aset keuangan yang dinilai secara individu, terlepas aset keuangan
tersebut signifikan atau tidak, maka BPR memasukkan aset keuangan tersebut secara kolektif. Aset
keuangan yang penurunan nilainya dinilai secara individu, dan untuk itu kerugian penurunan nilainya
diakui atau tetap diakui, tidak termasuk dalam penilaian penurunan secara kolektif.

Perhitungan Penurunan Nilai Secara Individual

Penilaian kredit yang harus dievaluasi penurunan nilainya secara individual, jika memenuhi salah satu
kriteria dibawah ini:

1) Kredit yang secara individual memiliki nilai signifikan dan memiliki bukti objektif penurunan nilai;

2) Kredit yang direstrukturisasi yang secara individu memiliki nilai signifikan.
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2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI (LANJUTAN)

g. Cadangan Kerugian Penurunan Nilai (Lanjutan)

Jumlah kerugian penurunan nilai diukur berdasarkan selisih antara nilai tercatat aset keuangan dengan
nilai kini dari estimasi arus kas masa datang (tanpa memperhitungkan kerugian penurunan nilai dimasa
datang yang belum terjadi) yang didiskontokan menggunakan tingkat suku bunga efektif awal dari aset
keuangan terebut. Nilai tercatat aset keuangan tersebut dikurangi melalui akun cadangan kerugian
penurunan nilai dan beban kerugian diakui pada laporan laba rugi. Jika kredit yang diberikan atau aset
keuangan dimiliki hingga jatuh tempo memiliki suku bunga variabel, maka tingkat diskonto yang
digunakan untuk mengukur setiap kerugian penurunan nilai adalah suku bunga efektif yang berlaku yang
ditetapkan dalam kontrak.

Perhitungan nilai kini dari estimasi arus kas masa datang atas aset keuangan dengan agunan
mencerminkan arus kas yang dapat dihasilkan dari pengambil alihan agunan dikurangi biaya-biaya untuk
memperoleh dan menjual agunan, terlepas apakah pengembalian tersebut berpeluang terjadi atau tidak.

Perhitungan Penurunan Nilai Secara Kolektif

Penilaian kredit yang harus dievaluasi penurunan nilainya secara kolektif, jika memenuhi salah satu

kriteria dibawah ini:

1) Kredit yang secara individual, memiliki nilai signifikan namun tidak memiliki bukti objektif penurunan
nilai;

2) Kredit yang secara individual,

3) Kredit yang direstrukturisasi yang secara individual memiliki nilai tidak signifikan.

Cadangan kerugian penurunan nilai atas kredit yang diberikan yang dinilai secara kolektif dihitung

berdasarkan pengalaman kerugian historis. Pengalaman kerugian historis disesuaikan menggunakan

dasar data yang dapat diobservasikan untuk mencerminkan efek dari kondisi saat ini terhadap BPR dan

menghilangkan efek dari masa lalu yang sudah tidak berlaku saat ini. Kredit yang diberikan dikelompokan

berdasarkan karateristik risiko kredit yang sama antara lain dengan mempertimbangkan segmen dan

tunggakan debitur.

Dalam mengukur kerugian penurunan nilai secara kolektif, BPR menggunakan metode statistik dalam
menetapkan tingkat kerugian kelompok kredit yaitu Probability of Default (PD) dan Loss Given Default

(LGD).
Priode observasi data kerugian historis selama minimal 3 (tiga) tahun dalam menghitung Probability of

default dan Loss Given Default (LGD)
Dalam menghitung Cadangan Kerugian Penurunan Nilai, BPR memperhatikan juga aset baik.

Kriteria aset baik sebagai berikut:

a). aset keuangan yang diterbitkan oleh Pemerintah Pusat Republik Indonesia;

b). aset keuangan yang dijamin oleh LPS, dan/ atau

C). aset keuangan tidak memiliki tunggakan lebih dari 7 (tujuh) hari dan tidak pernah dilakukan
restrukturisasi.

Kerugian penurunan nilai atas aset keuangan yang dicatat pada biaya perolehan diamortisasi diukur

sebesar selisih antar nilai tercatat aset keuangan dengan nilai kini estimasi arus kas masa datang yang

didiskonto menaaunakan suku bunaa efektif awal aset keuanaan.
Jika persyaratan kredit yang diberikan dinegosiasi ulang atau dimodifikasi karena debitur mengalami

kesulitan keuangan, maka penurunan nilai diukur dengan suku bunga efektif awal yang digunakan
sebelum persyaratan diubah.

Sebelum 1 Januari 2025, BPR membentuk penyisihan penilaian kualitas aset berdasarkan hasil
penelaahan dan evaluasi terhadap masing-masing kolektibilitas aset produktif pada akhir tahun.
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2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI (LANJUTAN)

g. Cadangan Kerugian Penurunan Nilai (Lanjutan)
Perhitungan Penurunan Nilai Secara Individual

Pembentukan Penyisihan Penilaian Kualitas Aset (PPKA) menggunakan ketentuan Peraturan Otoritas Jasa
Keuangan (POJK) Nomor: 1 Tahun 2024 tanggal 11 Januari 2024 tentang Kualitas Aset Bank
Perekonomian Rakyat. Aset produktif diklasifikasikan dalam 5 (lima) katagori dengan besarnya persentase
kerugian sebagai berikut:

Klasifikasi Persentase
Lancar 1%
Dalam Perhatian Khusus 3%
Kurang Lancar 10%
Diragukan 50%
Macet 100%

Prosentase penyisihan kerugian aset produktif diatas diterapkan terhadap saldo setelah dikurangi dengan
nilai agunan sesuai ketentuan Otoritas Jasa Keuangan, kecuali untuk aset produktif yang diklasifikasikan
lancar, yang diterapkan terhadap saldo aset produktif tersebut.

h. Agunan Diambil Alih

Agunan yang diambil alih sehubungan dengan penyelesaian kredit yang diberikan dinyatakan sebesar nilai
terendah antara harga pasar dan nilai yang disepakati bersama. Selisih lebih antara saldo kredit yang
tidak dapat ditagihkan dengan nilai terendah antara harga pasar dengan nilai yang disepakati bersama
tersebut dibebankan pada penyisihan penghapusan aset produktif. Beban-beban sehubungan dengan
pemeliharaan perolehan aset tersebut dibebankan pada operasi saat terjadinya. Laba atau rugi yang
terjadi akibat realisasi penjualan agunan yang diambil alih dilaporkan sebagai pendapatan atau beban
tahun yang bersangkutan.

Agunan yang diambil alih sehubungan dengan penyelesaian kredit yang diberikan dibukukan pada nilai
wajar setelah dikurangi biaya untuk menjual yaitu maksimum sebesar kewajiban debitur. BPR tidak boleh
mengakui keuntungan pada saat pengambilalihan aset.

Setelah pengakuan awal, agunan yang diambil alih dibukukan sebesar nilai yang lebih rendah antara nilai
tercatat dengan nilai wajarnya setelah dikurangi biaya untuk menjual.

Apabila agunan yang diambil alih mengalami penurunan nilai, maka BPR mengakui rugi penurunan nilai
tersebut.

Apabila agunan yang diambil alih mengalami pemulihan penurunan nilai, maka BPR mengakui pemulihan
penurunan nilai tersebut maksimal sebesar rugi penurunan nilai yang telah diakui.

Agunan yang diambil alih tidak disusutkan.

Pada saat penjualan agunan yang diambil alih, selisih antara nilai tercatat agunan yang diambil alih dan
hasil penjualannya diakui sebagai keuntungan atau kerugian non operasional.

Agunan yang diambilalih harus diselesaikan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun sejak pengambilalihan
agunan. Apabila dalam kurun waktu tersebut belum diselesaikan maka akan mengurangi modal inti BPR.
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PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Tanggal 31 Desember 2025 dan untuk Tahun yang Berakhir pada Tanggal Tersebut

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI (LANJUTAN)

i. Aset Tetap
Aset tetap dinyatakan sebesar biaya perolehan (Cost), sedangkan penyusutannya menggunakan metode
garis lurus untuk penyusutan bangunan berdasarkan taksiran masa manfaat ekonomis aset selama 20
tahun untuk bangunan permanen dan 10 tahun untuk bangunan yang non permanen, serta untuk aset
inventaris, dengan taksiran masa manfaat ekonomis aset berkisar antara 4 sampai 8 tahun.

. Tarif Masa
Aset
Jenis Ase Penyusutan Manfaat
Bangunan Permanen 5,00% 20 tahun
Bangunan Tidak Permanen 10,00% 10 tahun
Bukan Bangunan - Kelompok 1 25,00% 4 tahun
Bukan Bangunan - Kelompok 2 12,50% 8 tahun

Biaya pemeliharaan dan perbaikan dibebankan pada laporan laba rugi pada saat terjadinya. Aset tetap
yang sudah tidak dipergunakan lagi atau yang dijual dikeluarkan dari kelompok aset tetap yang
bersangkutan sebesar nilai bukunya dan laba atau rugi yang terjadi dilaporkan dalam pendapatan
(beban) lain-lain pada periode vana bersanakutan.

j. Aset Tidak Berwujud
Aset tidak berwujud diakui jika, dan hanya jika, biaya perolehan aset tersebut dapat diukur secara andal
dan kemungkinan besar akan memperoleh manfaat ekonomis masa depan dari aset tersebut. Aset tak
berwujud terdiri dari peringkat lunak yang dibeli BPR.

k. Aset Lainnya
Aset lainnya antara lain terdiri dari pendapatan bunga yang akan diterima, beban dibayar dimuka, uang
muka pajak, tagihan kepada perusahaan asuransi, commemorative coins atau commemorative notes
yang diterbitkan oleh Bank Indonesia, saldo mata uang rupiah dan asing yang telah ditarik dari peredaran
namun masih dalam masa tenggang penarikan, dan lain-lain.

I. Liabilitas Segera
Liabilitas segera adalah liabilitas BPR yang telah jatuh tempo dan atau yang segera jatuh dapat ditagih
oleh pemiliknya dan harus segera dibayar. Liabilitas segera dicatat pada saat timbulnya liabilitas dan
disajikan sebesar jumlah yang harus diselesaikan, baik dari masyarakat maupun terhadap bank lain.

m. Simpanan
Simpanan dari masyarakat maupun dari bank lain dalam bentuk tabungan dan deposito berjangka
dinyatakan sebesar nilai kewajiban BPR kepada nasabah.

Tabungan merupakan simpanan nasabah yang penarikannya hanya dapat dilakukan menurut syarat dan
ketentuan yang disepakati, namun tidak dapat ditarik dengan cek, bilyet giro, dan/ atau alat yang

dipersamakan denaan itu.
Deposito merupakan simpanan nasabah yang penarikannya dapat dilakukan menurut suatu jangka waktu

tertentu berdasarkan perjanjian. Deposito yang sudah jatuh tempo namun belum ditarik oleh pemilik atau
dipindahkan ke rekening lain, tetap dilaporkan pada akun ini.
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PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Tanggal 31 Desember 2025 dan untuk Tahun yang Berakhir pada Tanggal Tersebut

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI (LANJUTAN)

m. Simpanan (Lanjutan)

Simpanan dari masyarakat maupun dari bank lain dalam bentuk tabungan diakui sebesar nilai nominal
sedangkan deposito berjangka diakui sebesar nilai nominal yang tercantum dalam bilyet deposito.

Bunga yang ditambahkan pada nominal deposito diakui sebagai penambah deposito.

Dalam hal terdapat amortisasi biaya transaksi yang dapat diatribusikan secara langsung kepada tabungan
atau deposito maka diakui sebagai beban bunga.

n. Pinjaman yang Diterima
Pinjaman yang diterima merupakan pinjaman yang diterima dari bank lain, Bank Indonesia dan/ atau
pihak ketiga bukan bank dengan kewajiban pembayaran kembali sesuai dengan persyaratan perjanjian
utang piutang. Pinjaman yang diterima termasuk pula pinjaman yang diperhitungkan sebagai modal dan
pinjaman yang diterima untuk disalurkan kepada nasabah Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM)
dalam ranaka linkaae.

Pinjaman yang diterima diakui sebesar baki debet pinjaman yang diterima dari bank lain, Bank
Indonesia, dan/ atau pihak ketiga.

Dalam hal terdapat amortisasi biaya transaksi yang dapat diatribusikan secara langsung kepada pinjaman
yang diberikan maka diakui sebagai beban bunga pinjaman yang diterima.

0. Dana Setoran Modal- Kewajiban
Dana Setoran Modal- Kewajiban merupakan dana yang telah disetor penuh oleh pemegang saham atau
calon pemegang saham dan diblokir untuk penambahan modal, nhamun belum atau dinyatakan tidak
memenuhi ketentuan permodalan sebagaimana diatur dalam peraturan Otoritas Jasa Keuangan.

pP- Pendapatan Operasional

Pendapatan operasional diakui secara akrual (accrual basis), yaitu dampak dari transaksi dan peristiwa
lainnya yang diakui pada saat terjadinya (bukan pada saat kas dan setara kas diterima atau dibayarkan)
dan dicatat dalam catatan akuntansi dan dilaporkan dalam laporan keuangan pada periode berjalan.

Pendapatan bunga aset produktif yang diklasifikasikan sebagai "Performing" (Lancar dan Dalam
Perhatian Khusus) diakui secara akrual sedangkan kredit yang diklasifikasikan "Non Performing" (Kurang
Lancar, Diragukan dan Macet) diakui pada saat kas diterima. Tunggakan bunga atas aset produktif yang
diklasifikasikan non performing dilaporkan dalam komitmen kontinjensi. Penerimaan setoran debitur untuk
kredit performing digunakan terlebih dahulu untuk melunasi piutang bunga, sedangkan penerimaan
setoran dari debitur untuk kredit non performing digunakan terlebih dahulu untuk melunasi tunggakan
pokok dan jika masih terdapat kelebihan setoran yang diterima, diakui sebagai pelunasan tunggakan

bunaa.
Pendapatan bunga kredit yang diberikan diukur dengan biaya perolehan diamortisasi. BPR mengakui total

pendapatan bunga dengan metode suku bunga efektif.

Provisi diamortisasi selama masa kredit dengan menggunakan suku bunga efektif. Amortisasi provisi
tersebut diakui sebagai penambah pendapatan bunga.

Amortisasi provisi dan biaya transaksi dilakukan tanpa memperhatikan apakah kredit termasuk performing
atau non performing. Pada saat kredit non performing BPR mengakui pendapatan dari amortisasi provisi
dan biaya transaksi.
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PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Tanggal 31 Desember 2025 dan untuk Tahun yang Berakhir pada Tanggal Tersebut

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI (LANJUTAN)
g. Beban Operasional

Beban operasional diakui secara akrual (accrual basis), yaitu dampak dari transaksi dan peristiwa lainnya
yang diakui pada saat terjadinya (bukan pada saat kas dan setara kas diterima atau dibayarkan) dan
dicatat dalam catatan akuntansi dan dilaporkan dalam laporan keuangan pada periode berjalan.

Beban bunga dikenakan antara lain atas beban bunga kontraktual dari tabungan, deposito, simpanan
dari bank lain, dan pinjaman yang diterima.

BPR mengakui secara langsung sebagai beban pada periode berjalan biaya-biaya perolehan liabilitas yang
tidak dapat diatribusikan secara langsung, seperti hadiah undian, dan merchandise dengan nilai tidak
material.

r. Pajak Penghasilan
Sejak 1 Januari 2025, BPR menghitung dan mencatat pajak penghasilan berdasarkan Standar Akuntansi
Entitas Privat (SAKEP) Bab 29 tentang "Pajak Penghasilan”

Beban pajak penghasilan merupakan jumlah dari pajak kini yang terutang dan pajak tangguhan.
Pajak kini yang terutang didasarkan pada lab kena pajak untuk tahun yang bersangkutan.

Pajak tangguhan diakui atas selisih antara jumlah tercatat aset dan liabilitas dalam laporan keuangan dan
dasar pengenaan pajaknya (yang dikenal dengan perbedaan temporer). Liabilitas pajak tangguhan
umumnya diakui untuk seluruh perbedaan temporer yang akan mengakibatkan jumlah kena pajak dalam
menentukan laba kena pajak (rugi kena pajak) periode mendatang ketika jumlah tercatat aset atau
liabilitas dipulihkan atau diselesaikan (perbedaan temporer kena pajak). Aset pajak tangguhan umumnya
diakui untuk seluruh perbedaan temporer yang akan menghasilkan jumlah yang dapat dikurangkan dalam
menentukan laba kena pajak (rugi pajak) periode mendatang ketika jumlah tercatat aset atau liabilitas
tersebut dipulihkan atau diselesaikan (perbedaan temporer yang dapat dikurangkan)- tetapi hanya
sepanjang terdapat kemungkinan besar bahwa laba kena pajak akan tersedia sehingga perbedaan
temporer yang dapat dikurangkan tersebut dapat dimanfaatkan.

Jumlah tercatat aset pajak tangguhan ditelaah setiap tanggal pelaporan dan disesuaikan untuk
mencerminkan penilaian kini terhadap laba kena pajak dimasa depan. Setiap penyesuaian diakui dalam
laba rugi.

Pajak tangguhan dihitung pada tarif pajak yang diperkirakan berlaku atas laba kena pajak (rugi pajak)
pada periode dimana entitas memperkirakan aset pajak tangguhan direalisasikan atau liabilitas pajak
tangguhan diselesaikan, berdasarkan tarif pajak yang berlaku atau secara substansial telah berlaku pada
akhir periode pelaporan.

Sebelum 1 Januari 2025, BPR menghitung dan mencatat pajak penghasilan berdasarkan SAK ETAP Bab
29 tentang " Pajak Penghasilan".

Beban pajak kini ditentukan berdasarkan laba kena pajak dalam tahun yang bersangkutan yang dihitung
berdasarkan tarif pajak yang berlaku. BPR tidak mengakui aset dan liabilitas pajak tangguhan.
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PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Tanggal 31 Desember 2025 dan untuk Tahun yang Berakhir pada Tanggal Tersebut
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

3. KAS

Merupakan kas dalam mata uang rupiah dengan rincian sebagai berikut: 2025 2024

Kas KPO 826.219.000 922.509.000
Kas KC Purwodadi 196.760.600 183.911.800
Kas KC Banyuurip 136.431.200 175.980.200
Kas KC Ngombol 189.154.400 196.707.700
Kas KC Grabag 176.068.900 117.737.100
Kas KC Kutoarjo 176.486.800 115.455.600
Kas KC Kemiri 181.896.500 188.843.400
Kas KC Pituruh 162.167.400 153.488.200
Kas KC Bayan 158.312.400 126.353.800
Kas KC Bagelen 160.751.100 108.561.600
Kas KC Kaligesing 138.224.800 139.272.800
Kas KC Bener 111.817.700 122.644.100
Kas KC Loano 137.135.400 160.206.900
Kas KC Gebang 158.436.000 177.530.200
Kas KC Bruno 187.150.200 189.139.000

Jumlah Kas

. PENDAPATAN BUNGA YANG AKAN DITERIMA

3.097.012.400

3.078.341.400

2025 2024
Pendapatan bunga yang akan diterima - kredit yang diberikan 715.698.433 535.663.788
Pendapatan bunga yang akan diterima - penempatan pada bank lain 43.606.164 46.383.562
Jumlah Pendapatan Bunga yang akan Diterima 759.304.597 582.047.350
. PENEMPATAN PADA BANK LAIN
2025 2024

Merupakan penempatan dalam bentuk giro, tabungan dan deposito berjangka
pada bank lain dalam mata uang rupiah dengan rincian sebagai berikut:

a. Giro:
Giro - PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk
Giro - PT Bank Mandiri (Persero) Tbk - Purworejo
Giro - PT Bank Negara Indonesia (persero) Tbk - Purworejo
Jumlah Giro

1.118.886.659
1.277.946.065
1.027.414.176

2.287.694.616
2.223.014.636
2.002.722.413

3.424.246.900

6.513.431.665

b. Tabungan:
Tabungan - PT BPR BKK Wonosobo (Perseroda) 105.758.715 26.666.667
Tabungan - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo 377.920.282 2.640.662.080
Tabungan - PT Bank Mandiri (Persero) Tbk - Kutoarjo 2.546.162.745 121.771.650

Tabungan - PT Bank Permata Tbk
Jumlah Tabungan

c. Deposito Berjangka:
Deposito - PT BPR BKK Wonosobo (Perseroda)
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo

3.344.620.857

3.429.795.612

6.374.462.599

6.218.896.009

1.300.000.000
2.500.000.000

1.300.000.000
3.000.000.000

Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo 6.000.000.000 2.500.000.000
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo 6.000.000.000 2.500.000.000
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo 6.000.000.000 3.000.000.000
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo 5.000.000.000 2.000.000.000
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo 2.000.000.000 2.500.000.000
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo 5.000.000.000 2.500.000.000
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo 5.000.000.000 5.000.000.000

Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo
Deposito - PT BPD Jawa Tengah - Purworejo
Deposito - PT BPR Nusamba Temon
Deposito - PT BPR Kartasura Saribumi

3.000.000.000
2.500.000.000
5.000.000.000
5.000.000.000

1.000.000.000
500.000.000

5.000.000.000
2.000.000.000
3.500.000.000
2.000.000.000
5.000.000.000
5.000.000.000

Jumlah Deposito Berjangka 55.800.000.000 46.800.000.000

Jumlah Penempatan pada Bank Lain 65.598.709.499
Penyisihan Kerugian -

59.532.327.674
(241.028.306)

Jumlah 65.598.709.499 59.291.299.368
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PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
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6. PENYISIHAN KERUGIAN PENEMPATAN PADA BANK LAIN
Penyisihan kerugian penempatan pada bank lain selama tahun 2025 dan 2024

adalah sebagai berikut:

PPAP Awal Tahun

Pembentukan/pembalikan penyisihan tahun berjalan
Pengembalian kelebihan penyisihan kerugian kredit -/-

Saldo Akhir

7. KREDIT YANG DIBERIKAN
Merupakan saldo pinjaman yang diberikan per 31 Desember 2025 dan 31

2025 2024
241.028.306 229.748.051
- 57.078.316
(241.028.306) (45.798.061)
- 241.028.306
2025 2024

Desember 2024 atas penggunaan fasilitas kredit yang diberikan kepada pihak
lain.

Kredit Yang Diberikan-Pokok

Kredit Yang Diberikan-Provisi -/-

Kredit Yang Diberikan-Administrasi -/-

Pen Bunga yang Ditangguhkan dalam rangka restruk -/-

90.202.309.873
(1.083.787.793)
(2.974)
(79.693.208)

88.566.251.318
(1.278.845.830)
(47.930)
(8.279.282)

Jumlah Kredit yang diberikan

Kredit Berdasarkan Keterkaitan
Kredit dengan pihak yang terkait
Kredit dengan pihak yang tidak terkait

89.038.825.898

893.224.072
89.309.085.801

87.279.078.276

1.170.833.465
87.395.417.853

Jumlah

Jenis Penggunaan
Modal kerja

Investasi

Kredit konsumsi lainnya

—90.202.309.873

47.062.867.347
7.418.983.206
35.720.459.320

—88.566.251.318

45.130.736.430
7.650.246.374
35.785.268.514

Jumlah

Kredit Berdasarkan Kolektibilitas
Lancar

Dalam Perhatian Khusus

Kurang Lancar

Diragukan

Macet

—90.202.309.873

63.548.907.250
6.782.220.293
2.506.879.829
3.490.309.256
13.873.993.245

—88.566.251.318

63.730.007.739
6.928.141.667
3.717.508.872
2.132.526.777
12.058.066.263

Jumlah

90.202.309.873

88.566.251.318

Jenis Sektor Ekonomi

Pertanian, perburuan dan kehutanan
Perikanan, peternakan dan pembibitan
Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Listrik, Gas dan Air

Konstruksi

Perdagangan Rumah Makan & Hotel
Perdagangan Besar dan Eceran

Transportasi, Pergudangan, Komunikasi
Jasa-Jasa

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

Jasa Perorangan Lainnya

Bukan Lapangan Usaha- Lainnya

Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makanan
Real Estate

Administrasi Pemerintahan, Pertanahan

Jasa Kemasyarakatan, Sosial Budaya, Hiburan

12.992.894.014
4.520.773.098
983.962.368
498.493.301
19.873.820
638.022.550
23.676.058.917
632.644.125
4.498.157.878
152.792.444
334.025.550
5.444.844.802
33.773.879.283
601.198.117
20.947.000
136.292.345
1.277.450.261

12.403.048.315
5.747.364.467
26.116.600
1.660.585.440

356.877.460
1.121.942.421
23.379.944.473
1.061.339.484
862.867.460
226.595.750
344.441.666
5.589.859.268
35.785.268.514

Jumlah

8. PENYISIHAN KERUGIAN KREDIT YANG DIBERIKAN

90.202.309.873

2025

88.566.251.318

2024

Saldo Awal

Penyisihan yang dibentuk
Kelebihan/pembalikan penyisihan
Penghapusbukuan yang dilakukan

(6.419.794.515)
(7.304.533.692)
2.466.482.147

61.317.547

(6.008.392.666)
(1.142.567.494)
731.165.645

Saldo Akhir Tahun
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9.

10.

11.

ASET TETAP DAN INVENTARIS
31 Desember 2025

Saldo Awal Penambahan Pengurangan Saldo Akhir
Biaya Perolehan
Tanah 94.390.000 - - 94.390.000
Gedung dan Bangunan 1.128.417.395 38.500.000 - 1.166.917.395
Inventaris kantor 2.279.341.458 74.870.670 - 2.354.212.128
Kendaraan 2.169.250.000 - - 2.169.250.000
Jumlah Biaya Perolehan 5.671.398.853 113.370.670 - 5.784.769.523
Akumulasi Penyusutan
Tanah - - - -
Gedung dan Bangunan 1.034.949.954 13.554.312 - 1.048.504.265
Inventaris dan Kendaraan 3.584.161.225 290.424.943 - 3.874.586.168
Jumlah Akumulasi Penyusutan 4.619.111.179 303.979.254 - 4.923.090.433
Nilai Buku 1.052.287.674 861.679.090

31 Desember 2024

Saldo Awal Penambahan Pengurangan Saldo Akhir
Biaya Perolehan
Tanah 94.390.000 - - 94.390.000
Gedung dan Bangunan 1.108.342.395 20.075.000 - 1.128.417.395
Inventaris 2.229.506.458 49.835.000 - 2.279.341.458
Kendaraan 2.007.200.000 262.000.000 99.950.000 2.169.250.000
Jumlah Biaya Perolehan 5.439.438.853 331.910.000 99.950.000 5.671.398.853
Akumulasi Penyusutan
Tanah - - - -
Gedung dan Bangunan 1.021.675.079 13.274.875 - 1.034.949.954
Inventaris dan Kendaraan 3.384.726.777 299.384.447 99.949.999 3.584.161.225
Jumlah Akumulasi Penyusutan 4.406.401.856 312.659.322 99.949.999 4.619.111.179
Nilai Buku 1.033.036.997 1.052.287.674
ASET TIDAK BERWUJUD
Aset tidak berwujud merupakan program software yang dipakai PT BPR BKK 2025 2024
Purworejo (Perseroda) untuk mendukung operasional perusahaan yang memiliki
nilai manfaat lebih dari satu tahun. Aset tidak berwujud di amortisasi sesuai
dengan kebijakan akuntansi perusahaan.
Aset Tidak Berwujud 354.502.500 354.502.500

Akumulasi Amortisasi - Aset Tidak Berwujud
Jumlah Aset Tidak Berwujud

ASET LAIN-LAIN
Merupakan aset lain-lain PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) dengan rincian
sebagai berikut:

Biaya Dibayar Dimuka

Materai

Persediaan Barang Cetakan
Lainnya

Uang Muka Gugatan Sederhana
PPH Badan Lebih Bayar

Jumlah Aset Lain-lain
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(354.502.500)

(354.502.500)

2025 2024
47.391.370 92.723.526
4.210.000 5.520.000
11.922.350 14.143.100
27.500.000 6.950.000
- 250.000
- 10.539.278
91.023.720 130.125.904
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12, LIABILITAS SEGERA DIBAYAR

Merupakan saldo liabilitas segera dibayar PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) 2025 2024
dengan rincian sebagai berikut :

KWS PPH Tabungan 26.158.137 24.520.717
KWS PPH Deposito 32.269.505 32.434.605
KWS PPH Pasal 21 8.395.306 35.419.871
KWS Titipan Notaris 42.971.500 69.934.500
KWS Titipan PPH Pasal 23 834.675 815.330
KWS Titipan PPH Pasal 21 Final 1.360.640 -
KWS Titipan Zakat Pegawai 3.115.304 3.363.000
KWS Titipan Setoran Antar Bank 76.615.798 53.859.256
Titipan Pajak Lainnya - 34.668.000
Jumlah Liabilitas Segera Dibayar 191.720.865 255.015.279

Kewajiban segera dibayar merupakan aktifitas pendukung untuk kegiatan operasional PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) terhadap
masyarakat atau bank lain yang segera diakui pada saat kewajiban telah jatuh tempo atau kewajiban segera dapat ditagih oleh
pemilik, baik dengan perintah memberi amanat atau tidak.

13. UTANG BUNGA

Merupakan saldo hutang bunga PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) yang muncul 2025 2024

karena penempatan dana nasabah dalam bentuk deposito berjangka, sehingga

perusahaan memiliki kewajiban atas bunga yang diberikan kepada nasabah

sesuai dengan perjanjian dan legalitas, dengan rincian sebagai berikut:

Bunga Deposito Pihak Ketiga Bukan Bank 92.336.958 93.400.464
Jumlah Utang Bunga 92.336.958 93.400.464

Utang bunga merupakan saldo utang bunga PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) yang muncul karena penempatan dana nasabah
dalam bentuk deposito berjangka, sehingga perusahaan memiliki kewajiban atas bunga yang diberikan kepada nasabah sesuai
dengan perjanjian dan legalitas.

14. UTANG PAJAK

2025 2024
PPh Pasal 25 (Desember) - 77.066.206
PPh pasal 29 131.827.283 -
Jumlah Utang Pajak 131.827.283 77.066.206
15. SIMPANAN - TABUNGAN
Simpanan ini merupakan saldo tabungan dari pihak lain ke perusahaan per 31 2025 2024

Desember 2025 dan 31 Desember 2024 yang terdiri dari:

Tabungan

Tamades Umum
Tamades Wajib
Tamades Pelajar
TabunganKu

Tamades Pemerintahan
Simpanan Pelajar
Tamades Covid-19
Jumlah Tabungan

Pihak Terkait
Pihak Tidak Terkait
Jumlah

Deposito
Deposito 1 Bulan
Deposito 3 Bulan
Deposito 6 Bulan
Deposito 12 Bulan
Jumlah Deposito

Pihak Terkait
Pihak Tidak Terkait
Jumlah

Pihak Terkait
Pihak Tidak Terkait
Jumlah Tabungan dan Deposito

72.645.343.599
110.525.799
644.045.339
6.693.424.151
131.192.509
2.346.462.526
1.351.445.697

71.234.033.534
134.372.578
485.928.030
6.327.256.766
123.159.097
1.894.678.625
1.415.648.823

83.922.439.620

81.615.077.453

335.657.134
83.586.782.487

277.573.029
81.337.604.424

83.922.439.620

81.615.177.453

8.687.010.000
8.519.200.000
7.895.300.000
19.952.100.000

9.832.210.000
6.904.500.000
7.297.300.000
20.673.600.000

45.053.610.000

44.707.610.000

100.000.000
44.953.610.000

91.000.000
44.616.510.000

45.053.610.000

44.707.510.000

435.657.134
128.540.392.487

368.573.029
125.954.114.424

128.976.049.620

126.322.687.453
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16.

17.

18.

19.

20.

21,

KEWAJIBAN LAIN-LAIN

Kewaiiban Imbalan Kerja
Jumlah Kewajiban Lain-lain

EKUITAS
Akun ini terdiri dari:

Modal Dasar
Modal Belum Disetor

Modal Disetor

Pemegang Saham 31 Desember 2025
1. Pemerintah Provinsi Jawa Tengah

2. Pemerintah Kabupaten Purworejo
Jumlah

Saldo Laba

Cadangan Tujuan

Cadangan Umum

Belum ditentukan tujuannya
Saldo awal

Laba/rugi tahun berjalan

Saldo Akhir

PENDAPATAN BUNGA KONTRAKTUAL

Dari Bank Lain

Giro

Tabungan

Deposito Berjangka

Jumlah Pendapatan Bunga dari Bank Lain

Pendapatan Bunga dari Pihak Ketiga Bukan Bank
Kredit yang diberikan

Jumlah Pendapatan Bunga Kontraktual

PROVISI DAN ADMINISTRASI
Pendapatan bunga berasal dari:

Provisi dan komisi kredit lainnya
Jumlah Pendapatan Provisi dan Administrasi

BEBAN BUNGA

Tabungan
Deposito Berjangka
Premi Lembaga Penjamin Simpanan (LPS)

Jumlah Beban Bunga

2025 2024
284.601.261 498.795.465
284.601.261 498.795.465

2025 2024

79.000.000.000
(58.840.000.000)

79.000.000.000
(58.840.000.000)

20.160.000.000

20.160.000.000

10.360.000.000
9.800.000.000

10.360.000.000
9.800.000.000

20.160.000.000

20.160.000.000

2025 2024
77.963.603 77.963.603
547.510.406 547.510.406

(3.039.053.419)
883.322.651

(4.044.668.160)
1.005.614.740

(1.530.256.759)

(2.413.579.411)

2025 2024
70.037.899 97.362.948
474.289.796 190.565.205

1.823.808.386

1.788.487.561

2.368.136.081

2.076.415.714

16.473.838.080

12.705.205.471

18.841.974.161

14.781.621.185

2025 2024
1.043.431.993 968.443.878
1.043.431.993 968.443.878

2025 2024

1.699.733.780
1.905.040.011
252.304.468

1.650.735.365
1.965.421.446
245.684.971

3.857.078.259

3.861.841.782
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22, PENDAPATAN OPERASIONAL LAINNYA

23,

Pend. Pokok Pinjaman Hapus Buku
Pend. Bunga Pinjaman Hapus Buku
Pend. Penalti Deposito

Pend. Administrasi Tabungan

Pend. Denda Pinjaman

Pend. Koreksi Lebih PPAP

Pend. Administrasi Ganti Buku Tabungan
Pend. Fee Asuransi

Pend. Selisih Kas

Pend. Administrasi Tabungan Pasif
Pend. Administrasi EDC Permata

Pend. Fee EDC Permata

Pend. Pemulihan Penurunan Nilai Kredit
Pend. Pemulihan Penurunan Nilai Antar Bank
Pend. Bunga Penempatan Reksa Dana
Pend. Operasional Lainnya

Jumlah Pendapatan Operasional Lainnya

BEBAN PENYISIHAN KERUGIAN /PENYUSUTAN

Penempatan Pada Bank Lain
Kredit

Jumlah Beban Penyisihan Kerugian/Penyusutan

24, BEBAN PEMASARAN

Biaya Iklan dan Promosi
Biaya Undian Simpanan

Jumlah Beban Pemasaran

25. BEBAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Beban Tenaga Kerja

BTK Gaji Pokok

BTK Tunjangan Keluarga
BTK Tunjangan Jabatan

BTK Tunjangan Pangan

BTK Tunjangan Penyesuaian UMK
BTK Tunjangan Kinerja

BTK Tunjangan BP]S

BTK Honor Dewan Pengawas
BTK Tunjangan Resiko Kasir
BTK Tunjangan Pajak

BTK Outsourcing Pegawai

Jumlah beban tenaga kerja

Biaya Tenaga Kerja Lainnya

BTK Lainnya-Imbalan Pasca Kerja Pegawai
BTK Lainnya-Tunjangan Hari Raya

BTK Lainnya-Insentif Kedisiplinan

BTK Lainnya-Tunjangan Cuti Pegawai

Jumlah Beban Tenaga Kerja Lainnya

Beban pendidikan
Beban Pendidikan
Jumlah Beban Pendidikan

2025 2024
394.079.709 522.791.018
73.385.051 47.970.938
21.784.044 25.941.627
332.405.172 330.035.442
12.780.073 13.869.840
- 776.963.706
181.000 180.000
59.499.735 76.496.177
53.712 48.612
21.915.000 19.195.000
3.455.064 1.135.094
6.187.918 1.161.081
2.466.482.146 -
241.028.305 -
102.440.954 -
1.744.246 5.020.421

3.737.422.129

1.820.808.955

2025

2024

7.304.533.692

57.078.316
1.142.567.494

7.304.533.692

1.199.645.811

2025 2024
116.192.867 169.028.243
291.268.984 234.403.229

407.461.851 403.431.472
2025 2024
2.161.299.200 2.318.416.267
221.807.640 240.297.373
851.090.760 859.611.967
267.200.000 279.750.000
99.849.798 84.811.199
1.368.586.600 1.430.167.801
494.865.596 516.920.617
121.179.492 82.699.358
42.800.000 46.200.000
89.319.470 104.302.812
776.597.033 633.495.412

6.494.595.589

6.596.672.806

420.000.000
473.640.988
543.368.971

420.000.000
545.017.220
597.658.941

4.000.000

1.437.009.959

1.566.676.161

614.827.005

315.137.800

614.827.005

315.137.800
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25. BEBAN ADMINISTRASI DAN UMUM (Lanjutan)

Beban Sewa

Biaya Sewa Tanah

Biaya Sewa Rumah Dinas
Biaya Sewa Program TI
Biaya Sewa Wireless

Biaya Sewa DRC

Biaya Sewa IBS Branchless
Jumlah Beban Sewa

Beban Penyusutan

Biaya Penyusutan Aktiva Tetap

Biaya Penyusutan Inventaris

Beban Penyusutan dan Amortisasi

Beban Premi Asuransi

Biaya Premi Asuransi Kas / Cash in Save
Biaya Premi Asuransi Kendaraan
Jumlah Beban Premi Asuransi

Beban Pemeliharaan dan Perbaikan
Biaya Pemeliharaan TI

Biaya Pemeliharaan Gedung/Kantor

Biaya Pemeliharaan Inventaris

Biaya Pemeliharaan Kendaraan Bermotor
Biaya Pemeliharaan dan Perbaikan Lainnya
Biaya Jasa Pemeliharaan

Jumlah Beban Pemeliharaan dan Perbaikan

Beban Barang dan Jasa

Biaya Listrik

Biaya PDAM

Biaya Air Minum

Biaya Telepon dan Internet

Biaya Alat-alat Tulis dan Fotocopy
Biaya Barang Cetakan

Biaya Koran dan Majalah

Biaya Pembelian Gas

Biaya Jamuan Tamu

Biaya Materai

Biaya Ongkos Kirim

Biaya Pakaian Dinas

Biaya Penginapan

Biaya Makan Karyawan/Catering
Biaya Bahan Bakar Kendaraan Bermotor
Biaya Software

Biaya Audit

Biaya Rapat

Biaya Perabot Kantor

Biaya Perjalanan Dinas Luar Kota
Biaya Natura

Biaya Alat Kebersihan

Biaya Obat Obatan

Biaya Aplikasi MSDM

Biaya Barang dan Jasa Lainnya
Jumlah Beban Barang dan Jasa

Beban Pajak (Tidak Termasuk Pajak Penghasilan)

Biaya Pajak Kendaraan
Biaya Pajak PBB

Biaya Pajak Reklame
Jumlah beban pajak

Total Beban Administrasi dan Umum

50.882.456 48.857.136
14.502.000 14.375.000
223.110.000 223.110.000
150.810.000 150.810.000
39.960.000 39.970.000
29.970.000 29.970.000
509.234.456 507.092.136
13.554.311 13.274.875
290.424.948 299.384.442
303.979.259 312.659.317
9.500.000 9.500.000
10.484.750 8.447.828
19.984.750 17.947.828
49.164.540 56.345.257
30.858.150 83.408.952
14.332.655 35.531.210
90.356.393 79.905.374
1.750.000 821.500
21.454.621 18.886.446
207.916.359 274.898.739
118.802.751 114.294.652
18.802.660 18.961.346
24.660.010 23.136.500
36.966.029 34.399.489
87.213.650 89.655.912
84.560.250 106.254.250
1.740.000 2.522.000
3.341.500 3.239.000
19.790.750 18.518.645
2.290.000 2.676.000
6.151.330 5.523.812
41.600.000 43.680.000
26.427.100 4.715.099
39.304.857 22.708.115
194.448.232 189.784.319
14.257.780 777.380
49.950.000 72.500.000
22.175.300 25.644.800
43.981.152 37.607.499
86.978.400 64.700.500
22.978.340 21.736.995
27.202.800 27.224.745
2.703.100 2.833.147
5.845.000 -
60.046.793 88.269.279

1.042.217.784

1.021.363.484

29.203.000 23.952.000
934.526 933.522
5.130.000 3.637.500
35.267.526 28.523.022

10.665.032.687

10.640.971.293
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26.

27.

28.

BEBAN OPERASIONAL LAINNYA

Biaya Premi Juru Bayar

Biaya Pembulatan

Biaya Retribusi

Biaya Administrasi ABA

Biaya Proses Gugatan Sederhana
Biaya Lelang Agunan

Biaya Operasional Lainnya

Jumlah beban operasional lainnya

PENDAPATAN NON OPERASIONAL

Pend. Bunga AKA Kantor Pusat

Pend. Bunga AKA Cabang Banyuurip

Pend. Bunga AKA Cabang Kemiri

Pend. Bunga AKA Cabang Loano

Pend. Bunga AKA Cabang Bruno

Pend. Penjualan Aktiva Tetap dan Inventaris
Pend. Non Operasional Lainnya

Jumlah Pendapatan Non Operasional

BEBAN NON OPERASIONAL

Biaya Bunga AKP Kantor Pusat
Biaya Bunga AKP Cabang Purwodadi
Biaya Bunga AKP Cabang Ngombol
Biaya Bunga AKP Cabang Grabag
Biaya Bunga AKP Cabang Kutoarjo
Biaya Bunga AKP Cabang Kemiri
Biaya Bunga AKP Cabang Pituruh
Biaya Bunga AKP Cabang Bayan
Biaya Bunga AKP Cabang Bagelen
Biaya Bunga AKP Cabang Kaligesing
Biaya Bunga AKP Cabang Bener
Biaya Bunga AKP Cabang Gebang
Biaya Iuran Asosiasi

Biaya Olahraga dan Kesenian

Biaya Sumbangan

Biaya Kegiatan Sosial

Biaya Denda

Biaya Bingkisan Lebaran

Biaya Pungutan OJK

Biaya Non Operasional Lainnya

Jumlah Beban Non Operasional

2025 2024
7.454.812 28.474.837
3.617 5.538
6.752.000 6.867.000
12.664.200 17.899.394
250.000 158.500
6.950.000 150.000
1.387.500 11.253.300
35.462.129 64.808.569

2025 2024
795.393.103 692.111.652
20.707.663 40.657.883
- 272.735
19.605.948 19.566.483
117.327.059 94.658.122
- 45.999.999
5.306.306 5.375.981
958.340.079 898.642.855

2025 2024
157.640.670 155.155.223
97.834.733 94.660.022
352.220.939 290.849.766
51.807.776 32.968.134
79.449.270 76.801.997
23.826.885 11.032.252
54.637.774 48.310.797
43.394.687 35.067.762
5.090.099 9.839.032
7.576.252 14.710.087
44.431.445 42.564.147
35.123.243 35.307.656
27.900.000 26.400.000
25.858.150 12.862.600
13.570.000 12.060.000
1.877.100 1.748.000
16.702.357 6.197.148
23.751.000 -
65.720.847 65.573.865
34.119.673 50.971.681

1.162.532.900

1.023.080.169
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29. BEBAN PAJAK PENGHASILAN

Laba Sebelum Taksiran Sebelum Pajak
Koreksi Positif:

2025

2024

1.149.066.845

1.275.737.778

Biaya BBM Kendaraan (50%) 16.909.434 16.664.405
Biaya Pemeliharaan Kendaraan (50%) 7.612.070 6.430.527
Biaya Penyusutan Kendaraan (50%) 23.299.998 27.301.560
Premi Asuransi Kendaraan (50%) 2.781.000 4.223.914
Biaya Koran & Majalah 1.740.000 2.522.000
Biaya Sumbangan 13.570.000 12.060.000
Biaya Kegiatan Sosial 1.877.100 1.748.000
Biaya Denda 16.702.357 6.197.148
Biaya Olahraga & Kesenian 25.858.150 -
Biaya Pajak kendaraan 50% 2.800.000 -
Makanan Karyawan/Catering 38.304.857 22.708.115
Pakaian Dinas 39.920.000 43.240.000
Beban lain-lain 10.539.273 -
Pembelian Gas 3.341.500 3.239.000
Cadangan Pesangon 284.601.261 -
Jumlah Koreksi Positif 489.857.000 146.334.669
Koreksi Negatif

Pajak Final Bunga ABA 9.828.694 -
Jumlah Koreksi Negatif 9.828.694 -

Laba Setelah Koreksi Fiskal
Kompensasi kerugian tahun sebelumnya
Laba fiskal setelah kompensasi

Pembulatan Laba fiskal setelah kompensasi
Perhitungan Pajak Terutang

yang memperoleh fasilitas 11%
4.800.000.000

23.628.134.589 1.629.095.000

yang tidak mendapat fasilitas
1.629.095.000 - 330.946.820

PPh terutang 2025

1.629.095.151

1.422.072.447

1.629.095.151

1.629.095.000

330.946.820

1.298.148.180

1.422.072.447

1.422.072.000

2.233.765.413

11.929.777.587

245.714.195
2.624.551.069

2.870.265.265

2.814.655.117

11% X 330.946.820 36.404.150
22% X 1.298.148.180 285.592.600
PPh terutang 321.996.750
Kredit pajak
Angsuran PPh pasal 25 190.169.467
Pajak kurang (lebih) bayar 131.827.283

55.610.147

Perusahaan menghitung dan mencadangkan sendiri besarnya kewajiban pajak untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2025 dan

2024,
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30. PENGUNGKAPAN PIHAK YANG MEMILIKI HUBUNGAN ISTIMEWA

a. Sifat hubungan dan transaksi yang signifikan dengan pihak yang mempunyai hubungan istimewa

Sifat Hubungan Transaksi Yang

Pihak Yang Memiliki Hubungan Istimewa Istimewa Dengan .
Signifikan
Perusahaan
PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Tengah Perusahaan asosiasi Penempatan Dana
PT BPR BKK Wonosobo (Perseroda) Perusahaan asosiasi Penempatan Dana
b. Ikhtisar transaksi-transaksi signifikan dengan pihak yang mempunyai hubungan istimewa

Aset: 2025 2024

PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Tengah 53.377.920.282 48.140.662.080
PT BPR BKK Wonosobo (Perseroda) 1.405.758.715 1.326.666.667

31. Tanggal Penyelesaian Penyusunan Laporan Keuangan

Direksi dan Dewan Pengawas bertanggung jawab atas penyajian dan pengungkapan laporan keuangan untuk tahun yang berakhir
31 Desember 2025 yang diselesaikan pada tanggal 18 Februari 2026.
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KANTOR AKUNTAN PUBLIK

SURATMAN FREDDY LOING
Izin Usaha No. 498/KM.1/2024

Hal . Management Letter

Lampiran  :-

Kepada Yth.

Dewan Komisaris dan Direksi

PT. BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
JI. Urip Sumoharjo No. 20 Kabupaten Purworejo

Sebagaimana tindak lanjut Surat Perjanjian Kerjasama antara PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) Kabupaten Purworejo dengan Kantor Akuntan Publik Suratman
Freddy Loing tentang penugasan Audit Umum atas Laporan Keuangan PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) Kabupaten Purworejo untuk periode 1 Januari sampai dengan 31
Desember 2025.

Kami telah melakukan audit atas laporan keuangan untuk periode yang berakhir
pada tanggal 31 Desember 2025. Suatu audit meliputi pemeriksaan atas dasar pengujian,
bukti-bukti yang mendukung jumlah-jumlah dan pengungkapan dalam laporan keuangan.
Audit juga meliputi penilaian atas prinsip akuntansi yang digunakan dan estimasi
signifikan yang dibuat oleh manajemen serta penilaian terhadap pengujian laporan
keuangan secara keseluruhan atas laporan keuangan PT BPR BKK Purworejo

(Perseroda) Kabupaten Purworejo.

Dari hasil audit atas Laporan Keuangan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)
Kabupaten Purworejo untuk periode yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025, kami
sampaikan hal-hal sebagai berikut :
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1. Kredit yang diberikan

Kantor Pusat Operasional (KPO)

1) Terdapat pinjaman dengan plafon Rp50.000.000 yang tidak diikat dengan
agunan yaitu atas nama Nanang Deni Efendi No.Rek 001.20.01.001264
dengan kolektibilitas macet.

2) Terdapat pinjaman dengan plafon Rp25.000.000 sampai dengan
Rp.35.000.000 yang tidak diikat agunan yaitu atas nama Wahudi No. Rek.
001.23.01.002627, Wahyu Aji Setiyawan No.Rek. 001.23.01.002823, Sutiyono
No.Rek. 001.23.01.002824 dan Sukrowo No.Rek. 001.31.01.000052.

Saran

Sehubungan dengan hal tersebut PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) sebaiknya:

1) Melakukan  penaksiran agunan sesuai dengan SK  Direksi
No0.581/168/SK.DIR/BPR BKK/IX/2024.

2) Melakukan pengecekan harga pasar dengan melakukan konfirmasi di
lingkungan sekitar agunan sehingga tidak terlalu tinggi dan lebih cermat dalam

pengikatan agunan.

Tanggapan Manajemen

1) Pinjaman atas nama Nanang Deni Efendi dengan plafon sebesar
Rp50.000.000 adalah kredit mantan Pegawai PT BPR BKK Purworejo dengan
pencairan tanggal 12 Mei 2010. Bahwa sebagaimana SK Direksi yang berlaku
pada saat itu, Kredit Bagi Pengurus dan Pegawai yang wajib menyertakan
agunan tambahan adalah kredit dengan plafon di atas Rp100.000.000. BPR
telah menyesuaikan ketentuan agunan bagi Pengurus dan Pegawai dengan
nominal plafon di atas Rp40.000.000;

Kantor Pusat: JI. Bukit Anyelir Raya No.197, Perumnas Sendangmulvo, Semarang, Kode Pos 50272, Telp 024 76737384,
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2) Realisasi pinjaman atas nama Wahudi tanggal 26 November 2013 dengan

plafon sebesar Rp35.000.000, realisasi pinjaman atas nama Wahyu Aji
Setiyawan tanggal 27 Maret 2020 dengan plafon sebesar Rp25.000.000 dan
realisasi pinjaman atas nama Sutiyono tanggal 27 Maret 2020 dengan plafon
Rp25.000.000. Ketiganya adalah fasilitas kredit pegawai, dan sesuai
ketentuan intern/SK Direksi bahwa kredit pegawai wajib menggunakan agunan
tambahan dengan nominal plafon di atas Rp25.000.000, dan khusus untuk
Pegawai PNS dengan potong gaji Bendahara ketentuan agunan tambahan
dengan plafon di atas Rp50.000.000. BPR akan melakukan evaluasi terhadap

ketentuan dimaksud.

b. Cabang Kutoarjo

1) Terdapat juga Pinjaman atas nama Marwiyah Rekening No.006.22.01.000126

dengan kolektibilitas macet dengan plafon Rp50.000.000, agunan yang
diberikan berupa surat tanah letter C yang mana Kepala Desa setempat
bernama Muhasim merupakan suami dari Marwiyah, sehingga surat
keterangan dari Desa nilai tanah tersebut menjadi tinggi sebesar
Rp200.000.000. Keabsahan taksiran dari desa menjadi tidak independen.
Terdapat pinjaman atas nama Siti Basiroh No. Rek. 006.20.01.010945 dengan
kolektibilitas lancar, ditemukan Kredit dengan plafon Rp35.000.000 dengan
agunan yang diperhitungkan sebesar nol rupiah. Agunan yang diberikan belum
sesuai ketentuan besarnya agunan sesuai SK Direksi pada surat
No.581/168/SK.DIR/BPR BKK/IX/2024.

Terdapat pinjaman atas nama Eri Wahyudi No. Rek. 006.31.01.000093
dengan kolektibilitas kurang lancer ditemukan Kredit dengan plafon
Rp50.000.000 dengan agunan yang diperhitungkan sebesar Rp16.875.000.

Kantor Pusat: JI. Bukit Anyelir Raya No.197, Perumnas Sendangmulyo, Semarang, Kode Pos 50272, Telp 024 76737384.
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Agunan yang diberikan belum sesuai ketentuan besarnya agunan sesuai SK
Direksi No.581/168/SK.DIR/BPR BKK/IX/2024.

4) Terdapat pinjaman atas nama Sutrani No. Rek. 006.20.01.010621 dan Ponijan
No.Rek 006.20.01.010575 kolektibilitas macet ditemukan Kredit dengan plafon
Rp50.000.000 dengan pengikatan agunan SKMHT sedangkan mulai macet 3
Januari 2023 dan tanggal 22 Maret 2023, seharusnya pengikatan jaminan bisa
ditingkatkan menggunakan APHT. Pengikatan agunan yang diberikan belum
sesuai ketentuan SK Direksi N0.581/168/SK.DIR/BPR BKK/IX/2024.

Saran

Untuk mengurangi risiko tidak tertagihnya pinjaman sebaiknya PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) melakukan penyesuaian terhadap kemampuan nasabah
dalam membayar angsuran dan untuk nasabah yang Top Up mohon agar bisa
disesuaikan dengan pinjaman baru. Dan untuk perangkat desa/ Kepala Desa yang
mempunyai hubungan kekerabatan dengan debitur, seharusnya tidak menjadi
acuan dalam memperhitungkan nilai agunan dan dibutuhkan data pembanding.

Tanggapan Manajemen

1) Sdri. Marwiyah adalah istri dari Sdr. Muhasim dengan plafon kredit
Rp50.000.000 dengan agunan berupa Letter C dan penilaian agunan
berdasarkan Salinan Leter C Desa. Sdr. Muhasim pada saat itu menjabat
sebagai Kepala Desa dan dengan kewenangannya memberikan penilaian
harga tanah debitur dimaksud. Bahwa kredit atas nama Marwiyah merupakan
kredit bermasalah dengan Kualitas Kredit Macet yang dipakai oleh Sdr.
Muhasim. Permasalahan kredit tersebut sudah dalam penanganan Bank
namun belum dapat terselesaikan sampai dengan saat ini. BPR akan lebih

berhati-hati dalam pemberian kredit kepada debitur;

Kantor Pusat: JI. Bukit Anyelir Raya No.197, Perumnas Sendangmulyo, Semarang, Kode Pos 50272. Telp 024 76737384,
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2)

3)

Kredit atas nama Siti Basiroh dengan plafon sebesar Rp35.000.000
menggunakan agunan tanah dengan pengikatan SKMHT, Nilai NJOP sebesar
Rp28.296.000 dan nilai taksiran sebesar Rp94.320.000. Nilai agunan tidak
muncul pada data agunan dikarenakan penginputan pada CBS tidak lengkap
sehingga terbaca di CBS kredit tanpa agunan. BPR akan melakukan input data
pada CBS dengan lebih teliti;

Kredit atas nama Eri Wahyudi dengan plafon sebesar Rp50.000.000
merupakan fasilitas kredit Siltap (Kredit kepada Kepala Desa dan Perangkat
Desa dengan sistem potong penghasilan tetap). Sebagaimana SK Direksi
yang berlaku menyebutkan bahwa kredit Siltap dengan pinjaman di atas
Rp50.000.000 menyertakan agunan tambahan yang nilainya mengcover
selisin lebih dari batas pinjaman tanpa agunan. Bahwa sebagaimana
ketentuan dimaksud kredit atas nama Eri Wahyudi belum wajib menyertakan
agunan tambahan. BPR akan melakukan evaluasi terkait ketentuan agunan;
Kredit atas nama Sutrani merupakan kredit Umum Bulanan dengan plafon
sebesar Rp50.000.000 dengan agunan berupa tanah dan pengikatan SKMHT.
Hal tersebut telah sesuai dengan SK Direksi yang berlaku, bahwa ketentuan
pengikatan agunan tanah untuk plafon kredit dari Rp25.000.000 sampai
dengan Rp50.000.000 diikat dengan Notariil SKMHT. Bank akan melakukan

evaluasi terkait ketentuan pengikatan agunan.

2. Kekosongan Jabatan Direksi

Kriteria:

Struktur organisasi memberikan kerangka untuk perencanaan, pelaksanaan,

pengendalian dan pemantauan aktivitas entitas. Struktur organisasi telah

mencerminkan seluruh kegiatan Bank. Struktur organisasi Bank telah dilengkapi

dengan job description untuk masing-masing bagian. PT BPR BKK Purworejo

Kantor Pusat: JI. Bukit Anvelir Rava No. 197, Perumnas Sendangmulyo, Semarang, Kode Pos 50272, Telp 024 76737384
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(Perseroda) memiliki struktur organisasi yang belum mengakomodir pelaksanaan tata
kelola yang baik. Sesuai dengan POJK Nnomor 7 Tahun 2024, maka BPR waijib
memiliki paling sedikit 2 (dua) Direksi, dan 2 (dua) orang Dewan Komisaris. PT BPR
BKK Purworejo (Perseroda) pada saat audit dilaksanakan hanya memiliki 1 (satu)
orang Direktur sebagai Direktur Utama, PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) masih
menunggu penetapan bakal calon yang telah lolos ujian sertifikasi sebagai Jabatan
Direktur Umum dan Kepatuhan.

Sebab:
Karena pemilihan bakal calon membutuhkan proses fit and proper test dari masing-

masing pemegang saham dan harus lolos ujian sertifikasi dari OJK.

Akibat:

Dengan belum terisinya jabatan Direktur Umum dan Kepatuhan sehingga melanggar
pasal 44 ayat 1 POJK 7 tahun 2024, atas pelanggaran tersebut PT BPR BKK
Purworejo akan mendapatkan teguran tertulis dari OJK dan apabila setelah
mendapatkan teguran tertulis masih dilanggar akan menerima sanksi sebagai berikut:
- Penurunan tingkat kesehatan;

- Larangan melakukan ekspansi kegiatan usaha;

- Penghentian sementara operasional; dan/atau sebagian kegiatan

- Penundaan hak menerima dividen bagi pemegang saham.

Saran
Struktur organisasi PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) segera melengkapi posisi
untuk Direktur Umum dan Kepatuhan sesuai dengan POJK Nomor 7 Tahun 2024,
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Tanggapan Manajemen :

Pengisian kekosongan Jabatan Direktur Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan
telah dilaksanakan dan telah dinyatakan Lulus Fit and Proper Test di OJK. Pemegang
Saham telah melakukan RUPS-LB penunjukan Direktur Yang Membawahkan Fungsi
Kepatuhan pada tanggal 5 Februari 2026.

3. Petugas analis kredit yang dirangkap sebagai marketing

Berdasarkan Surat Keputusan Direksi No. 581/195/SK DIR/BPR BKK/IX/2021 tanggal
30 September 2021 tentang Petugas Analis Kredit PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) menetapkan bahwa di Kantor Cabang Petugas Analisa Kredit tidak boleh
dari petugas yang mendapatkan debitur, analisa kredit harus dilakukan oleh petugas
lain atau dilakukan secara silang.

Berdasarkan informasi dari PT BPR BKK Purworejo (Perseroda), analis kredit masih
sama dari divisi marketing, kondisi dimaksud mengakibatkan lemahnya pelaksanaan
dual control bank.

Akibat:
Dengan adanya rangkap fungsi analisa kredit dengan fungsi marketing dapat
menyebabkan kelemahan dalam fungsi control.

Saran
Untuk pelaksanaan dual control PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) sebaiknya

memisahkan antara analis kredit dengan divisi marketing.
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Tanggapan Manajemen:
Petugas Analisa ditunjuk berdasarkan SK Direksi dan merupakan pegawai yang

berbeda dengan petugas marketing, namun petugas analis masih dalam 1 (satu)

divisi dengan petugas marketing yaitu di bawah seksi pemasaran. Dikarenakan
keterbatasan SDM di PT BPR BKK Purworejo (Perseroda), di setiap Kantor Cabang
hanya memiliki 1 (satu) orang Petugas Analis dan 1 (satu) orang petugas Marketing.

BPR akan melakukan evaluasi terkait penunjukan dan pemisahan divisi antara

Petugas Analis dengan Petugas Marketing.

. Angsuran PPh Pasal 25 Masa Desember 2025 yang belum terbayarkan
Berdasarkan PMK 81 tahun 2024 pasal 227 dasar untuk penghitungan Angsuran
Pajak Penghasilan Pasal 25 bagi Wajib Pajak bank yaitu laporan keuangan yang
disampaikan kepada Otoritas Jasa Keuangan yang terdiri dari laporan posisi
keuangan dan laporan laba rugi sejak awal Tahun Pajak sampai dengan Masa Pajak
yang dilaporkan. Akibat belum dibayarkannya PPh pasal 25 masa Desember 2025
sesuai perhitungan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) sebesar Rp. 75.574.804.

Sebab:
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menjelaskan bahwa belum dibayarkan PPh

Pasal 25 masa Desember 2025 dikarenakan akan dibayarkan sekaligus saat
pelaporan PPh Pasal 29 nanti pada bulan April 2026.

Akibat:

Dengan belum dibayarkan PPh Pasal 25 masa Desember 2025, akan berpotensi

mendapatkan STP dan pengenaan denda 1% atas keterlambatan bayar PPh
tersebut.

aya No.197. Perumnas Sendangmulyo, Semarang, Kode Pos 50272, Telp 024 76737384,
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Saran:
Untuk menghindari mendapatkan STP dan denda dari Direktorat Jenderal Pajak,

sebaiknya segera diselesaikan pembayaran PPh pasal 25 tersebut.

Tanggapan Manajemen:

BPR telah memperhitungkan kewajiban pembayaran PPh Pasal 25 Badan Tahun
2025 dan mencatat pada Neraca internal pada pos Utang Pajak PPh pasal 25 Badan,
namun belum membayarkan ke Kas Negara dikarenakan menunggu perhitungan
Kewajiban PPh Pasal 29 berdasarkan Hasil Audit Kantor Akuntan Publik. Hal tersebut
meminimalisir adanya lebih bayar yang berpotensi mengakibatkan pemeriksaan dari
Kantor Pajak. Namun demikian BPR telah melaporkan NIHIL pada pelaporan PPh
pasal 25 masa Desember 2025 dan akan langsung dibayarkan PPh Pasal 29
(Pelunasan) sehingga potensi pengenaan denda telat bayar atas pajak dimaksud
relatif kecil.

Demikian Management Letter ini kami sampaikan dengan harapan dapat bermanfaat
dalam penyelenggaraan operasional di masa yang akan datang.

KAP SURATMAN FREDDY LOING
Semarang, 16 Februari 2026

Pimpinan
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Opini dari Akuntan Publik d( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Opini Akuntan Publik Nama Akuntan Publik

01 Suratman Freddy Loing

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.48 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT

BKK PURWOREJO (PERSERODA)
Kantor Pusat : Jl. Jend. Urip Sumoharjo No. 20 Purworejo
Telp.:0275-321680, 0275-322927
Email : bkkpoerjo_pusat@yahoo.co.id

SURAT PERNYATAAN

Menindaklanjuti Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 23 Tahun 2024 tentang Pelaporan
Melalui Sistem Pelaporan Otoritas Jasa Keuangan dan Transparansi Kondisi Keuangan Bagi
Bank Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah, maka kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : HADI SADSILA, S.P., M.M.
Jabatan : Dewan Komisaris

2. Nama : HERU SUDIBYO, BPA, S.E., M.M.
Jabatan : Direktur Utama

3. Nama : DWI WAHYU ANDRIANTO, S.E.
Jabatan : Direktur Kepatuhan

Dengan ini kami menyatakan bahwa :

1. Laporan Keuangan Tahunan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) Tahun 2025 kami
susun dengan benar berdasarkan data dan/atau informasi sesuai kondisi yang
sebenarnya dan telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Suratman Freddy Loing;

2. Kami bertanggung jawab terhadap penerapan pengendalian internal dalam proses
pelaporan keuangan, bahwa Informasi dan Laporan Keuangan yang disusun adalah
benar, akurat dan transparan berdasarkan Standar Akuntansi Keuangan yang
berlaku;

3. Bahwa hasil penilaian terhadap efektivitas pengendalian internal dalam proses
pelaporan keuangan BPR adalah benar dan dapat dipertanggungjawabkan.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Purworejo, 15 April 2026
Direktur Utama i Kepatuhan

L]
L

HERU SUD}BYO, BPA, S.E., M.M. DWI WAHYU ANDRIANTO, S.E.

Dewap Komisaris

r 4

HADI SADSILA, S.P., M.M.



Form E.01.00 ) 75 OTORITAS
Ringkasan Hasil Penilaian Sendiri atas Penerapan Tata Kelola OJ( U ANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan . PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan : Desember 2025

Informasi Keterangan

Alamat JI. Jenderal Urip Sumoharjo No. 20 Purworejo

Nomor Telepon 0275321680

Bank merupakan lembaga intermediasi yang berfungsi menghimpun dan menyalurkan
dana dari masyarakat dalam bentuk simpanan dan menyalurkannya kepada masyarakat
dalam bentuk kredit atau bentuk-bentuk lainnya dalam rangka meningkatkan taraf hidup
masyarakat. Dari definisi Bank tersebut diatas dapat diambil sebuah kesimpulan bahwa
Bank dalam menjalankan kegiatan usahanya tergantung pada tingkat kepercayaan
masyarakat untuk bersedia menyimpan dana pada Bank tersebut. Dalam rangka
meningkatkan kinerja Bank, untuk melindungi kepentingan stakeholder, dan meningkatkan
kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan yang berlaku serta nilai-nilai etika
yang berlaku umum pada industri perbankan. Bank wajib melaksanakan kegiatan
usahanya dengan berpedoman pada prinsip Good Corporate Governance (GCG)
sebagaimana yang disebut di dalam Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 9 tahun
2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank Perekonomian Rakyat Dan Bank
Perekonomian Rakyat Syariah, yang pelaksanaanya diatur dalam SEOJK Nomor
8/SEOJK.03/2025 Tentang Penerapan Fungsi Kepatuhan Bagi Bank Perekonomian
Rakyat dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah tanggal 26 Mei 2025 . Dimana
diwajibkan bagi semua Bank melaksanakan prinsip-prinsip GCG dalam tiap kegiatan
usahanya, pada seluruh tingkatan atau jenjang organisasi meliputi seluruh pengurus dan
karyawan Bank, mulai Dewan Komisaris, Direksi sampai pegawai tingkat pelaksana.

Penjelasan Umum

Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri (Se/f 2
Assessment) Tata Kelola

Direksi bersama jajarannya telah melakukan penerapan tatakelola yang secara umum
Baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan yang memadai atas prinsip tatakelola. Dalam hal
terdapat kelemahan dalam penerapan prinsip tatakelola secara umum dapat teratasi dan
untuk kedepannya perlu perhatian jajaran Manajemen dan Pemegang Saham, Penerapan
TataKelola yang Baik dapat tercermin meskipun terjadi kekosongan Direksi yang
Membawahkan Fungsi Kepatuhan dan Dewan Komisaris yang baru terisi pada bulan Juni
2025, yang berpengaruh pada arahan, pantauan dan evaluasi pelaksanaan tata Kelola
yang tidak dapat dilakukan secara maksimal, namun BPR mampu melakukan kewajiban
sesuai ketentuan Otoritas Jasa Keuangan seperti kewajiban pelaporan keuangan, profil
risiko, fungsi audit intern dan lainnya dapat dilakukan tepat waktu dan tidak adanya
keterlambatan pelaporan, Direksi telah menunjuk satu Pejabat Eksekutif untuk mejalankan
tugas Audit Intern (SKAI) yang bekerja berdasarkan ketentuan yang telah disetujui oleh
Direksi dan terpisah dari operasional Bank, Dalam periode pelaporan ada transaksi yang
mengandung benturan kepentingan namun tidak menimbulkan kerugian bagi BPR, yaitu
karena Sdri. Ngatini sebagai Pimpinan Kantor Pusat Operasional ikut dalam komite kredit
yang melakukan persetujuan permohonan kredit atas kredit yang diajukan yang
bersangkutan, namun kredit tersebut berisiko rendah karena pembayarannya dilakukan
lewat sistem potong gaji, Belum semua jajaran di BPR melaksanakan manajemen risiko
dengan baik namun tidak menimbulkan kerugian yang signifikan, hal ini menjadi perhatian
Direksi untuk melakukan sosialisasi dan pelatihan manajemen risiko dan cara mengelola
risiko bagi semua pegawai, Pejabat Eksekutif yang bertanggung jawab terhadap
penerapan fungsi manajemen risiko belum dapat secara maksimal melaksanakan
tugasnya dikarenakan merangkap dibidang Kepatuhan dan APU PPT. Rangkap jabatan
tersebut dikarenakan terbatasnya jumlah Sumber Daya Manusia di PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda)

Penjelasan Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri
(Self Assessment) Tata Kelola

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.24 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1
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Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Direksi Qj( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

INEINE] Tugas dan Tanggung Jawab

HERU SUDIBYO Direktur Utama Direksi telah melaksanakan tugas dan tanggung jawabnya sesuai
dengan ketentuan GCG yakni sebagai berikut : 1. Direksi telah
mempertanggungjawabkan kepengurusannya dalam RUPS sesuai
dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku. 2. Direksi telah
mengelola Bank sesuai dengan kewenangan dan tanggung jawabnya
sebagaimana diatur dalam Anggaran Dasar dan peraturan perundang-
undangan yang berlaku. 3. Direksi senantiasa menindaklanjuti temuan
audit dan rekomendasi dari satuan kerja audit intern Bank, auditor
eksternal, hasil pengawasan Otoritas Jasa Keuangan dan/atau hasil
pengawasan otoritas lain. 4. Direksi senantiasa melaksanakan prinsip-
prinsip Good Corporate Governance dalam setiap kegiatan usaha
Bank pada seluruh tingkatan atau jenjang organisasi. Direksi memberi
perhatian serius dalam mewujudkan Pelaksanaan GCG senantiasa
berjalan dengan baik pada seluruh insan organisasi Bank, untuk itu
berbagai upaya telah dilakukan. 5. Dalam rangka melaksanakan
prinsip-prinsip Good Corporate Governance/GCG Direksi membentuk:
Satuan Kerja Audit Intern, Fungsi Manajemen Risiko,, Fungsi
Kepatuhan. 6. Direksi telah menyediakan data dan informasi yang
akurat, relevan dan tepat waktu kepada Dewan Komisaris saat
diperlukan; 7. Direksi selalu mengungkapkan fakta yang material
tentang kondisi PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) agar tidak
menyesatkan informasi tentang keadaan atau kondisi PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda); 8. Direksi telah menyelenggarakan RUPS
tahunan dan/atau RUPS lainnya/luar biasa sesuai kebutuhan
Perusahaan dan ketentuan yang berlaku; 9. Direksi selalu mendorong
pelaksanaan budaya kepatuhan serta penerapan pedoman perilaku
dan kode etik kepada segenap jajaran organisasi.

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris

Direktur Utama dalam setiap kesempatan selalu menegaskan semua karyawan dan karyawati untuk bekerja sesuai
dengan Rencana Bisnis yang dibuat dan mentaati semua SOP dan SK Dir yang berlaku.

Direktur Umum dan Kepatuhan telah selesai masa jabatannya pada 15 Maret 2024.

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.24 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.02.02 ¢ N

. . OTORITAS
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris m(

JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan : Desember 2025

INEINE] Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

NADI SANTOSO Komisaris Utama 1. Memastikan terselenggaranya pelaksanaan GCG dalam setiap
kegiatan usaha Bank pada seluruh tingkatan atau jenjang
organisasi;2.Memastikan bahwa Direksi telah menindaklanjuti temuan
Audit dan rekomendasi dari auditor internal (SKAI), auditor eksternal
serta hasil pengawasan pihak otoritas;3.Melaksanakan pengawasan
terhadap pelaksanaan tugas dan tanggung jawab direksi, yaitu
dengan mengarahkan, memantau dan mengevaluasi pelaksanaan
kebijakan strategis Bank, serta memberikan nasehat kepada
Direksi;4.Menetapkan kebijakan umum yang ditetapkan oleh
pemegang saham, melaksanakan pengawasan pemeriksaan dan
pembinaan terhadap perusahaan;5.Mengevaluasi, menganalisis dan
merekomendasi perencanaan strategi dan perencanaan tahunan
untuk disahkan oleh pemegang saham;6.Menetapkan strategi dasar
dan kebijakan dasar perusahaan guna mencapai tujuan
perusahaan;7.Memastikan laporan keuangan valid, tepat waktu, dan
mengikuti aturan pelaporan;8.Memberikan persetujuan atas sejumlah
hal yang disepakati dengan direksi sepanjang tidak bertentangan
dengan Anggaran dasar Bank dan peraturan perundang-undangan
yang berlaku;9.Melaksanakan tugas, tanggung jawab dan
wewenangnya secara independen sehingga keputusan yang diambil
obyektif dan bebas dari tekanan maupun kepentingan pihak
manapun;10.Mengawasi jalannya Perusahaan;11.Menindaklanjuti
hasil evaluasi/pemeriksaan internal maupun eksternal;12.Mereview
kebijakan mendasar termasuk aplikasi kredit yang besar sebelum
menolak, menyetujui, atau merekomendasikan

HADI SADSILA Komisaris 1. Memastikan terselenggaranya pelaksanaan GCG dalam setiap
kegiatan usaha Bank pada seluruh tingkatan atau jenjang
organisasi;2.Memastikan bahwa Direksi telah menindaklanjuti temuan
Audit dan rekomendasi dari auditor internal (SKAI), auditor eksternal
serta hasil pengawasan pihak otoritas;3.Melaksanakan pengawasan
terhadap pelaksanaan tugas dan tanggung jawab direksi, yaitu
dengan mengarahkan, memantau dan mengevaluasi pelaksanaan
kebijakan strategis Bank, serta memberikan nasehat kepada
Direksi;4.Menetapkan kebijakan umum yang ditetapkan oleh
pemegang saham, melaksanakan pengawasan pemeriksaan dan
pembinaan terhadap perusahaan;5.Mengevaluasi, menganalisis dan
merekomendasi perencanaan strategi dan perencanaan tahunan
untuk disahkan oleh pemegang saham;6.Menetapkan strategi dasar
dan kebijakan dasar perusahaan guna mencapai tujuan
perusahaan;7.Memastikan laporan keuangan valid, tepat waktu, dan
mengikuti aturan pelaporan;8.Memberikan persetujuan atas sejumlah
hal yang disepakati dengan direksi sepanjang tidak bertentangan
dengan Anggaran dasar Bank dan peraturan perundang-undangan
yang berlaku;9.Melaksanakan tugas, tanggung jawab dan
wewenangnya secara independen sehingga keputusan yang diambil
obyektif dan bebas dari tekanan maupun kepentingan pihak
manapun;10.Mengawasi jalannya Perusahaan;11.Menindaklanjuti
hasil evaluasi/pemeriksaan internal maupun eksternal;12.Mereview
kebijakan mendasar termasuk aplikasi kredit yang besar sebelum
menolak, menyetujui, atau merekomendasikan

Rekomendasi kepada Direksi

Komisaris Utama PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)baru melaksanakan tugasnya pada bulan Juni 2025 sesuai
dengan hasil RUPS tanggal 17 Juni 2025

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.25 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form E.02.02 s
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris m( f(%?JﬁANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan : Desember 2025

Komisaris anggota PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) baru melaksanakan tugasnya pada bulan Juni 2025 sesuai
dengan hasil RUPS tanggal 17 Juni 2025

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.25 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



Form E.02.03 Oj ( | OTORITAS

Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja dan Realisasi Program EANGAN
Kerja Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Tugas = Tanggung - Program Kerja Jll:'l{r:rl)aal’t]

Sesuai dengan POJK NO 9 tahun 2024 PT BPR BKK Purworejo belum wajib membentuk komite yang dibentuk oleh Dewan Komisaris

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.25 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



L
Form E.02.04 Oj (| OTORITAS

Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite ASA N

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

. n Pemantau Remunerasi dan Manajemen q Pihak Independen

Sesuai dengan POJK NO 9 tahun 2024 PT BPR BKK Purworejo belum wajib membentuk komite yang dibentuk oleh Dewan
Komisaris

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.26 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.03.01 N & | OTORITAS
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR Oj( |JAsA

KEUANGAN
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Persentaase
Kepemilikan (%)
Tahun Sebelumnya

Persentase Nominal (Rp)
Kepemilikan (%) Tahun Sebelumnya

Nominal (Rp)

Anggota Direksi

HERU SUDIBYO

Anggota Dewan Komisaris

NADI SANTOSO
HADI SADSILA

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.26 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.03.02 & | OTORITAS
Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada Kelompok Usaha BPR m( |f{‘°§?ﬁNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Persentase Persentaase Kepemilikan
Nama Perusahaan dalam Kelompok Usaha BPR Kepemilikan (%) (%) Tahun Sebelumnya

Anggota Direksi
Anggota Dewan Komisaris

Pemegang Saham

Direksi dan Dewan Komisaris tidak memiliki saham di kelompok usaha BPR

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.27 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.03.03 ‘(| OTORITAS

Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain ﬂmmm

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Sandi Bank Lain Nama Bank/Perusahaan Lain Persentaasg/oK)epemlllkan

Anggota Direksi
Anggota Dewan Komisaris

Anggota Direksi dan Dewan Komisaris tidak memiliki saham di Bank maupun Perusahaan lain

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.27 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



L SN
Form E.04.01 N | & | OTORITAS
Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR OJ( |f<‘°|§?ﬂNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Hubungan Keuangan

I. Anggota Direksi Il. Anggota Dewan Komisaris Ill. Pemegang Saham

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

Anggota Direksi tidak memiliki hubungan keuangan baik dengan anggota Direksi anggota Dewan Komisaris maupun Pemegang Saham.

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.27 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



L g N
Form E.04.02 \ | & | OTORITAS
Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR Oj( |f{‘°§?ﬁNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Hubungan Keluarga

I. Anggota Direksi Il. Anggota Dewan Komisaris Ill. Pemegang Saham

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

Pemegang Saham

Direktur Utama tidak mempunyai hubungan keluarga baik dengan Dewan Komisaris maupun Pemegang Saham, sejak bulan April 2024 jumlah Direksi hanya 1
orang dana mulai Juni 2025 Dewan Komisaris telah terisi lengkap sesuai dengan hasil RUPS tanggal 17 Juni 2025

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.28 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.05.00 OTORITAS
Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS OJ( &mNGAN
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

e T o

Jenis Remunerasi
(Dalam 1 Tahun) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp)

Gaji 98.880.000 2 35.596.800
Tunjangan 228.633.000 2 68.271.336
Tantiem 0 0 0
Kompensasi berbasis saham 0 0 0
Remunerasi lainnya 35.525.000 1 1.300.000

Total Remunerasi

Jenis Fasilitas Lain

Perumahan

363.038.000 _ 105.168.136

14.500.000
0
11.865.600
0
26.365.600

389.403.600 _ 105.168.136

Transportasi
Asuransi Kesehatan

Fasilitas Lain-Lainnya

I
0
0
0
0

Total Fasilitas Lain

0
0
0
0
0

Total Remunerasi dan Fasilitas Lain

Gaji, tunjangan dan remunerasi lainnya yang diterima Direksi dan Dewan Komisaris sesuai dengan yang ditetapkan dalam RUPS, dalam periode laporan
tahun 2025 terjadi kekosongan pengurus yaitu : Direktur Umum Kepatuhan yang habis masa jabatannya sejak Maret 2024, Dewan komisaris terjadi
kekosongan dalam semester pertama 2025, dan Dewan Komisaris baru terisi dan mulai melaksanakan tugasnya sesuai hasi RUPS tanggal 17 Juni 2025
Direktur Utama menerima fasilitas lain berupa 1 unit rumah dinas sewa , 1 unit mobil dan 1 unit sepeda motor

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.29 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.06.00 ) OTORITAS
Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah 0’( |ﬂmmm

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Perbandingan
Keterangan (a/b) ‘

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 3,25
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota Direksi yang terendah (b) 1,00
Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan gaji anggota Dewan Komisaris yang terendah (b) 1,25
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan Komisaris yang tertinggi (b) 2,60
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang tertinggi (b) 3,23

Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS. Gaji pegawai tertinggi dan
terendah sebesar Rp. 7.742.553 dan Rp. 2.381.181. Gaji Anggota Direksi yang tertinggi dan terendah sebesar Rp 25.032.350 dan Rp 25.032.350
(jumlah Direksi hanya 1 orang). Gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi dan terendah sebesar Rp 9.617 420 dan Rp. 7.693.936

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.29 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.07.01 l =

( ?AI'&HITAS
Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun |KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan
09-01-2025 21 Pemantauan Kinerja Dan Monev Ots
04-02-2025 21 Rapat Koordinasi
25-02-2025 35 Rapat Koordinasi Dan Evaluasi Kinerja Januari 2025
07-03-2025 100 Sosialisasi Konsolidasi
21-04-2025 35 Rapat Koordinasi Dan Evaluasi Kinerja Maret 2025

Rakor & Evaluasi Kinerja April 2025 Serta Sosialisasi Standar Kompetensi Sdm Sbg Tindak Lanjutpokja Tim Sdm & Sotk Pt Bpr

16-05-2025 62 Bkk (Perseroda) Se- Jateng

25-06-2025 10 Rapat Pembinaan Pegawai

09-07-2025 23 Rakor & Evaluasi Kinerja Juni 2025 Serta Perkenalan Dekom Dan Rapat Pengurus
09-07-2025 4 Rapat Pengurus Membahas Pengadaan Tenaga Outsourcing

16-07-2025 3 Rapat Dewan Komisaris tentang Pengisian Dirum Kepatuhan, SDM dan kerugian Bank
16-07-2025 21 Sosialisasi Restrukturisasi Kredit & Promosi Kredit

16-07-2025 18 Sosialisasitransaksi Antar Bank & Perpajakan

13-08-2025 21 Rakor Terkait Penghapusan Hutang

01-09-2025 21 Rakor Terkait Penyelesaian Kredit Perangkat Desa

22-09-2025 21 Rakor & Evaluasi Kinerja Agustus 2025

08-10-2025 49 Rakor Evaluasi Kinerja Bulan September 2025

03-11-2025 30 Evaluasi Target Marketing Pegawai Outsourcing

18-11-2025 8 Rakor Evaluasi Kinerja Dan Pembahasan Rbb 2026

25-12-2025 21 Rakor Evaluasi Kinerja Nopember Dan Prediksi Pencapaian Target Des 2025

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.30 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form E.07.01 } ( | OTORITAS

Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun IASA N

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)
Posisi Laporan . Desember 2025
Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan
26-12-2025 3 Rapat dewan Komisaris tentang Rencana Bisnis Bank 2026
26-12-2025 4 Rapat Pengurus Pencapaian Rencana Bisnis Bank tahun 2025, Rencana Bisnis Bank Tahun 2026, Pelaksanaan Penyegaran
APU PPT PPPSPM dan Strategi Anti Fraud serta Progres persiapan konsolidasi se Jawa Tengah

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menyelenggarakan Rapat Kerja antara lain Monitoring Evaluasi Kantor Cabang yang dilaksanakan rutin setiap bulan. Selain itu rapat lain untuk
membahas kinerja PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.30 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



) g N
Form E._O7.02 o 0’ ( | ?g&ners
Kehadiran Anggota Dewan Komisaris A NGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Nama Anggota Dewan Komisaris Frekuensi Kehadiran Tingkat Kehadiran

Dewan Komisaris baru melaksanakan tugasnya di Semester 2 tahun 2025 sesuai dengan penetapan dalam RUPS
tanggal 17 Juni 2025. Kehadiran Komisaris Utama NIK:3374101909700008 an Nadi Santoso dengan kehadiran fisik 3x
dan telekonferensi 1x dan tingkat kehadiran 19.05%. Kehadiran Komisaris Utama NIK:3306040505680001 an Hadi
Sadsila dengan kehadiran fisik 6x dan telekonferensi Ox dan tingkat kehadiran 28,57%

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.30 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.08.00 | & | OTORITAS
Jumlah Penyimpangan Internal (/nternal Fraud') Oj( |f<'°é?fmcm

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Jumlah Penyimpangan Internal Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh

(Dalam 1 Tahun) Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pegawai Tetap Pegawai Tldak Tetap

Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan

Penyelesaiannya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses
Hukum

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0
Dalam Proses Penyelesaian 0 0 0 0 0 0 0
Belum Diupayakan 0] 0 0] 0 0 0 0

0

dalam periode laporan (tahun 2025) tidak ditemukan kasus penyalahgunaan keuangan yang dilakukan oleh pegawai PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.31 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.09.00 B & | OTORITAS
Permasalahan Hukum yang Dihadapi Oj( |f<‘°é?j}NGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan . Desember 2025

Permasalahan Hukum Jumlah (Satuan)

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap) 0 0
Dalam Proses Penyelesaian 0 0
Total 0 0

Dalam kurun waktu tahun 2025 tidak adanya kasus hukum yang melibatkan PT BPR BKK Purworejo(Perseroda)

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.32 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



L g
Form E.10.00 1 OTORITAS
Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan ( |f<’°é?ﬁNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan : Desember 2025

Pihak yang Memiliki Benturan Kepentingan Pengambil Keputusan Jenis Transaksi INIETRIEREELS] Keterangan

Ngatini Pimpinan KPO Ngatini Pimpinan KPO Realisasi Kredit 200 Sdri Ngatini sebagai Pimpinan Cabang ikut
dalam Komite Kredit yang memutuskan kredit,
namun demikian tidak ada potensi kerugian
dikarenakan kredit tersebut melalui sistem
potong gaji.

dalam tahun pelaporan 2025 terjadi transaksi yang mengandung benturan kepentingan, pada tanggal 25 Juni 2025 sdr Ngatini (Pimpinan KPO) ikuit dalam komite kredit yang menyetujui realisasi kredit atas nama sdr
Ngatini, namun demikian transaksi tersebut tidak menimbulkan kerugian bagi bank, dikarenakan kredit tersebut dengan sistem potong gaiji.

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.32 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.11.00
Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Lain

m( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan Desember 2025

Tanggal
Jenls Keglatan

02-01-2025 Yasinan Bulan Januari 2025 Giyana 125.000
14-01-2025 01 Sumbangan Dana Rajaban Desa Hulosobo Kecamatan Kaligesing Bendahara Desa Hulososbo Kligesing 200.000
17-01-2025 01 Bantuan Kegiatan Outbond Panti Asuhan Muhamadiyah Purworejo Bendahara Panti Asuhan Muhamadiyah Purworejo 250.000
06-02-2025 01 Yasinan Bulan Februari 2025 Giyana 125.000
06-02-2025 01 Sumbangan Konfrencab IPNU IPPNU Kecamatan Kemiri Bendahara IPNU IPPNU Kecamatan Kemiri 250.000
13-02-2025 01 Sumbanagan ( Hari Jadi Kabupaten Purworejo ke 194 ) Panitia Hari Jadi Kabupaten Purworejo ke 194 1.260.000
18-02-2025 01 Biaya Symbangan Beras 30 Pack @2,5Kg Peringatan Hari Jadi Kab. Panitia Hari Jadi Kabupaten Purworejo ke 194 1.400.000
Purworejo
13-03-2025 01 Yasinan Bulan Maret 2025 Giyana 125.000
24-03-2025 01 Bantuan Bingkisan Posko Lebaran 2025 Suparyanto 502.000
26-03-2025 01 Cindera Mata dalam Rangka Tarling di Kab. Purworejo Panitia Tarling di Kab. Purworejo 1.400.000
17-04-2025 01 Yasinan Bulan April 2025 Giyana 125.000
29-04-2025 01 Sumbangan Hari Buruh Internasional "May Day th 2025" gggg'i'a Peringatan Hari Buruh Internasional "May Day th 650.000
06-05-2025 01 Ez:tllzig:si Kegiatan Lembaga (LSM) Garda Nasional perihal Sosialisasi Lembaga (LSM) Garda Nasional 300.000
22-05-2025 01 Yasinan Bulan Mei 2025 Giyana 125.000
26-06-2025 01 Yasinan Bulan Juni 2025 Giyana 125.000
14-07-2025 01 Kontribusi Siskamling Plaosan 1 Tahun periode Juli 2025 s/d Juni 2026 Pengurus Siskampling Plaosan 1 360.000

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.32 WIB

Dicetak Oleh System

1

dari

3



Form E.11.00
Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Lain

OTORITAS
JASA
KEUANGAN

oK

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)

Posisi Laporan Desember 2025

Tanggal
Jenis Kegiatan
(SOSIaI/POIItIk) Penjelasan Keglatan o (Rp

23-07-2025 Dukungan & Partisipasi Funbike Dalam Rangka Menyambut HUT RI Ke-80 Panitia Funbike Dalam Rangka Menyambut HUT RI Ke-80 300.000
Bersama KODIM 0708/Purworejo Bersama KODIM 0708/Purworejo
28-07-2025 01 Sumbangan HUT RI Kecamatan Kemiri Tahun 2025 Panitia HUT RI Kecamatan Kemiri Tahun 2025 250.000
31-07-2025 01 Sumbangan HUT RI Ke 80 Kec Kutoarjo Panitia HUT RI Ke 80 Kec Kutoarjo 250.000
31-07-2025 01 Yasinan Bulan Juli 2025 Giyana 125.000
04-08-2025 01 Yasinan Bulan Agustus 2025 Giyana 125.000
04-08-2025 01 Sumbangan HUT RI ke 80 ( Kecamatan Bener ) Panitia HUT RI ke 80 Kecamatan Bener 250.000
06-08-2025 01 Sumbangan Dana HUT Kemerdekaan RI ke-80 di Lingkungan RW XIV Plaosan Panitia HUT Kem_erdekaan RI ke-80 di Lingkungan RW XIV 500.000
Purworejo Plaosan Purworejo
07-08-2025 01 Biaya Sumbangan HUT RI Ke-80 Tingkat Kecamatan Kaligesing Panitia HUT RI Ke-80 Tingkat Kecamatan Kaligesing 250.000
11-08-2025 01 Sumbangan HUT RI Ke 80 dan Expo 2025 Kec Pituruh Panitia HUT RI Ke 80 dan Expo 2025 Kec Pituruh 250.000
13-08-2025 01 Sumbangan HUT RI Ke-80 TK. Kecamatan Bayan Tahun 2025 Panitia HUT RI Ke-80 TK. Kecamatan Bayan Tahun 2025 250.000
22-08-2025 01 Sumbangan HUT RI Ke 80 KEC BAGELEN Panitia HUT RI Ke 80 KEC BAGELEN 250.000
22-08-2025 01 Sumbangan Kemerdekaan HUT RI Ke-80 Tingkat Kab. Purworejo Panitia HUT RI Ke-80 Tingkat Kab. Purworejo 600.000
27-08-2025 01 Partisipasi Jalan Sehat Dalam Rangka HUT Kemerdekaan RI Ke-80 Tingkat Panitia \!alan Sehat Dalam Rangka'HUT Kemerdekaan Rl 250.000
Kecamatan Purworejo Ke-80 Tingkat Kecamatan Purworejo
29-08-2028 01 Bantuan Sumbangan Dana HUT RI di Kecamatan Ngombol Panitia HUT RI di Kecamatan Ngombol 250.000
12-09-2025 01 Sumbangan Bulan Dana PMI Kab. Purworejo Thn 2025 Dana PMI Kab. Purworejo 4.200.000
30-09-2025 01 Sumbangan kegiatan HAORNAS kecamatan Bagelen Panitia HAORNAS kecamatan Bagelen 150.000
19-10-2025 01 Yasinan Bulan Oktober 2025 Giyana 125.000
13-11-2025 01 Yasinan Bulan November 2025 Giyana 125.000
Tanggal Cetak ~ 29/04/2026 10.37.32 WIB Dicetak Oleh  System 2 dari 3



Form E.11.00 . OTORITAS
Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Lain 0’( |f<'°é?ﬁwem

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat BKK Purworejo (Perseroda)
Posisi Laporan . Desember 2025
Tanggal
07-11-2025 Partisipasi Bayangkara Megazen Petugas dari Bayangkara Megazen 150.000
03-12-2025 01 Sumbangan HUT Satpam Ke 45 tahun 2025 Panitia HUT Satpam Ke 45 tahun 2025 150.000
05-12-2025 01 Sumbangan Kejurnas Eksport Purworejo 2025 Panitia Kejurnas Eksport Purworejo 2025 200.000
15-12-2025 01 Partisipasi pembuatan kalender dinding 2026 , Berlogo Surat Kabar Fokus Panitia pembuatan kalender dindin 100.000
Dialog dan Patroli p 9 ’

18-12-2025 01 Yasinan Bulan Desember 2025 Giyana 125.000

Kegiatan Sosil yang dilakukan di kantor cabang PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) dalam rangka mendukung operasional PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) disetiap cabangnya,

Tanggal Cetak 29/04/2026 10.37.32 WIB Dicetak Oleh System 3 dari 3



PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT (BPR)

BKK PURWOREJO (PERSERODA)

Kantor Pusat : J1. Jenderal Urip Sumoharjo No. 20 Purworejo 54111
Telp. (0275) 321680 Email : bkkpoerjo_pusat@yahoo.co.id

Nomor

Perihal

Kepada
Yth

Purworejo, (7 Maret 2026

: 581/ \4 O/BPR BKK/I1/2026

: Laporan Transparansi Tata Kelola

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) tahun 2025

: Kepala Kantor OJK Propinsi Jawa Tengah

U.P Bagian Pengawas BPR
Jalan Kyai Saleh Nomor 12-14 Mugasari

Semarang Selatan

Menindaklanjuti  Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor
12/SEOJK.03/2024 tanggal 18 Oktober 2024 Tentang Penerapan Tata Kelola
Bagi Bank Perekonomian Rakyat, maka Bersama ini kami sampailan Laporan
Transparansi Tata Kelola PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) tahun
pelaporan 2025

Demikian untuk menjadikan periksa.

BPR'BKK PURWOREJO

Direktur Yang Membawahkan o
Fungsi Kepatuhan



PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT (BPR)
BKK PURWOREJO (PERSERODA)

Kantor Pusat : Il. Jenderal Urip Sumoharjo No. 20 Purworejo 54111

Telp. (0275) 221680 Email : bkkpoerjo_pusat@yahoo.co.id

— e
SURAT PERSETUJUAN
LAPORAN TRANSPARANSI TATA KELOLA
TAHUN 2025

Berdasarkan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 9 Tahun 2024 tentang
Penerapan Tata Kelola Bagi Bank Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian
Rakyat Syariah, Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 23 tahun 2024 tentang
Pelaporan Melalui Sistem Pelaporan Otoritas Jasa Keuangan dan Transparansi
Kondisi Keuangan Bagi Bank Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian
Rakyat Syariah, Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor 12/SEOJK.03/2024
tentang Penerapan Tata Kelola Bagi Bank Perekonomian Rakyat, bersama dengan
ini kami sampaikan :

1. Laporan Transparansi Tata Kelola PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) tahun

2025, telah disajikan sesuai dengan ketentuan;

2. Laporan Transparansi Tata Kelola tersebut memuat :

a. ringkasan hasil penilaian sendiri (self assesment) atas penerapan tata
kelola BPR, yang berisi peringkat komposit hasil penilaian sendiri (self
assesment) dan penjelasan atas peringkat komposit hasil penilaian sendiri
(self assessment);

b. Aspek -aspekTransparansi.

Demikian persetujuan ini kami buat dengan sebenamya.,

Purworejo , l7 Maret 2026

PT BPR BKK PURWOREIJO (Perseroda)

Komis;gji t T R \,}"\\§ Direksi

: N [ T e

A Y, N “‘:v. j: . N »f-::i ’.,‘Vl-
NADI SANT‘@ S.P. .MSi T HERU SU;IBYO. ;A. S.E.M.M

Komisaris Utama /Direktyr(Jtama




BAB I
PENJELASAN UMUM

Bank merupakan lembaga intermediasi yang berfungsi menghimpun dana dari masyarakat
dalam bentuk simpanan dan menyalurkannya kepada masyarakat dalam bentuk kredit atau
bentuk-bentuk lainnya dalam rangka meningkatkan taraf hidup masyarakat. Dari definisi Bank
tersebut di atas dapat diambil sebuah kesimpulan bahwa Bank dalam menjalankan kegiatan
usahanya bergantung pada tingkat kepercayaan masyarakat untuk bersedia menyimpan dana
pada Bank tersebut. Sekarang ini kompleksitas kegiatan usaha Bank semakin meningkat seiring
perkembangan teknologi informasi dan perkembangan jenis produk dan jasa bank. Peningkatan
kompleksitas kegiatan usaha Bank memberikan dampak yang sangat besar terhadap risiko yang
akan dihadapi oleh Bank, sehingga untuk itu diperlukan kompetensi semua organ organisasi
yang ada pada Bank dalam melakukan upaya untuk meminimalkan risiko kegiatan usaha Bank.
Suatu Bank yang tidak dikelola dengan baik, sudah pasti akan memicu munculnya satu atau
lebih risiko dari 6 (enam) risiko yang dihadapi Bank dan akan mengakibatkan kerugian pada
Bank serta kepada pihak-pihak yang berkepentingan pada Bank (stakeholders).

Menindaklanjuti Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 9 tahun 2024 tentang Penerapan
Tata Kelola bagi Bank Perekonomian Rakyat Dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah tanggal
14 Juni 2024 dan Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor 12/SEOJK.03/2024 tentang
Penerapan Tata Kelola bagi Bank Perekonomian Rakyat tanggal 18 Oktober 2024 , bahwa PT
BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah menerapkan tata kelola dan membawa perkembangan
positif dengan meningkatnya kinerja meskipun menghadapi tantangan yang tidak ringan
disepanjang tahun 2025 dengan kekosongan Direktur yang membawahkan Fungsi Kepatuhan
serta Dewan Komisaruis yang baru terisi bulan Juni 2025 melalui RUPS tanggal 17 Juni 2025.
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memiliki komitmen yang kuat untuk melaksanakan
penerapan Tata Kelola sesuai dengan standar yang diatur oleh OJK untuk dapat tumbuh secara
berkelanjutan dan memiliki daya saing di industri perbankan, serta secara konsisten dan
berkesinambungan didukung oleh integritas dan komitmen tinggi yang dilakukan melalui
proses intern yang melibatkan seluruh organ BPR dari seluruh tingkatan dan jenjang organisasi,
dan senantiasa menerapkan prinsip-prinsip Tata Kelola dalam setiap kegiatan usahanya.
Prinsip-prinsip Tata Kelola yang dimaksud adalah Transparansi (Transparancy), Akuntabilitas
(Accountability), Tanggung Jawab (Responsibility), Independensi (Independency) dan

Kesetaraan (Fairness).



BABII

TRANSPARANSI PENERAPAN TATA KELOLA
PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)

A. RINGKASAN HASIL PENILAIAN (SELF ASSESSMENT) ATAS PENERAPAN

TATA KELOLA

Alamat

JI. Jenderal Urip Sumoharjo No. 20 Purworejo 54111

Nomor Telepon

(0275) 321680

Penjelasan Umum

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menyusunan
laporan  transparansi  pelaksanaan tata kelola
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 102 POJK No 9
tahun 2024 tentang Penerapan Tata Kelola BPR dan
BPR Syariah dalam rangka melakukan penerapan

prinsip keterbukaan (transparansi).

Peringkat Komposit Hasil
Penilaian Sendiri (Self

Assessment) Tata Kelola

2 (BAIK)

Nama BPR PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)
Posisi 31 Desember 2025
Faktor 1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Nilai
Kompisit
Nilai 2
Faktor 3 3 2 2 3 2 2 3 2 1 2
Predikat
Komposit BAIK
Kesimpulan Akhir

berikut :

Direksi PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) bersama jajarannya telah melakukan
penerapan Tata Kelola yang secara umum “Baik”. Hal ini tercermin dari pemenuhan yang
memadai atas prinsip Tata Kelola. Dalam hal terdapat kelemahan dalam penerapan prinsip
tatakelola secara umum kelemahan tersebut dapat teratasi dan untuk kedepannya perlu
perhatian oleh jajaran Manajemen dan Pemegang Saham,

Penerapan Tata Kelola yang secara umum “Baik” tersebut dapat tercermin dari hal sebagai




1. Meskipun terjadi kekosongan Direksi yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan dan
dewan Komisaris baru terisi pada bulan Juni 2025 , yang berpengaruh pada arahan,
pantauan dan evaluasi pelaksanaan Tata Kelola yang tidak dapat dilakukan secara
maksimal, namun demikian manajeman PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) dan
semua jajarannya mampu untuk melakukan kewajiban sesuai ketentuan dan aturan
yang telah ditetapkan oleh Otoritas Jasa Keuangan seperti kewajiban pelaporan
keuangan, profil risiko, fungsi audit intern dan lainnya dapat dilakukan tepat waktu
dan tidak adanya keterlambatan pelaporan.

2. Direksi telah menunjuk satu Pejabat Eksekutif untuk mejalankan tugas Audit Intern
(SKAI) yang bekerja berdasarkan ketentuan yang telah disetujui oleh Direksi dan
terpisah dari operasional Bank.

3. Dalam periode pelaporan adnya transaksi yang mengandung benturan kepentingan
namun tidak menimbulkan kerugian bagi PT BPR BKK Purworejo (Perseroda),
transaksi benturan kepentingan tersebut terjadi karena Sdri. Ngatini sebagai
Pim[pinan Kantor Pusat Operasional ikut dalam komite kredit yang melakukan
persetujuan permohonan kredit atas kredit yang ddiajukan yang bersangkutan,
namun demikian kredit tersebut berisiko rendah karena pembayarannya dilakukan
lewat sistem potong gaji.

4. Belum semua jajaran di PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) melaksanakan
manajemen risiko dengan cukup baik namun demikian tidak menimbulkan kerugian
yang signifikan, hal ini akan menjadikan perhatian dari jajaran Direksi untuk
melakukan sosialisasi dan pelatihan manajemen risiko dan cara mengelola risiko
bagi semua karyawan/wati PT BPR BKK Purworejo (Perseroda).

5. Pejabat Eksekutif yang bertanggung jawab terhadap penerapan fungsi manajemen
risiko belum dapat secara maksimal melaksanakan tugasnya dikarenakan
merangkap dibidang Kepatuhan dan APU PPT. Rangkap jabatan tersebut
dikarenakan terbatasnya jumlah Sumber Daya Manusia di PT BPR BKK Purworejo

(Perseroda)

Faktor Positif

Dalam pelaksanaan Tata Kelola PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menemukan beberapa
faktor positif dari faktor utama yang memberikan dampak signifikan dalam pelaksanaan
Tata Kelola tahun 2025, faktor-faktor tersebut adalah sebagai berikut :

a. Struktur dan Infrastruktur Tata Kelola :




1. Komposisi dan persyaratan pemegang saham telah memenuhi ketentuan peraturan
perundang-undangan

2. Direksi telah mempunyai pedoman tata tertib Direksi dan Pembagian Tugas
Direksi.

3. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memiliki pedoman dan tata tertib kerja
Dewan Komisaris.

4. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) mengangkat Pejabat Eksekutif untuk bidang
Manajemen Risiko dan Audit Intern

5. Untuk mencegah terjadinya benturan kepentingan Direksi mengeluarkan Sk Dir
No. 581/283/SK DIR/BPR BKK/XII/2024 tentang Standar Operasional dan
Prosedur Penanganan Benturan Kepentingan PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda).

6. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memiliki satu Pejabat Eksekutif yang
menangani fungsi kepatuhan.

7. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah menunjuk satu Pejabat Eksekutif
bidang Audit Intern yaitu Koordinator SKAI

8. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah menunjuk KAP sesuai dengan
ketentuan Otoritas Jasa Keuangan

9. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memiliki kebijakan manajemen risiko,
prosedur manajemen risiko dengan SK Dir no. 581/285/SK DIR/BPR
BKK/XI1/2024 tentang Pedoman Kebijakan dan Prosedur Managemen Risiko PT
BPR BKK Purworejo (Perseroda).

10. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah memiliki kebijakan, sistem dan
prosedur tertulis yang memadai terkait dengan BMPK yang tercantum dalam
PKPB PT BPR BKK Purworejo (Perseroda).

11. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah mempunyai SOP TSI dengan Sk Dir
No . 581 / 58 / SK.DIR / BPRBKK /V/ 2025 tentang SOP Teknologi Sistem
Informsi  Pada PT BPR BKK Purworejo (Perseroda).

12. Rencana bisnis PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah disusun oleh Direksi
dan disetujui oleh Dewan Komisaris melalui RUPS

b. Proses Penerapan Tata Kelola Hasil
1. Semua Kebijakan dan tata cara pengambilan keputusan melalui RUPS
2. Direksi menyediakan data dan informasi yang akurat, relevan, dan tepat waktu

kepada pihak yang berhak memperoleh data dan informasi.




10.

11.

12.

Dewan Komisaris PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) bekerja danb menjalankan
aktivitas sesuai dengan Pedoman yang telah ditetapkan Direksi dan telah sesuai
dengan ketentuan otoritas.

Pejabat Eksekutif untuk bidang Manajemen Risiko dan Auidit Intern
bertanggungjawab langsung pada Direktur Utama.

Direksi, Dewan Komisaris, Pejabat Eksekutif dan pegawai berusaha
menghindarkan diri dari segala bentuk benturan kepentingan, termasuk potensi
benturan kepentingan.

Pejabat Eksekutif yang menangani fungsi kepatuhan melakukan tugas dan
tanggung jawab sesuai dengan pedoman kerja, sistem dan prosedur kepatuhan.
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menerapkan fungsi audit intern sesuai
dengan pedoman audit intern yang telah disusun dan disahkan dalam SK Direksi.
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah melaporkan hasil audit KAP dan
management letter kepada Otoritas Jasa Keuangan secara tepat waktu.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah menunjuk satu Pejabat Eksekutif yang
bertanggung jawab terhadap penerapan fungsi manajemen risiko dan Stategi anti
fraud, Audit intern sesuai dengan kebijakan dan prosedur berdasarkan ketentuan
Otoritas Jasa Keuangan.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) melakukan pemberian kredit kepada pihak
terkait diatur dalam Sk Dir No 581/ 173 /SK DIR/BPR BKK/IX/2024 tentang
Kredit Kesejahteraan Bagi Pengurus, Pegawai Dan Tenaga Kontrak PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) dan/atau pemberian kredit besar telah memenuhi Peraturan
Otoritas Jasa Keuangan

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menyusun dan menyajikan laporan/informasi
dengan tata cara, jenis, dan cakupan sebagaimana diatur dalam ketentuan Otoritas
Jasa Keuangan.

Rencana bisnis PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) disusun secara realistis,

komprehensif dan terukur

c. Hasil Penerapan Tata Kelola

1.

Pemegang saham tidak melakukan benturan kepentingan, intervensi, mengambil
keuntungan pribadi atau kepentingan golongan tertentu.

Direksi  melaksanakan  tugas  dengan  cukup  baik dan  telah
mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas kepada pemegang saham melalui

RUPS.




10.

11.

12.

Hasil rapat Dewan Komisaris dituangkan dalam risalah rapat dan
didokumentasikan dengan baik, serta dibagikan kepada seluruh anggota Dewan
Komisaris.

Pejabat Eksekutif Audit Intern melaporkan setiap hasil Audit Intern yang dilakukan
kepada Direktur Utama, PE Manris melaporkan hasil penilaian Profil Risiko
kepada Direktur utama setiap semester.

Dalam periode laporan Ditemukannya transaksi yang mengandung benturan
kepentingan namun tidak menimbulkan kerugian bagi PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda), transaksi benturan kepentingan tersebut terjadi karena Sdri. Ngatini
sebagai Pimpinan Kantor Pusat Operasional ikut dalam komite kredit yang
melakukan persetujuan permohonan kredit atas kredit yang ddiajukan yang
bersangkutan, namun demikian kredit tersebut berisiko rendah karena
pembayarannya dilakukan lewat sistem potong gaji..

Laporan-laporan terkait pelaksanaan fungsi kepatuhan dilaporkan kepada Otoritas
Jasa Keuangan sesuai ketentuan.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menyampaikan laporan terkait pelaksanaan
fungsi audit intern kepada Otoritas Jasa Keuangan sebagaimana diatur dalam
ketentuan Otoritas Jasa Keuangan secara lengkap, akurat, kini, utuh, dan tepat
waktu.

Hasil audit dan management letter telah menggambarkan permasalahan PT BPR
BKK Purworejo (Perseroda) dan menyajikan informasi keuangan yang transparan
dan berkualitas.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menyusun laporan profil risiko sesuai
ketentuan Otoritas Jasa Keuangan tepat waktu.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) melakukan pelaporan BMPK secara berkala
kepada Otoritas Jasa Keuangan.

Tidak terdapat penyalahgunaan dan pemanfaatan terkait rekayasa keuangan
dan/atau rekayasa hukum, untuk kepentingan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)
dan/atau pihak lain baik internal maupun eksternal BPR yang tidak sesuai dengan
prinsip pengelolaan perbankan yang sehat.

Rencana bisnis termasuk perubahan rencana bisnis disampaikan kepada Otoritas

Jasa Keuangan sesuai ketentuan.




Faktor Negatif

Dalam pelaksanaan Tata Kelola PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menemukan beberapa

faktor negatif dari faktor utama yang memberikan dampak signifikan dalam pelaksanaan

TataKelola tahun 2025, faktor-faktor tersebut adalah sebagai berikut :

a. Struktur dan Infrastruktur Tata Kelola :

1.

Sampai akhir tahun 2025 Pemegang Saham belum dapat memenuhi kekosongan
Direktur Umum Kepatuhan di PT BPR BKK Purworejo (Perseroda).

Jumlah anggota Direksi Tidak sesuai dengan ketentuan OJK, dikarenakan telah
berakhirnya masa jabatan Direktur Umum dan Kepatuhan pada bulan Maret 2024
sampai dengan akhir Desember 2025 belum ada penggantinya.

Dewan Komisaris dalam periode belum Menyusun kebijakan remunerasi dan
nominasi bagi Direksi karena belum adanya perubahan ketentuan tersebut.
Sampai dengan 31 Desemberi 2025 terjadi kekosongan Direktur Umum dan
Kepatuhan di PT BPR BKK Purworejo (Perseroda).

Koordinator SKAI hanya mempunyai 2 anggota Audit Intern yang belum secara
rutin dan berkesinambungan dikirimkan dalam pelatihan yang berhubungan
dengan Audit Intern.

Belum semua karyawan karyawati memahami dan melaksanakan manajemen
risiko dalam operasional Bank, hal ini dikarenakan belum dilakukannya pelatihan

tentang Manajemen Risiko kepada semua pegawai.

b. Proses Penerapan Tata Kelola

1.

Keputusan Direksi tidak bisa dilakukan sesuai mekanisme karena jumlah anggota
Direksi hanya 1 orang, karena kekosongan Direksi Kepatuhan dan Dewan
Komisaris

Keputusan Direksi tidak bisa dilakukan sesuai mekanisme karena jumlah anggota
Direksi hanya 1 orang dikarenakan Direktur Umum dan Kepatuhan telah selesai
masa jabatannya pada Maret 2024 dan belum ada yang menggantikan sampai
dengan 31 Desember 2025.

Dewan Komisaris belum menyediakan waktu yang cukup untuk melaksanakan
tugas dan tanggung jawab secara optimal sesuai dengan pedoman dan tata tertib
kerja.

Dalam melaksanakan tugasnya Pejabat Eksekutif yang menangani fungsi
kepatuhan belum secara maksimal karena merangkap Pejabat Eksekutif yang

menangani Manajemen Risiko, bidang Kepatuhan dan APU PPT




Peningkatan mutu keterampilan sumber daya manusia belum dilakukan secara
berkala, berkelanjutan dan menyeluruh kepada semua pegawai.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) dalam periode laporan belum melakukan
pelatihan dan/atau sosialisasi mengenai manajemen risiko

Pejabat Eksekutif yang bertanggung jawab terhadap penerapan fungsi manajemen
risiko belum dapat secara maksimal melaksanakan tugasnya dikarenakan
merangkap jabatan sebagai Pejabat Eksekutif bidang Kepatuhan dan APU PPT
pengawasan terhadap pelaksanaan rencana bisnis PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) belum secara optimal dikarenakan Dewan Komisarsi baru terisi diawal

semester 2 tahun 2025

. Hasil Penerapan Tata Kelola

l.
2.

Belum adanya penyetoran dividen karena masih menutup Rugi tahun lalu.
Pememgang saham belum menetapkan Direktur Umum dan Kepatuhan, sehingga
terjadi kekososngan lebih dari 1 (satu tahun).

Evaluasi kebijakan remunerasi bagi Pejabat Eksekutif dan pegawa terakhir
dilakaukan Januari 2023

Dewan Komisaris belum dapat melaksanakan tugas dan kewajibannya secara
optimal.dikarenakan keterbatasan waktu yang tersedia

Kinerja BPR, penyelesaian permasalahan yang dihadapi BPR, belum mencapai
hasil sesuai ekspektasi stakeholders.

Masih terjadi pelanggaran terhadap ketentuan namun dalam jumlah minimal dan
tidak mengganggu operasional bank.

PE Manahemen Risiko belum dapat melaksanakan kewajibannya secara maksimal
karena merangkap jabatan sebagai PE Kepatuhan APU PPT dan PPPSPM

Kinerja keuangan dalam rencana bisnis belum tercapai sesuai target yang

ditetapkan




B.

PENGUNGKAPAN PENERAPAN TATA KELOLA
1. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Direksi

No. | Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi
1. Nama : | Heru Sudibyo, BPA, S.E., M.M.
Jabatan : | Direktur Utama

Tugas dan Tanggungjawab

1.

10.

11.

12.

Menyusun perencanaan, melaksanakan koordinasi dan pengawasan
seluruh kegiatan operasional PT BPR BKK Purworejo (Perseroda);
Menyusun perencanaan, melaksanakan koordinasi dalam pelaksanaan
tugas antar Anggota Direksi dan melakukan pembinaan serta
pengendalian terhadap bidang, sekretariat, sub bidang, seksi, cabang/unit
pelayanan berdasarkan azas keseimbangan dan keserasian;
Meningkatkan kinerja, terwujudnya Tata Kelola, Managemen Risiko,
Budaya Kepatuhan dan tercapainya tujuan PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda);

Melaksanakan pengurusan dan pengelolaan perusahaan berdasarkan
kebijaksanaan umum Pemegang saham;

Memastikan operasional PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) berjalan
dengan lancar dan system/prosedur operasional dilaksanakan sesuai
ketentuan;

Menindaklanjuti setiap temuan hasil evaluasi/pemeriksaan Otoritas Jasa
Keuangan, Dewan Komisaris, Auditor Eksternal dan SKAI;
Meningkatkan, memelihara dan mengamankan harta Perusahaan;
Memimpin dan mengendalikan perusahaan untuk meningkatkan kinerja
dan mencapai sasaran dan target;

Menjaga dan meningkatkan citra perusahaan;

Melaksanakan dan meningkatkan pemasaran kredit dan penyimpanan
dana masyarakat;

Memantau perkembangan lingkungan khususnya perkembangan industri
perbankan/perkreditan;

Memonitor perkembangan lingkungan khususnya keinginan pasar
terhadap produk dan jasa baru, meningkatkan mutu pelayanan dan

perkembangan sarana teknologi lainnya;




13.

Memonitor perkembangan suku bunga bank, menganalisis dan

menetapkan perubahannya sesuai rencana kerja;

14. Melakukan negosiasi dan membuat kesepakatan-kesepakatan dengan
pihak ketiga yang sesuai dan berkaitan dengan tugas dan tanggung
jawabnya;

15. Memeriksa persetujuan kepada pegawai untuk mengikuti pelatihan atau
pendidikan sesuai dengan wewenangnya;

16. Melakukan mutasi, promosi pegawai dan mengangkat/memberhentikan
pegawai;

17. Melakukan penilaian terhadap prestasi kerja bawahan;

18. Melakukan inovasi dan perbaikan baik dalam organisasi maupun
operasional sehingga meningkatkan pertumbuhan Perusahaan;

19. Menetapkan kebijakan-kebijakan perusahaan termasuk kebijakan gaji,
tunjangan pegawai, kebijakan kredit, biaya dan lain-lain;

20. Melaksanakan ketentuan peraturan yang berlaku khususnya berkaitan
dengan peraturan perbankan/perkreditan.

Nama Dl-

Jabatan : | Direktur Umum dan Kepatuhan

Tugas dan Tanggungjawab

1. Menetapkan langkah-langkah yang diperlukan untuk memastikan PT
BPR BKK Purworejo (Perseroda) telah memenuhi seluruh peraturan
Otoritas Jasa Keuangan dan peraturan perundang-undangan lain dalam
rangka pelaksanaan prinsip kehati-hatian termasuk memberikan
pendapat yang berbeda (dissenting opinion) apabila terdapat kebijakan
dan/atau keputusan yang menyimpang dari peraturan Otoritas Jasa
Keuangan dan/atau peraturan perundang-undangan lain;

2. Memantau dan menjaga agar kegiatan usaha PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) tidak menyimpang dari peraturan perundang-undangan;

3. Memantau dan menjaga kepatuhan terhadap seluruh komitmen yang
dibuat oleh PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) kepada Otoritas Jasa
Keuangan dan Otoritas lain;

4. Memastikan terlaksananya sosialisasi dan pelatihan berkelanjutan

kepada seluruh unit kerja terkait mengenai peraturan Otoritas Jasa




10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Keuangan terkini dan peraturan perundang-undangan lain yang
relevan;

Menindaklanjuti setiap temuan hasil evaluasi/pemeriksaan Otoritas Jasa
Keuangan, Dewan Komisaris, Auditor Eksternal dan SKALI,
Melaporkan kepada Direksi lainnya dan Dewan Komisaris secara
tertulis terkait pelanggaran kepatuhan yang dilakukan oleh pegawai PT
BPR BKK Purworejo (Perseroda);

Melaporkan kepada Dekom secara tertulis terkait pelanggaran
kepatuhan yang dilakukan oleh Direksi PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda);

Merumuskan Strategi guna mendorong terciptanya Budaya Kepatuhan
Bank;

Mengusulkan kebijakan kepatuhan atau prinsip-prinsip kepatuhan yang
akan ditetapkan oleh Direksi;

Menetapkan sistem dan prosedur kepatuhan yang akan digunakan untuk
menyusun ketentuan dan pedoman internal Bank;

Memastikan bahwa seluruh kebijakan, ketentuan, sistem, dan prosedur,
serta kegiatan usaha yang dilakukan Bank telah sesuai dengan
ketentuan Otoritas Jasa Keuangan dan peraturan perundang-undangan
yang berlaku;

Meminimalkan Risiko Kepatuhan Bank;

Melakukan tindakan pencegahan agar kebijakan dan/atau keputusan
yang diambil Direksi bank tidak menyimpang dari ketentuan OJK dan
peraturan perundang-undangan yang berlaku;

Melakukan tugas-tugas lainnya yang terkait dengan Fungsi Kepatuhan;
Menetapkan kebijakan kepegawaian termasuk kedisiplinan pegawai,
gaji, pensiun dan lain-lain sesuai peraturan yang berlaku;

Melakukan rotasi atau mutasi pegawai, dan mengangkat atau
memberhentikan pegawai, melakukan penilaian prestasi pegawai,
pengembangan ketrampilan pegawai, memotivasi pegawai, dan
menyelesaikan permasalahan kepegawaian;

Mendorong dan meningkatkan kesejahteraan pegawai dan tenaga kerja
yang bekerja diperusahaan dan mempertimbangkan reward dan

punishment;




18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.

30.

Melakukan penyempurnaan struktur organisasi, job description serta
memastikan job description sebagai pedoman pelaksanaan kerja oleh
pegawai;

Merumuskan anggaran Perusahaan setelah berkoordinasi dengan
Direktur Utama;

Memonitor realisasi biaya berdasarkan program kerja dan anggaran
perusahaan;

Mengkoordinir pengadaan, pengelolaan, pengamanan fasilitas dan
peralatan perusahaan;

Menetapkan peraturan perusahaan tentang kebersihan dan ketertiban,
penggunaan fasilitas dan lain-lain;

Mengembangkan teknologi informasi dan pemutakhiran alat kerja
sehingga lebih produktif, efektif dan efisien;

Menyusun dan menyampaikan laporan-laporan perusahaan kepada
pihak-pihak yang berkompeten setelah mendapat persetujuan Direktur
Utama;

Melaksanakan koordinasi dalam bidang sekretariat, perencanaan dan
akuntansi;

Bertanggungjawab secara umum kepada Dewan Komisaris dan secara
khusus kepada Direktur Utama;

Menyusun perencanaan, melaksanakan koordinasi dalam bidang umum
termasuk didalamnya pengembangan bidang administrasi, hukum, tata
laksana organisasi, rumah tangga, umum, personalia baik dalam jangka
pendek maupun jangka panjang, serta melakukan pembinaan dan
pengendalian terhadap bidang sekretariat dan bidang perencanaan.
Mewakili perusahaan baik didalam maupun diluar pengadilan;
Mewakili dan melaksanakan tugas Direksi lain jika ada yang
berhalangan hadir atau tidak ditempat;

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan Direktur Utama dan

Dewan Komisaris.

Penjelasan Lebih Lanjut :

Direktur Utama dalam setiap kesempatan selalu menegaskan semua
karyawan dan karyawati untuk bekerja sesuai dengan Rencana Bisnis

yang dibuat dan mentaati semua SOP dan Sk Dir yang berlaku.




Direkstur Umum dan Kepatuhan dalam tahun 2024 selesai masa
jabatannya pada 15 Maret 2024, dan sampai akhir tahun laporan
(Desember 2025) belum ada pengganti.

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Dewan Komisaris

No. | Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Komisaris
1. Nama : | Nadi Santoso,S.P.,MSi
Jabatan : | Komisaris Utama
Nama : | Hadi Sadsilo, S.P., M.M
Jabatan : | Anggot Komisaris
Tugas dan Tanggungjawab
1.  Dewan Komisaris bertugas:

a. melakukan pengawasan terhadap PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda); dan
b. mengawasi dan memberi nasihat kepada Direksi dalam

menjalankan pengurusan PT BPR BKK Purworejo

(Perseroda);
Dewan Komisaris wajib memastikan terselenggaranya pelaksanaan
Tata Kelola sesuai dengan POJK Nomor 9 tahun 2024 tentang
Penerapan Tata Kelola bagi Bank Perekonomian Rakyat Dan Bank
Perekonomian Rakyat Syariah dalam setiap kegiatan usaha Bank pada
seluruh tingkatan atau jenjang organisasi,
Dewan Komisaris wajib memastikan bahwa Direksi telah
menindaklanjuti temuan Audit dan rekomendasi dari auditor internal
(SKAI), auditor eksternal, Otoritas Jasa Keuangan serta hasil
pengawasan Dewan Komisaris;
Dewan Komisaris menetapkan kebijakan umum yang telah digariskan
oleh Pemegang Saham, melaksanakan pengawasan dan pembinaan
terhadap PT BPR BKK Purworejo (Perseroda);
Melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas tugas dan
tanggung jawab direksi, yaitu dengan mengarahkan, memantau dan
mengevaluasi pelaksanaan kebijakan strategis Bank, serta memberikan

nasehat kepada Direksi;




Dalam melaksanakan pengawasan, Dewan Komisaris wajib

mengarahkan, memantau, dan mengevaluasi pelaksanaan kebijakan

strategis PT BPR BKK Purworejo (Perseroda);

Pengawasan oleh Dewan Komisaris dilakukan dengan cara :

a. periodik sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan, paling sedikit
1 (satu) kali setiap 3 (tiga) bulan;

b. sewaktu waktu bila dipandang perlu.

Dewan Komisaris wajib memberitahukan kepada Otoritas Jasa

Keuangan paling lambat 10 (sepuluh) hari kerja jika terdapat :

a. pelanggaran peraturan perundang-undangan di bidang keuangan dan
perbankan; dan/atau

b. keadaan atau perkiraan keadaan yang dapat membahayakan
kelangsungan usaha PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) yaitu
keadaan atau perkiraan keadaan yang dapat membahayakan
kelangsungan usaha PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) adalah hal
atau perkiraan keadaan yang dapat menyebabkan PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) ditempatkan dalam pengawasan khusus,
diambilalih LPS, dan/atau dicabut ijin usahanya.

Antara lain berdasarkan rekomendasi dari komite-komite yang

membantu efektivitas pelaksanaan tugas-tugas Dewan Komisaris. Hal-

hal yang wajib dilaporkan adalah temuan sebagaimana dimaksud pada

butir a dan butir b di atas yang belum atau tidak dilaporkan oleh

Perseroan dan/atau oleh Direktur Kepatuhan kepada Otoritas Jasa

Keuangan.;

Dewan Komisaris wajib menyampaikan Laporan Pelaksanaan Rencana

Bisnis kepada Otoritas Jasa Keuangan dan Pemegang Saham setiap

akhir bulan Juni dan akhir bulan Desember sesuai ketentuan peraturan

perundang-undangan.

Penjelasan Lebih Lanjut :

Komisaris Utama dan Komisaris anggota PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) Kembali terisi pada bulan Juli setelah ditetapkan melalui

RUPS tanggal 17 Juni 2025.




. Dewan Komisaris telah mulai benjalankan tugas dan kewajibannya ,
diantaranya mengevaluasi ketentuan-ketentuan untuk disesuaikan

dengan regulasi yang berlaku.

3. Kelengkapan dan Pelaksanaan Tugas Komite
a. Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja dan Realisasi Program Kerja

Komite

No. | Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite*)

1. Komite Audit

Tugas dan Tanggung Jawab | : -

Program Kerja : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -

2. Komite Pemantau Risiko

Tugas dan Tanggung Jawab | : -

Program Kerja : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -

3. Komite Remunerasi dan Nominasi

Tugas dan Tanggung Jawab | : -

Program Kerja : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -

4. Komite Manajemen Risiko

Tugas dan Tanggung Jawab | : -

Program Kerja : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -

5. Komite Lainnya**)

Tugas dan Tanggung Jawab | : -

Program Kerja : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -




Penjelasan Lebih Lanjut :

Komisaris

Sesuai dengan POJK NO 9 tahun 2024 PT BPR BKK Purworejo

(Perseroda) belum wajib membentuk komite yang dibentuk oleh Dewan

b. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

No

Nama Anggota Komite

NIK

Keahlian

Pihak
Independen
(Ya/Tidak)

Pemantau Risiko

Audit

Remunerasi dan Nominasi

Audit

Komite Manajemen Risiko

Audit

Komite Lainnya

Audit

Penjelasan Lebih Lanjut :

Komisaris

Sesuai dengan POJK NO 9 tahun 2024 PT BPR BKK Purworejo

(Perseroda) belum wajib membentuk komite yang dibentuk oleh Dewan

C. KEPEMILIKAN SAHAM ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA DEWAN
KOMISARIS PADA PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA)
1. Kepemilikan Saham Anggota Direksi BPR

No

NIK Nama Nominal
Anggota (Rp)
Direksi

Persentase
Kepemilikan

(%)

Nominal
(Rp)Tahun

Sebelumnya

Persentase
Kepemilikan
(%) Tahun

Sebelumnya

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) adalah milik Pemerintah Daerah Tingkat

I Jawa Tengah dan Pemerintah tingkat II Purworejo dengan demikian anggota

Direksi PT BPRBKK Purworejo (Perseroda) tidak memiliki saham




2.

Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada BPR

No

NIK

Nama Nominal
Anggota (Rp)
Dewan
Komisaris

Persentase
Kepemilikan

(%)

Nominal
(Rp)Tahun

Sebelumnya

Persentase
Kepemilikan
(%) Tahun

Sebelumnya

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) adalah milik Pemerintah Daerah Tingkat

I Jawa Tengah dan Pemeringtah tingkat II Purworejo dengan demikian

anggota Dewan Komisaris PT BPR BKK Purworejo

memiliki saham

(Perseroda) tidak

D. KEPEMILIKAN SAHAM ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA DEWAN
KOMISARIS PADA PERUSAHAAN LAIN

1.

2.

Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain

No

NIK

Nama Anggota

Direksi

Sandi
Bank
Lain*)/**)

Nama
Perusahaan

Lain

Persentase
Kepemilikan

(%)

Anggota Direksi PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) tidak memiliki saham

pada Perusahaan lain.

Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan

Lain
No NIK Nama Anggota Sandi Nama Persentase
Direksi Bank Perusahaan | Kepemilikan
Lain*)/**) Lain (%)
I. - - - - -
2. - - - - -

Dewan Komisaris PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) tidak memiliki saham

di perusahaan lain




E. HUBUNGAN KEUANGAN ANGGOTA DIREKSI,

KOMISARIS PADA BPR

1. Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada BPR

ANGGOTA DEWAN

NIK

Nama Anggota Direksi

Hubungan Keuangan

Anggota Anggota
Direksi Dewan
Komisaris

Pemegang
Saham

Tidak ada hubungan keuangan antara anggota Direksi dengan dewan komisaris

dan Pemegang Saham

2. Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR

NIK

Nama Anggota Dewan

Komisaris

Hubungan Keuangan

Anggota Anggota
Direksi Dewan
Komisaris

Pemegang
Saham

Tidak ada hubungan keungan antara dewan komisaris dengan anggota Direksi

dan Pemegang Saham

F. HUBUNGAN KELUARGA ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA DEWAN
KOMISARIS PADA BPR

1. Hubungan Keluarga Anggota Direksi pada BPR

NIK

Hubungan Keluarga
Nama Anggota
. . Anggota Anggota Pemegang
Direksi Direksi Dewan Saham
Komisaris

Tidak adanya hubungan kelaurga antara anggota Direksi, Dewan Komisaris dan

Pemegang Saham




2. Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR

Hubungan Keluarga
Nama Anggota
No NIK L. Anggota Anggota Pemegang
DewanKomisaris Direksi Dewan Saham
Komisaris
1. - - - -
2. - - - -

Pemegang Saham

Tidak adanya hubungan kelaurga antara Dewan Komisaris, dan anggota Direksi

G. PAKET/KEBIJAKAN REMUNERASI DAN FASILITAS LAIN BAGI DIREKSI
DAN DEWAN KOMISARIS YANG DITETAPKAN BERDASARKAN RUPS

Penjelasan Lebih Lanjut :

‘ 377.538.000

Direksi Dewan Komisaris
Ne Jenis Remunerasi Jumlah | Jumlah |Jumlah | Jumlah
1. Gaji 1 98.880.000 2 35.596.800
2. Tunjangan | 216.747.400 2 68.271.336
3. Tantiem
4. Kompensasi berbasis saham
Remunerasi lainnya 1 35.525.000 2 1.300.000
Total Remunerasi 351.172.400 105.168.136
Jenis Fasilitas Lain
l. Perumahan 1 14.500.000
2. Transportasi
3. Asuransi Kesehatan 1 11.865.600
4. Fasilitas Lain-Lainnya
Total Fasilitas Lain ﬁi 0
Total Remunerasi dan Fasilitas Lain 105.168.136

Gaji, tunjangan dan remunerasi lainnya yang diterima Direksi dan Dewan Komisaris
sesuai dengan yang ditetapkan dalam RUPS.ditahun 2025 dalam periode pelaporan
jumlah Direksi hanya 1 orang yaitu Direktur Utama, dikarenakan Direktur Umum
dan Kepoatuhan telah habis masa jabatannya sejak Maretb 2024 dan sampai akhir
tahun 2025 belum ada penggantinya., Jumlah Komisaris 2 orang , ditetapkan melalui
RUPS tanggal tanggal 17 Juni 2025. Direktur Utama menerima fasilitas 1 buah

mobil dan 1 buah sepeda motor, dan fasilitas sewa rumah dikarenakan Direktur




H.

I

pelaksanakan tugas diberikan fasilitas sewa rumah.

Utama berasal dari luar kota, dan untuk memperlancar dan mempermudah

RASIO GAJI TERTINGGI DAN GAJI TERENDAH

Rasio gaji tertinggi dan gaji terendah dalam perbandingan

pegawai yang tertinggi (Rp. 7.742.553)

Perbandingan
Keterangan

(a/b)
Rasio gaji pegawai yang tertinggi (Rp. 7.742.553) dan gaji pegawai yang 3,25
terendah (Rp. 2.381.181)
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (Rp 25.032.350) dan gaji 1.00
anggota Direksi yang terendah (Rp 25 032.350)
Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (Rp 9.617.420) dan 1.25
gaji anggota Dewan Komisaris yang terendah (Rp 7.693.936)
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (Rp 25.032.350) dan gaji 2.60
anggota dewan Komisaris yang tertinggi (Rp 9.617.420)
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (Rp 25.032.350) dan gaji 3.23

Penjelasan Lebih Lanjut :

Ditetapkan Berdasarkan RUPS.

menggantikan.

Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang

Jumlah Direksi hanya 1 orang, dikarenakan Diretur Umum dan Kepatuhan telah habis masa

jabatannya pada bulan Maret 2024 dan sampai 31 Desember 2025 belum ada yuang

PELAKSANAAN RAPAT DEWAN KOMISARIS DALAM SATU TAHUN

No Tanggal Rapat Jumlah Topik / Materi Pembahasan
Peserta
l. 9 Juli 2025 4 Kinerja Triwulan ke 2 tahun 2025 dan rekruitmen

pegawai outsoursing (Rapat Pengurus)

2. 9 Juli 2025 3 Rapat Dewan Komisaris tentang Pengisian Dirum

Kepatuhan, SDM dan kerugian Bank

3. 26 Desember 2025 3 Rencana Bisnis Bank tahun 2026 (Rapat Dekom)




J.

Tengah

4. 26 Desember 2025 4 Pencapaian Rencana Bisnis Bank tahun 2025,
Rencana Bisnis Bank Tahun 2026, Pelaksanaan
Penyegaran APU PPT PPPSPM dan Strategi Anti

Fraud serta Progres persiapan konsolidasi se Jawa

Penjelasan Lebih Lanjut :

selama tahun 2025.

tanggal tanggal 17 Juni 2025..

Mulai 15 Maret tahun 2024 PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) hanya memilik 1 (satu)
anggota Direksi yaitu Direktur Utama, dikarenakan Direksi Umum Kepatuhan berakhir

masa jabatannya pada tanggal 15 Maret 2024, sehingga tidak diadakan Rapat Direksi

Ketua Dewan Komisaris baru terisi pada semester 2 tahun 2025, ditetapkan melalui RUPS

KEHADIRAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS
No NIK Nama Anggota | Frekuensi Kehadiran Tingkat
Dewan Fisik | Teleconference | Kehadiran
Komisaris
1. 3374101909700008 Nadi Santoso 2 - 100%
2. 3306040505680001 Hadi Sadsila 2 - 100%
Penjelasan Lebih Lanjut :
e Ketua Dewan Komisaris baru terisi pada semester 2 tahun 2025, ditetapkan
melalui RUPS tanggal tanggal 17 Juni 2025...
Tingkat Kehadiran =

Frekuensi Kehadiran Fisik + Frekuensi Kehadiran Telekonferensi x 100%

Jumlah Rapat Keseluruhan




K. JUMLAH PENYIMPANGAN INTERNAL (INTERNAL FRAUD)

Penyelesaiannya
Telah
ditindaklanjuti
Melalui  Proses

Hukum

Jumlah Jumlah Kasus (satuan) yang Dilakukan Oleh
Penyimpangan Anggota Direksi Anggota Dewan Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap
Internal Komisaris
(Dalam 1 Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
Tahun) Sebelumnya Laporan Sebelumnya | Laporan | Sebelumnya | Laporan | Sebelumnya Laporan

Total Fraud
Telah
Diselesaikan
Dalam Proses
Penyelesaian
Belum
Diupayakan

Penjelasan Lebih Lanjut :

Dalam periode pelaporan tahun 2025 tidak ditemukan adnya penyimpangan internal.

L. PERMASALAHAN HUKUM YANG DIHADAPI

No

Permasalahan Hukum

Jumlah (satuan)

Perdata

Pidana

1.

"Telah Selesai

tetap)"

(telah mempunyai kekuatan hukum yang

Dalam Proses Penyelesaian

Total

Penjelasan Lebih Lanjut :

Dalam periode pelaporan tahun 2025 tidak adanya kasus hukum yang melibatkan
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)




M. TRANSAKSI YANG MENGANDUNG BENTURAN KEPENTINGAN

Pihak yang Memiliki Benturan Pengambil Keputusan Jenis Nilai Keterang
Transaksi Transaksi an
NIK Jabatan Nama NIK Jabatan Nama (Jutaan
Rupiah)
3306136205830001 | Pimpinan | Ngatini | 3306136205830001 | Pimpinan | Ngatini Realisasi Rp. Tidak
Cabang Cabang Kredit 200.000.000 menimbul
kan
kerugian
bagi bank

Penjelasan Lebih Lanjut :

Sdri Ngatini sebagai Pimpinan Cabang ikut dalam komite persetujuan kredit atas
permohonan kredit yang diajukan oleh yang bersangkutan, namun demikian transaksi
benturan kepentingan tersebut tidak menimbulkan kerugian bagi bank, dikarenakan sistem

pebayaran pinjaman dilakukan secara potonng gaji.

N. PEMBERIAN DANA UNTUK KEGIATAN SOSIAL DAN KEGIATAN

POLITIK.
Tanggal Jenis Penjelasan Kegiatan Penerima
Pelaksanaan (;ies%:lt/t;:li Dana Jumlah (Rp)
tik)

02/01/2025 Sosial Yasinan Giyana Rp. 125.000

14/01/2025 Sosial Sumbangan Dana | Bendahara Rp. 200.000
Rajaban Desa | Desa
Hulosobo Kecamatan | Hulososbo
Kaligesing Kligesing

17/01/2025 Sosial Bantuan Kegiatan | Bendahara Rp. 250.000
Outbond Panti Asuhan | Panti  Asuhan
Muhamadiyah Muhamadiyah
Purworejo Purworejo

06/02/2025 Sosial Yasinan Giyana Rp. 125.000

06/02/2025 Sosial Sumbangan Bendahara Rp. 250.000
Konfrencab IPNU | IPNU IPPNU
IPPNU Kecamatan | Kecamatan
Kemiri Kemiri




13/02/2025

Sosial

Sumbanagan ( Hari
Jadi Kabupaten
Purworejo ke 194 )

Panitia  Hari
Jadi Kabupaten
Purworejo ke

194

Rp. 1.260.000

18/02/2025

Sosial

Biaya
Beras 30

@2,5Kg
Hari Jadi Kab.

Sumbangan
Pack

Peringatan

Purworejo

Panitia  Hari
Jadi Kabupaten
Purworejo ke

194

Rp. 1.400.000

13/03/2025

Sosial

Yasinan

Giyana

Rp. 125.000

24/03/2025

Sosial

Bantuan  Bingkisan

Posko Lebaran 2025

Suparyanto

Rp. 502100

26/03/2025

Sosial

Cindera Mata dalam
Rangka Tarling di

Kab. Purworejo

Panitia Tarling
di Kab.

Purworejo

Rp. 1.400.000

17/04/2025

Sosial

Yasinan

Giyana

Rp. 125.000

29/04/2025

Sosial

Sumbangan Hari
Buruh
"May Day th 2025"

Internasional

Panitia
Peringatan
Hari  Buruh
Internasional
"May Day th
2025"

Rp. 650.000

06/05/2025

Sosial

Partisipasi ~ Kegiatan

Lembaga (LSM)

Garda Nasional
perihal Sosialisasi

Narkoba

Lembaga
(LSM) Garda

Nasional

Rp. 300.000

22/05/2025

Sosial

Yasinan

Giyana

Rp. 125.000

26/06/2025

Sosial

Yasinan

Giyana

Rp. 125.000

11/07/2025

Sosial

Kontribusi Siskamling
Plaosan 1  Tahun
periode Juli 2025 s/d
Juni 2026

Pengurus
Siskampling

Plaosan 1

Rp. 360.000




23/07/2025 Sosial Dukungan & | Panitia Rp.300.000
Partisipasi ~ Funbike | Funbike Dalam
Dalam Rangka | Rangka
Menyambut HUT RI | Menyambut
Ke-80 Bersama | HUT RI Ke-80
KODIM Bersama
0708/Purworejo KODIM
0708/Purwore;j
0
28/07/2025 Sosial Sumbangan HUT RI | Panitia HUT Rp. 250.000
Kecamatan ~ Kemiri | RI Kecamatan
Tahun 2025 Kemiri Tahun
2025
31/07/2025 Sosial Sumbangan HUT RI | Panitia HUT Rp. 250.000
Ke 80 Kec Kutoarjo RI Ke 80 Kec
Kutoarjo
31/07/2025 Sosial Yasinan Giyana Rp. 125.000
08/09/2025 Sosial Yasinan Giyana Rp. 125.000
04/08/2025 Sosial Sumbangan HUT RI | Panitia HUT Rp. 250.000
ke 80 ( Kecamatan | RI ke 80
Bener ) Kecamatan
Bener
06/08/2025 Sosial Sumbangan Dana | Panitia HUT Rp 500.000
HUT Kemerdekaan RI | Kemerdekaan
ke-80 di Lingkungan | RI ke-80 di
RW  XIV  Plaosan | Lingkungan
Purworejo RW X1V
Plaosan
Purworejo
07/08/2025 Sosial Biaya Sumbangan | Panitia HUT Rp. 250.000
HUT RI  Ke-80 | RI Ke-80
Tingkat  Kecamatan | Tingkat
Kaligesing Kecamatan

Kaligesing




11/08/2025

Sosial

Sumbangan HUT RI
Ke 80 dan Expo 2025
Kec Pituruh

Panitia HUT
RI Ke 80 dan
Expo 2025 Kec
Pituruh

Rp. 250.000

13/08/2025

Sosial

Sumbangan HUT RI
Ke-80 TK. Kecamatan
Bayan Tahun 2025

Panitia HUT
RI Ke-80 TK.
Kecamatan

Bayan Tahun

2025

Rp. 250.000

22/08/2025

Sosial

Sumbangan HUT RI
Ke 80 KEC
BAGELEN

HUT
RI Ke 80 KEC
BAGELEN

Panitia

Rp. 250.000

22/08/2025

Sosial

Sumbangan
Kemerdekaan HUT RI
Ke-80 Tingkat Kab.

Purworejo

HUT
RI Ke-80
Tingkat Kab.

Panitia

Purworejo

Rp. 600.000

27/08/2025

Sosial

Partisipasi Jalan Sehat
Dalam Rangka HUT
Kemerdekaan RI Ke-
80 Tingkat Kecamatan

Purworejo

Panitia Jalan

Sehat  Dalam
Rangka HUT
Kemerdekaan
RI Ke-80
Tingkat
Kecamatan

Purworejo

Rp. 250.000

29/08/2025

Sosial

Bantuan Sumbangan
Dana HUT RI di

Kecamatan Ngombol

HUT
RI di

Panitia

Kecamatan

Ngombol

Rp. 250.000

12/09/2025

Sosial

Sumbangan Bulan
Dana  PMI  Kab.

Purworejo Thn 2025

Dana PMI Kab.

Purworejo

Rp. 4.200.000

30/09/2025

Sosial

Sumbangan kegiatan
HAORNAS

kecamatan Bagelen

Panitia

HAORNAS

Rp. 150.000




kecamatan

Bagelen
09/10/2025 Sosial Yasinan Giyana Rp. 125.000
13/11/2025 Sosial Yasinan Giyana Rp. 125.000
07/11/2025 Sosial Partisipasi Bayangkara | Petugas  dari | Rp. 150.000
Megazen Bayangkara
Megazen
3/12/2025 Social Sumbangan HUT | Panitia HUT | Rp. 150.000
Satpam Ke 45 tahun | Satpam Ke 45
2025 tahun 2025
5/12/2025 Social Sumbangan Kejurnas | Panitia Rp[. 200.000
Eksport Purworejo | Kejurnas
2025 Eksport
Purworejo
2025
15/12/2025 Social Partisipasi pembuatan | Panitia Rp. 100.000

kalender dinding 2026 | pembuatan
, Berlogo Surat Kabar | kalender
Fokus Dialog dan | dinding

Patroli

18/12/2025 Sosial Yasinan Giyana Rp. 125.000

Penjelasan Lebih Lanjut :

Kegiatan Sosil yang dilakukan di kantor Pusat dan kantor Cabang PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) dalam rangka mendukung operasional PT BPR BKK Purworejo

(Perseroda),

ANDRIANTO. S.E.
Direktur Yang membawahkan
Fungsi Kepatuhan M
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BAB I
STRATEGI KEBERLANJUTAN

Otoritas Jasa Keuangan (OJK) sebagai otoritas yang mengatur dan mengawasi
industri jasa keuangan di Indonesia berada di garis terdepan untuk menjadikan industri jasa
keuangan lebih berwawasan lingkungan dan keberlanjutan, salah satunya dengan
menerbitkan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 51/P0OJK.03/2017 tentang Penerapan
Keuangan Berkelanjutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik.
Setelah itu terbit Roadmap Keuangan Berkelanjutan Tahap II (2021-2025) yang berfokus
untuk mendorong terciptanya ekosistem keuangan berkelanjutan secara komprehensif
dengan melibatkan seluruh pihak terkait dan mendorong pengembangan kerjasama dengan
pihak lain.

Sesuai dengan Peraturan OJK Nomor 51/POJK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan
Berkelanjutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik, PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) melaporkan pelaksanaan Aksi Keuangan Berkelanjutan. PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) senantiasa berkomitmen dan mendukung pembangunan ekonomi di
Indonesia. Lebih jauh lagi, PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) juga berkomitmen untuk
terciptanya pembangunan yang berkelanjutan, yaitu upaya untuk memenuhi kebutuhan saat
ini tanpa mengabaikan kepentingan generasi selanjutnya.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) senantiasa menjadikan prinsip berkelanjutan
dalam operasionalnya, sehingga PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) dapat berperan aktif
tidak hanya dalam pengembangan bisnis dengan tata kelola yang baik, namun juga untuk
menyelaraskan peningkatan nilai bagi pemegang saham. Pendekatan harmonisasi dengan
pemegang saham dan pemangku kepentingan memberikan gambaran akan tanggung jawab
PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) baik pada aspek ekonomi sebagai wujud dari
keberlanjutan usaha, sekaligus pertumbuhan berkelanjutan antara PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) dengan dimensi sosial dan lingkungan di sekitar.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memiliki komitmen untuk melaksanakan prinsip-
prinsip Keuangan Berkelanjutan, khususnya 8 (delapan) prinsip Keuangan Berkelanjutan
yang telah dituangkan dalam Peraturan OJK Nomor 51/POJK.03/2017 tentang Penerapan
Keuangan Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik,
sebagai berikut.

Prinsip Investasi Bertanggung Jawab;

Prinsip strategi dan praktik bisnis berkelanjutan;
Prinsip pengelolaan risiko sosial dan lingkungan hidup;
Prinsip tata kelola;

Prinsip komunikasi yang informatif;

Prinsip inklusif;

Prinsip pengembangan sektor unggulan prioritas

(Rl Sh B e B R% e

Prinsip koordinasi dan kolaborasi.
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BAB II
IKHTISAR KINERJA ASPEK KEBERLANJUTAN

Sejalan dengan penerapan keuangan berkelanjutan, PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) berupaya untuk meningkatkan pelayanan kepada nasabah. Selain itu, PT BPR
BKK Purworejo (Perseroda) juga mengalokasikan dana untuk pengembangan kualitas SDM
guna mendukung pencapaian tujuan pembangunan berkelanjutan.

A. Aspek Ekonomi

Perbandingan Hasil kinerja aspek ekonomi PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) selama
periode tahun 2023 sampai dengan tahun 2025,

(dalam ribuan)

KETERANGAN 2025 2024 2023
Pendapatan Operasional 23.622.828 17.570.872 18.340.973
Total Kredit Yang Diberikan 90.202.310 88.566.251 93.221.830
Total Aset 148.306.279 | 144.993.385 | 143.940.446
Nasabah 27.506 27.694 27.759
Laba Tahun Berjalan 1.149.067 1.275.738 1.201.197

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) berkomitmen memberikan penyaluran dana yang
memenuhi kriteria kegiatan usaha berkelanjutan, salah satunya dengan memberikan
fasilitas Kredit Air Bersih. Untuk memfasilitasi kebutuhan air demi mendukung kesehatan
masyarakat, kredit tersebut dapat digunakan untuk memfasilitasi kebutuhan sanitasi air
bersih, baik untuk pemasangan sambungan air, pengadaan pipa, tampungan air,
pembelian pompa air, pembuatan kamar mandi dan sarana cuci tangan.

Selain itu PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) juga memberikan fasilitas modal kerja bagi
usaha pertanian dalam rangka pelestarian lingkungan, antara lain pertanian dan
perkebunan tanaman padi, jagung, kelapa, cengkeh, durian, alpukat dan jenis tanaman
lain yang dapat mendukung kelestarian lingkungan hidup.

B. Aspek Lingkungan Hidup

Dalam melaksanakan aktivitas kerja sehari-hari, seluruh pegawai diharapkan dapat
menerapkan budaya sadar lingkungan untuk mendukung program Gerakan Green
Banking dalam hal efisiensi energi, yaitu :

1. Melakukan penghematan listrik dan air, sebelum meninggalkan tempat cek alat listrik
yang digunakan sudah harus dalam kondisi off;

2. Budaya paperless dengan memaksimalkan sarana yang ada menjadikan dokumen
dari hardfile menjadi sofifile,

Dampak langsung yang ditimbulkan dari kegiatan usaha PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) terhadap lingkungan hidup terbilang sangat kecil. Demikian halnya juga
dengan dampak tidak langsung yang ditimbulkan relatif terbatas. Namun demikian, PT
BPR BKK Purworejo (Perseroda) memiliki komitmen yang tinggi untuk terus menekan

; 4&
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dampak operasional terhadap lingkungan hidup dan turut berkontribusi dalam upaya
pelestarian lingkungan.

Komitmen PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) terhadap upaya untuk mengurangi
kerusakan lingkungan hidup dan pelestarian lingkungan hidup, salah satunya tercermin
dari adanya himbauan kepada Petani untuk mulai beralih ke tanaman padi organik, yaitu
dengan meminimalisir penggunaan pupuk kimia menjadi pupuk organik/pupuk kompos.
Namun demikian, adanya ketergantungan Petani terhadap pupuk kimia yang sudah
berlangsung lama menjadikan himbauan tersebut masih sulit dilaksanakan.

C. Aspek Sosial
1. Kinerja Internal
a. Kepengurusan

Pada Tahun 2025 Kepengurusan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) hanya
dipimpin oleh satu orang Direktur Utama dan 2 (dua) orang Dewan Komisaris.
Susunan Pengurus PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) belum sepenuhnya
terpenuhi sesuai ketentuan dan tata kelola perusahaan, dikarenakan terdapat
kekosongan Direktur Yang Membawahi Fungsi Kepatuhan sebagai berikut :

No Jabatan Nama Keterangan
1. | Komisaris Utama | Nadi Santoso, S.P., | Masa Jabatan 17 Juni 2025
M.Si. sd. 17 Juni 2029
2. | Anggota Hadi Sadsila, S.P., | Masa Jabatan 17 Juni 2025
Komisaris M.M. sd. 17 Juni 2029
3. | Direktur Utama Heru Sudibyo, BPA, | Masa Jabatan 2 Maret 2023
SE,MM sd. 2 Maret 2028
4. | Direktur  Yang -- Terdapat kekosongan sejak
Membawahi tanggal 15 Maret 2025,
Fungsi namun berdasarkan RUPS
Kepatuhan tanggal 5 Februari 2026 telah

ditetapkan Sdr. Dwi Wahyu
Andrianto sebagai Direktur
YMFK.

Berdasarkan RUPS tanggal 5 Februari 2026 telah ditetapkan Sdr. Dwi Wahyu
Andrianto, S.E. sebagai Direktur Yang Membawahi Fungsi Kepatuhan dengan
masa jabatan tanggal 5 Februari 2026 sampai dengan 5 Februari 2031.

b. Sumber Daya Manusia

Sumber Daya Manusia merupakan hal yang sangat penting bagi Perusahaan
untuk mencapai keberhasilan pada setiap usahanya. Oleh karena itu PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) berupaya melakukan pengembangan Sumber Daya
Manusia melalui pendidikan dan pelatihan dengan biaya yang telah dianggarkan
minimal sebesar 3% dari Biaya Tenaga Kerja Tahun Sebelumnya.
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Adapun jumlah Sumber Daya Manusia PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) posisi
31 Desember 2025 berdasarkan tingkat pendidikan adalah sebagai berikut:

No Tingkat Pendidikan Jumlah Orang

1. | Sarjana S-2 1

2. | Sarjana $-1 73

3. | Diploma-3 5

4. | SMU 41
JUMLAH 120

Jumlah Sumber Daya Manusia berdasarkan usia adalah sebagai berikut :
No Tingkat Pendidikan Jumlah Orang

1. | <25 7
2. | >25-35 45
3. | >35-45 12
4, | >45-55 49
5 | >55 J
JUMLAH 120

2. Kegiatan Tanggungjawab Sosial / Corporate Social Responsibility (CSR)

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) masih mempunyai akumulasi kerugian di tahun-
tahun lalu, sehingga laba yang dihasilkan setiap tahun untuk mengurangi akumulasi
kerugian tahun lalu. Berkaitan dengan hal tersebut, PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) belum mempunyai anggaran dana CSR untuk kegiatan social kepada
masyarakat pada umumnya. Kegiatan social yang diselenggarakan kepada
masyarakat sepanjang Tahun 2025 dibebankan pada pos biaya, yaitu antara lain
sebagai berikut :
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Tanqgal Jenis Keqgiatan Jumizh (Rp)
20250102|Yasnan Bulan Januan 2025 125.000
20250114| Sumbangan Dana Rajaban Desa Hulosobo Kecamatan Kahigesing 200.000
20250117] 8antuan heaiatan Qutbond Panti Asuhan Muhamadiyah Punworejo 250.000
20250206(Yasinan Bulan Februan 2025 125.000
20250206| Sumbangan honfrencab IPHU IPFNU Kecamatan Kemin 250.000
20250213 Sumbanagan ( Han Jadi Kabupaten Purviorejo ke 194 ) 1.260.000
20250218] Biava Sumbangan Beras 30 Pack &2,5Kq Feringatan Hart Jadi Kab. Furworejo 1.400.000
20250313 |Yasinan Bulan Maret 2025 125.000
20250324|Rantuan Binglisan Posko Lebaran 2025 502.000
20250326/ Cindera Mata dalam Rangka Tarling di Kab. Funworejo 1.400.000
202504 1 7Y asnan Bulan Apnil 2025 125.000
20250429 Sumbangan Han Buruh Internasional "May Day th 2025° £50.000
20250506 Fartisipas Negratan Lembaga (LSM) Garda Nasional perihal Sosiahsas: Narkoba 300.000
20250522|yasnan Bulan Mer 2025 125.000
20250626|Yasinan Bulan Jum 2025 125.000
20250714 [Nortrbust Siskamling Plaosan 1 Tahun periode Jul 2025 s/d Juni 2026 360.000
20250723(Partisipas Funbike Dalam Rangka Menyambut HUT RI Ke-§0 Bersama KODIM 0708/Purwore 300.000
20250728 |Sumbangan HUT RI Kecamatan Kemin Tahun 2025 250.000
20250731|Sumbangan KUT RI Ke 80 Kec Kutoarjo 250.000
20250731 |Yasinan Bulan Juli 2025 125.000
20250804 |Yasinan Bulan Aqustus 2025 125.000
20250804 |Sumbangan HUT RI ke §0 { Kecamatan Bener ) 250.000
20250806/Sumbanaan Dana HUT Kemerdekaan RI ke-80 di Lingkungan RW XIV Plaosan Purviorejo 500.000
20250807{8:ava Sumbangan HUT RI Ke-80 Tingkat Kecamatan Kaligesing 250.000
20250811{Sumbangan HUT RI Ke §0 dan Expo 2025 Kec Fituruh 250.000
20250813{Sumbangan HUT RI Ke-80 TK. Kecamatan Bayan Tahun 2025 250.000
20250822|Sumbangan HUT RI Ke 80 NEC BAGELEN 250.000
20250822 |Sumbangan kemerdekaan HUT RI Ke-80 Tingkat Kab. Purvorejo 600.000
20250827|Fartisipasi Jalan Sehat Dalam Rangka HUT Kemerdekaan RI Ke-80 Tingkat Kec. Punwerejo 250.000
2028082¢{Bantuan Sumbangan Dana HUT RI di Kecamatan Ngombol 250.000
20250912|Sumbangan Bulan Dana FMI Kab. Purworejo Thn 2025 4.200.000
20250930{Sumbangan kegiatan HAORNAS kecamatan Bagelen 150.000
20231016|yasinan Bulan Oktober 2025 125.000
20251113|Yasinan Bulan November 2025 125.000
20251107 |Partisipast Bayangkara Megazen 150.000
20251203|Sumbangan HUT Satpam Ke 45 tahun 2025 150.000
20251205|Sumbangan Kejurnas Eksport Punvorejo 2025 200.000
20251215|Partisipas: pembuatan kalender dinding 2026 , Berlogo Surat Kabar Fokus Dialeg dan Patroli 100.000
20251218]Yasinan Bulan Desember 2025 125.000
JUMLAH 16.547.000
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BAB III
PROFIL PERUSAHAAN

A. Visi, Misi dan Nilai Keberlanjutan
1. Visi Keuangan Berkelanjutan

Menjadi BPR Pilihan Utama dalam keunggulan pelayanan, keuangan berkelanjutan,
yang memperhatikan keselarasan aspek ekonomi, sosial dan lingkungan hidup.

2. Misi Keuangan Berkelanjutan

a. Menciptakan produk dan/atau jasa layanan keuangan berkelanjutan;

b. Meningkatkan efisiensi aktifitas operasional serta peduli terhadap kepentingan
Masyarakat dan lingkungan hidup.

3. Nilai Keberlanjutan

PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda) menerapkan budaya keberlanjutan melalui nilai

dan budaya yang dimiliki, meliputi :

a. Integrity, meliputi menjunjung nilai-nilai keagamaan, bersikap jujur, konsisten
dalam mentaati Kode Etik Bankir Indonesia serta peraturan yang berlaku;

b. Profesionalism, meliputi kompeten dan bertanggungjawab, mengutamakan
kepentingan Perusahaan serta berorientasi pada kepuasan nasabah.

C. Transparancy, meliputi menumbuhkan transparansi/keterbukaan,
kekeluargaan, kebersamaan dan kerjasama yang sehat.

d. Energy, menyukai perubahan yang positif serta disiplin dan penuh semangat.

e. Knowledge, berkeinginan kuat untuk mengembangkan diri, bersifat dinamis
dan fleksibel dalam mengikuti perkembangan zaman.

B. Profil Perusahaan

Nama : PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)

Alamat Kantor Pusat : Jalan Jendral Urip Sumoharjo Nomor 20 Purworejo
Nomor Telepon : (0275)321680

Jenis Usaha : Perbankan

Badan Hukum : Perseroan Terbatas

Email : bkkpoerjo pusat@yahoo.co.id

Website : www.bkkpurworejo.com

C. Jaringan Kantor

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memiliki 1 Kantor Pusat Operasional dan 14 Kantor
Cabang yang terletak di hampir seluruh wilayah Kecamatan di Kabupaten Purworejo,
yaitu sebagai berikut :
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No Cabang Alamat No. Telepon

1 [Pusat JI. Urip Sumcharjo No.20 Purworejo, 54111 (0275)321680

2 |Purwodadi Komplek Kantor Camat Purwodadi, Purworejo, 54173 (0275)756019

3 |Banyuurip JI. Banyuurip Km. 06 Purworejo, 54171 (0275)3125918
4 [Ngombol Komplek Kantor Camat Ngombol, Purworejo, 54172 (0275)756223
5 |Grabag JI. Ketawang Km.07 Grabag Purworejo, 54265 (0275)3141059
6 |Kutoarjo JI. Mardihusodo No.18 Purworejo (0275)642362
7 |Kemiri Komplek Kantor Camat Kemiri Purworejo 54262 (0275)642635
8 [Pituruh Komplek Kantor Camat Pituruh Purworejo, 54263 (0275)3140102
9 |Bayan Jl. Gajah Mada Km.06 Bayan Purworejo, 54223 (0275)642447
10 [Bagelen JI. Yogyakarta Km.12 Bagelen Purworejo, 54174 (0275)756120
11 |Kaligesing Jl. H.Supanto No. 1 Kaligesing Purworejo 085100310296
12 [Bener Jl. Raya Magelang Km. 11 Bener Purworejo, 54183 (0275)324604
13 |[Loano Banyuasin, Loano, Purworejo, 54181 085327491313
14 |[Gebang Komplek Pasar Gebang Purworejo, 54191 082136157280
15 |Bruno JI. Raya Kutoarjo Km.25 Bruno Purworejo, 54261 082325280455

D. Skala Usaha

‘Skala usaha PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) dapat dilihat dari total aset,
liabilitas/kewajiban, jumlah karyawan dan struktur kepemilikan PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) dengan rincian sebagai berikut :

1. Total Aset dan Kewajiban

(dalam ribuan rupiah)

URAIAN 2025 2024 2023
Aset 148.306.279 144.993.385 143.940.446
Kewajiban 129676536 127.246.964 127.199.640
Dana Pihak Ketiga 128.976.050 126.322.687 126.587.594

2. Jumlah Pegawai

PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda) melakukan optimalisasi dalam pengelolaan

sumber daya manusia dengan tetap memperhatikan kepentingan Pegawai. PT.

BPR BKK Purworejo (Perseroda) juga senantiasa memperhatikan komposisi

pegawai sesuai dengan kebutuhan operasional.

d.

Jumlah Pegawai berdasarkan Jenis Kelamin

Jenis Kelamin 2025 2024 2023
Laki-Laki 62 63 65
Perempuan 58 54 58

Jumlah 120 117 123
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Jumlah Pegawai berdasarkan Jabatan

Jabatan 2025 2024 2023
PE/Pinca/Kabid 20 20 20
Kasi/Kasubid 41 44 44 N

| Staf Organik 38 38 37
Staf Non Organik 21 15 22
Jumlah 120 117 123
Jumlah Pegawai berdasarkan Usia
Usia 2025 2024 2023
<25 tahun 7 14 14
>25 - 35 tahun 45 36 36
>35 — 45 tahun 12 12 12
>45 - 55 tahun 49 47 57
>55 tahun ] 8 4
Jumlah 120 117 123
Jumlah Pegawai berdasarkan Tingkat Pendidikan
Pendidikan 2025 2024 2023
Sarjana (S-1) 1 - -
Sarjana (5-1) 73 72 73
Diploma (D3) 5 4 5
SMU/SMK/Sederajat 41 41 45
Jumlah 120 117 123
Jumlah Pegawai berdasarkan Status Kepegawaian
Status Pegawai 2025 2024 2023
Pegawai Tetap 92 102 105
Pegawai Qutsorching 28 15 18
Jumliah 120 117 123
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3. Prosentase Kepemilikan Saham
Kepemilikan Saham posisi Tahun 2025 adalah sebagai berikut :

(dalam ribuan)

Pemegang Saham Lembar Nominal %
Saham
Pemerintah Provinsi Jawa Tengah| 4.029 40.290.000 51%
Pemerintah Kabupaten Purworejo| 3.871 38.710.000 49%
Jumlah 7.900 79.000.000 100%

4. Wilayah Operasional

Wilayah Operasional PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) mencakup seluruh wilayah

Kabupaten Purworegjo pada khususnya dan wilayah Provinsi
Daerah Istimewa Yogyakarta.,

E. Produk, Layanan dan Kegiatan Usaha

Jawa Tengah dan

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menjalankan usaha utamanya dengan
menghimpun dana dari masyarakat dan menyalurkannya dalam bentuk kredit. Guna
mendukung usaha tersebut PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) menciptakan produk-
produk tabungan, deposito dan kredit serta memasarkan produk tersebut kepada

masyarakat.

Adapun produk dan layanan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) antara lain sebagai

berikut :
1. Produk Simpanan
a. Produk Tabungan

Merupakan Produk layanan simpanan yang penarikannya dapat dilakukan
sewaktu-waktu sesuai ketentuan pelayanan kas. Adapun jenis produk

simpanan antara lain sebagai berikut :

1) Tamades Umum

2)

3)
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Merupakan jenis tabungan dengan suku bunga yang variatif yang
diperhitungkan sesuai saldo pada akhir bulan. Untuk saldo sampai
dengan Rp. 25.000,- tidak diberikan bunga, dan saldo di atas Rp.25.000,-
diberikan bunga antara 2% sampai dengan 2,5% per tahun. Jenis
tabungan Tamades diikutsertakan dalam undian tabungan yang
diselenggarakan setiap satu tahun sekali.

Tabungan Wajib

Merupakan jenis tabungan dengan suku bunga sebesar 0,5% per tahun
dan tidak diikutsertakan dalam undian tabungan.

Tabungan Pelajar

Merupakan jenis tabungan bagi pelajar yang diberikan bunga sebesar 2%



4)

3)

6)

7)

per tahun dan diikutsertakan undian tabungan.
TabunganKu

Merupakan jenis produk tabungan program dari Pemerintah untuk semua
bank di Indonesia. Suku bunga TabunganKu sebesar 2% per tahun dan

tanpa biaya administrasi bulanan dan tidak diikutsertakan dalam undian
tabungan.

Tamades Pemerintahan

Merupakan jenis produk tabungan khusus untuk Pemerintah
Desa/Kelurahan yang digunakan untuk menampung Dana Desa (DD) dan
Alokasi Dana Desa (ADD) yang disalurkan oleh pemerintah melalui PT.
BPR BKK Purworejo (Perseroda). Pada Tahun 2025 Dana Desa dan
Alokasi Dana Desa sudah tidak disalurkan melalui PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda), namun sebagian rekening desa tersebut belum ditutup.
Tamades Pemerintahan diberikan bunga sebesar 0,5% per tahun dan
diikutsertakan dalam undian tabungan.

Simpanan Pelajar (SimPel)

Merupakan jenis tabungan program dari Pemerintah dan Otoritas Jasa
Keuangan yang diperuntukkan bagi siswa PAUD/TK, SD/MI, SMP/MTs,
SMA/MA atau sederajat yang berusia dibawah 17 tahun dan belum
memiliki KTP dan bertujuan untuk menumbuhkan budaya gemar
menabung sejak dini. Simpanan Pelajar diberikan suku bunga sebesar
2% per tahun tanpa biaya administrasi bulanan dan diikutsertakan dalam
undian tabungan.

Tamades Covid-19

Merupakan jenis Tabungan yang digunakan untuk menampung dana
bantuan bagi masyarakat yang terdampak oleh wabah Covid-19 yang
diberikan oleh Pemerintah Kabupaten Purworejo.

Produk Deposito

Merupakan produk simpanan yang penarikannya dapat dilakukan sesuai
jangka waktu deposito. Jenis produk deposito berjangka antara lain sebagai
berikut :

1)

Deposito Jangka Waktu 1 bulan diberikan suku bunga sebesar 3,75%
per tahun;

2) Deposito Jangka Waktu 3 bulan diberikan suku bunga sebesar 4%per
tahun;
3) Deposito Jangka Waktu 6 bulan diberikan suku bunga sebesar 4,25%per
tahun;
4) Deposito Jangka Waktu 12 bulan diberikan suku bunga sebesar 4,75%
per tahun.
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2. Produk Kredit

Produk layanan kredit yang ditawarkan PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda) antara

lain sebagai berikut :

a. Kredit Umum Bulanan
Kredit Umum Bulanan diperuntukkan bagi masyarakat umum dan digunakan
untuk modal kerja, investasi dan konsumtif dan sistem angsuran pokok dan
bunga dibayarkan setiap bulan. Kredit Umum Bulanan diberikan dengan suku
bunga sebesar antara 12-15% per tahun dengan perhitungan flat rate.

b. Kredit Umum Musiman
Kredit Umum Musiman diperuntukkan bagi masyarakat umum dan digunakan
untuk modal kerja pada sektor perdagangan, pertanian, perikanan,
peternakan, jasa-jasa dan lainnya. Sistem pembayaran pokok dibayar dengan
sekaligus sesuai jangka waktu kredit/jatuh tempo kredit, dan angsuran bunga
dibayarkan setiap bulan. Kredit Umum Musiman diberikan dengan suku
bunga sebesar 24% per tahun dengan perhitungan flat rate.

¢. Kredit Pegawai
Diperuntukkan bagi Pegawai Negeri Sipil, BUMN, BUMD, TNI/POLRI dan
karyawan swasta berpenghasilan tetap dan angsuran kreditnya bersumber
dari pemotongan gaji per bulan oleh bendahara gaji/juru bayar gaji. Suku
Bunga kredit pegawai diberikan sebesar 12% per tahun dengan perhitungan
flat rate atau suku bunga sebesar 18%j/tahun anuitas.

d. Kredit Kesejahteraan
Kredit yang diperuntukkan bagi pengurus, pegawai dan tenaga kontrak PT.
BPR BKK Purworejo (Perseroda) yang angsuran kreditnya bersumber dari
pemotongan gaji yang berasal dari PT. BPR BKK Purworejo (Perseroda). Suku
bunga kredit kesejahteraan ditawarkan dalam beberapa pilihan antara antara
6 % per tahun dengan perhitungan flat rate, dan 12% per tahun dengan
perhitungan anuitas atau suku bunga menurun.

e. Kredit Pensiunan
Kredit yang diperuntukkan bagi Pensiunan yang mengambil pensiun di PT.
Pos Indonesia, Bank Jateng dan bank lainnya dengan angsuran pinjaman
bersumber dari pemotongan penerimaan pensiun per bulan dan suku bunga
sebesar 15% per tahun.

f. Kredit Kepemilikan Kendaraan
Kredit yang diperuntukkan bagi Pegawai Negeri Sipil, BUMN, BUMD,
TNI/POLRI dan Karyawan Swasta berpenghasilan tetap yang dipergunakan
untuk pembelian kendaraan dengan plafond kredit maksimal sebesar harga
kendaraan baik kendaraan baru maupun bekas. Kredit kepemilikan kendaraan
diberikan dengan suku bunga 12% per tahun dan perhitungan flat rate.

g. Kredit Mikro
Kredit program dari Pemilik Pemerintah Provinsi Jawa Tengah yang
diperuntukkan bagi para pelaku usaha mikro, kecil dan menengah untuk
keperluan modal kerja di sektor perdagangan, pertanian, perikanan,
peternakan, jasa-jasa dan lainnya. Suku Bunga kredit mikro sebesar 9% per
tahun dengan perhitungan flat rate.
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h. Kredit Siltap
Kredit yang diperuntukkan bagi Kepala Desa dan Perangkat Desa yang
sumber angsurannya berasal dari pemotongan Penghasilan Tetap yang
diterimakan melalui Alokasi Dana Desa. Suku Bunga kredit Siltap berkisar
antara 11% per tahun flate rate dan suku bunga 16% per tahun.

i. Kredit Siltap Promo
Dalam rangka mengoptimalkan ekspansi kredit Bank memberikan fasilitas
Kredit Siltap Promo kepada Kepala Desa dan Perangkat Desa di wilayah
Kabupatan Purworejo. Ketentuan prosedur kredit, batas agunan dan lain
sama dengan Kredit Siltap yang berlaku, perbedaan produk terdapat pada
suku bunga kredit. Bank memberikan fasilitas kredit Siltap Promo dengan
pilihan suku bunga sebesar 9%/tahun flat rate atau 15%/tahun anuitas.
Namun mulai Tahun 2024 Bank tidak memberikan kredit Siltap Promo
dikarenakan adanya perubahan metode pembayaran Siltap yang semula
dibayarkan melalui Bendahara Desa dialihkan masuk ke rekening pribadi
Perangkat Desa dan Kepala Desa sehingga Bank mengalami kesulitan
penarikan angsuran kredit. Adapun fasilitas yang tercatat pada pembukuan
Bank adalah sisa saldo dari tahun-tahun sebelumnya.

j. Kredit Air Bersih
Kredit yang diberikan untuk pembiayaan pembuatan pengelolaan air bersih
dan pembuatan jamban sehat rumah tangga. Suku bunga sebesar 9% per
tahun dengan perhitungan flat rate.

k. Kredit Umum Bulanan Promo
Bank memberikan fasilitas kredit Umum Bulanan Promo dalam rangka Hari
Raya Idul Fitri dengan periode promo bulan Februari sampai dengan April
2025 dengan suku bunga 9%/tahun flat rate, dan Kredit Promo Akhir Tahun
dengan periode promo bulan Oktober sampai dengan Desember 2025 dengan
suku bunga sebesar 10%/tahun flat rate. Adapun ketentuan kredit lainnya
sama dengan ketentuan kredit Umum Bulanan.

I. Kredit Pegawai Promo
Kredit Pegawai Promo diberikan kepada Pegawai PNS, TNI, Polri, Pegawai
Swasta dengan system Potong Gaji melalui Bendahara Gaji dengan suku
bunga sebesar 9%;/tahun flat rate. Adapun ketentuan perkreditan lainnya
sama dengan kredit pegawai. Namun pada Tahun 2025 Bank tidak
memberikan kredit Pegawai Promo, fasilitas yang ada adalah sisa saldo pada
tahun sebelumnya.

m. Kredit Sindikasi
Kredit Sindikasi adalah kredit pembiayaan bersama dengan beberapa PT BPR
BKK di wiayah Jawa Tengah. PT BPR BKK Purworejo memberikan kredit
sindikasi kepada PT Tanah Mas Utama sebesar Rp1.000.000 ribu pada Tahun
2025 dengan leader PT BPR BKK Wonosobo.

Laporan Keuangan BerRelanjutan T BPR BKK Purworejo (Perseroda) Tafiun 2025 IZZ[

e



3. Layanan
a. IBS Branchless

Layanan di luar kantor dengan menggunakan smartphone dan printer
bluethoot. IBS Branchless digunakan untuk melakukan setor dan tarik
Tabungan yang terhubung secara online dengan Core Banking System;

b. EDC Bank Permata

Merupakan jenis kegiatan usaha pembayaran PPOB seperti transfer dana,
pembayaran tagihan listrik, telepon, BPJS, shopee pay dan pembayaran lain
melalui mesin EDC yang bekerjasama dengan Bank Permata.

F. Keanggotaan pada Asosiasi

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) tergabung dalam beberapa asosiasi perbankan,

antara lain :
1. Perhimpunan Bank Perekonomian Rakyat Indonesia (Perbarindo) Provinsi Jawa
Tengah;

2. Perhimpunan Bank Perekonomian Rakyat Milik Daerah (Perbamida) Provinsi Jawa
Tengah dan Daerah Istimewa Yogyakarta;

Forum BPR BKK Provinsi Jawa Tengah;

Forum BPR BKK Korwil Kedu;

5. Forum BUMD Kabupaten Purworejo.

ol o

G. Perubahan Perusahaan yang Bersifat Signifikan
1. Perubahan Nama Perusahaan

Berdasarkan Akta Notaris Nomor 105 tanggal 21 Juni 2024 dan Keputusan Menteri
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor AHU-
0036937.AH.01.02.TAHUN 2024 tentang Persetujuan Perubahan Anggaran Dasar
Perseroan Terbatas PT Bank Perekonomian Rakyat Badan Kredit Kecamatan
Purworejo Perseroda tanggal 23 Juni 2024, maka PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) resmi beroperasi dengan nama baru dari PT Bank Perkreditan Rakyat
Badan Kredit Kecamatan Purworejo Perseroda disingkat PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) menjadi PT Bank Perekonomian Rakyat Badan Kredit Kecamatan
Purworejo Perseroda disingkat PT BPR BKK Purworejo (Perseroda).

2. Perubahan Susunan Pengurus

Dalam Tahun 2025 terdapat pengisian jabatan Dewan Komisaris, yaitu Komisaris
Utama dan Anggota Komisaris sebagai berikut :

a. Terdapat kekosongan Komisaris Utama sejak 4 Februari 2024, Komisaris Utama
sebelumnya dijabat oleh Sdr. Ir. Satriyo Hidayat dan telah habis masa jabatan
pada tanggal 3 Februari 2024. Pengisian jabatan Komisaris Utama berdasarkan
RUPS tanggal 17 Juni 2025 dengan penunjukan Sdr. Nadi Santoso, S.P. M.Si.
dengan masa jabatan dari 17 Juni 2025 sampai dengan 17 Juni 2029 ;

b. Terdapat kekosongan Anggota Komisaris sejak tanggal 13 September 2024.
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Anggota Komisaris sebelumnya dijabat oleh Sdri. Dyah Rumantini, S.E., M.AP.
Pengisian jabatan Anggota Komisaris berdasarkan RUPS tanggal 17 Juni 2025
dengan penunjukan Sdr. Hadi Sadsila, S.P., M.M. dengan masa jabatan 17 Juni
2025 sampai dengan 17 Juni 2029;

Pada Tahun 2025 terdapat kekosongan Direktur Yang membawahi Fungsi
Kepatuhan sejak tanggal 15 Maret 2024. Direktur Umum dan Kepatuhan
sebelumnya dijabat oleh Sdr. Bambang Budi Tri Wahono, S.E. yang telah habis
masa jabatan pada tanggal 14 Maret 2024 dan tidak diperpanjang. Kekosongan
Direktur Yang Membawahi Fungsi Kepatuhan baru terisi berdasarkan RUPS tanggal
5 Februari 2026 dengan penunjukan Sdr. Dwi Wahyu Andianto, S.E. dengan masa
jabatan mulai tanggal 5 Februari 2026 sampai dengan 5 Februari 2031.

Berkaitan dengan pengisian jabatan Dewan Komisaris dan kekosongan jabatan
Direktur Yang Membawahi Fungsi Kepatuhan, maka susunan pengurus posisi
Desember 2025 menjadi sebagai berikut :

No Jabatan

Nama

Masa Jabatan

1 | Komisaris Utama

Nadi Santoso, S.P., M.Si.

17 Juni 2025 sd. 17

Juni 2029

2 | Anggota Komisaris

Hadi Sadsila, S.P., M.M.

17 Juni 2025 sd. 17

Juni 2029

3 | Direktur Utama

Heru Sudibyo, BPA,S.E., M.M.

2 Maret 2023 sd. 2

Maret 2028

4 | Direktur Yang
Membawahi Fungi
Kepatuhan
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BAB IV
URAIAN DIREKSI

A. Kebijakan Merespon Tantangan dalam Pemenuhan Strategi Keberlanjutan

Dalam menerapkan kebijakan merespon tantangan dalam pemenuhan trategi
keberlanjutan, mengintegrasikan aspek-aspek ekonomi, social dan lingkungan dalam
kegiatan usaha. Implementasi GCG dalam setiap unit kerja disesuaikan dengan kapasitas
perusahaan serta untuk bisnis yang berkelanjutan.

1. Nilai Keberlanjutan Bagi Bank

Bank telah menanamkan budaya perusahaan kepada seluruh pegawai. Hal ini selaras
dengan visi misi keuangan berkelanjutan. Bank mengharapkan agar setiap pegawai

dapat memaknai dan melaksanakan budaya keberlanjutan di dalam aktivitas
kesehariannya.

2. Respon Bank terhadap Tantangan Kinerja terkait Penerapan Keuangan Berkelanjutan

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) berupaya untuk mengikuti perkembangan
keuangan berkelanjutan. Untuk merespon hal tersebut Pegawai diharapkan dapat
berkontribusi dan bersinergi dalam pencapaian kinerja keuangan berkelanjutan, serta
sebagai wujud dalam membangun dan mendorong budaya berkelanjutan di
lingkungan perusahaan.

3. Komitmen Bank dalam Pencapaian Penerapan Keuangan Berkelanjutan

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) akan terus berupaya memberikan dampak positif
kepada seluruh pemangku kepentingan. Bank optimis terhadap perkembangan
perekonomian dan kinerja perbankan yang didukung oleh potensi bisnis yang terus
meningkat baik dari pencapaian penghimpunan dana maupun pencapaian penyaluran
dana pada kegiatan usaha berkelanjutan untuk meningkatkan usaha debitur.

4. Pencapaian Kinerja

iaitan Desember 2025
RBB Realisasi %
Aset 144.319.223 148.306.279 102,76
Dana Masyarakat 125.717.670 128.976.050 102,59
Kredit 93.210.752 90.202.310 96,77
Pendapatan 23.622.063 23.628.134 100,03
Biaya 23.215.177 22.479.067 96,83
Laba Sebelum Pajak 406.886 1.149.067 282,41

5. Tantangan Dalam Menerapkan Keuangan Berkelanjutan

a. Keterbatasan Sumber Daya

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memiliki keterbatasan Sumber Daya Manusia
dan Teknologi.
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b. Pengukuran Dampak
Sulit mengukur dampak social, lingkungan dan ekonomi dari kegiatan keuangan
c. Pengelolaan Risiko

Identifikasi, pengukuran dan pengelolaan risiko lingkungan, social dan tata kelola
perusahaan perlu diperkuat

d. Pembiayaan yang Berkelanjutan

Tantangan dalam menyediakan pembiayaan yang mendukung prinsip-prinsip
keuangan berkelanjutan dan tetap menguntungkan

e. Regulasi dan Kebijakan

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memahami kerangka regulasi yang berkaitan
dengan keuangan berkelanjutan

f. Pendidikan dan Kesadaran

Meningkatkan pemahaman tentang keuangan berkelanjutan di antara semua
pihak yang terkait.

B. Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Penyaluran Kredit untuk kegiatan usaha yang memenuhi kriteria kegiatan usaha
berkelanjutan pada Tahun 2025 adalah sebagai berikut :

Sektor Ekonomi Rek Plafon Baki Debet

Pertanian, Perburuan dan Kehutanan 684 19.520.000.000 12.992.894.014
Perikanan, Peternakan 244 7.000.500.000 4,520.773.098
Pertambangan dan Penggalian 2 1.035.000.000 983.962.368
Industri Pengolahan 31 899.500.000 498.493.301
Listrik, Gas dan Air 2 23.000.000 19.873.820
Konstruksi 21 917.000.000 638.022.550
Perdagangan Besar dan Eceran 1.411 37.372.622.566 23.676.058.917
Penyediaan Akomodasi dan Penyediaan Makanan 17 723.000.000 601.198.117
Transportasi, Pergudangan dan Komunikasi 18 1.009.000.000 632.644.125
Real Estate 1 40.000.000 20.947.000
Administrasi Pemerintahan, Pertanahan da 5 257.000.000 136.292.345
Jasa Pendidikan 8 452.500.000 152.792.444
Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 14 551.000.000 334.025.550
Jasa Kemasyarakatan, Sosial Budaya, Hibu 49 2.002.500.000 1.277.450.261
Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tang 222 7.390.823.600 5.444.844.802

JUMLAH 4,407 130.489.226.666 85.704.151.995

C. Strategi Pencapaian Target

Strategi keberlanjutan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) dalam rangka mencapai
komitmen keberlanjutan antara lain sebagai berikut :

1. Pengembangan Inovasi Produk Keuangan Berkelanjutan

Sebagai penyedia jasa keuangan, PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) berkomitmen
untuk mendukung keuangan berkelanjutan di Indonesia dengan berperan aktif dan
mempromosikan system ekonomi yang berorientasi pada prinsip keberlanjutan
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ekonomi, social dan lingkungan. Untuk itu PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)
berupaya mengembangkan inovasi produk keuangan berkelanjutan dengan
berpedoman pada kebijakan keberlanjutan dan RAKB.

2. Pengembangan Kapasitas Pegawai

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) mengelola Sumber Daya Manusia yang dimiliki
berdasarkan prinsip keberlanjutan dalam menciptakan nilai jangka bagi organisasi,
pegawai, dan masyarakat secara keseluruhan. Pengelolaan SDM dilakukan melalui
pendekatan yang memperhatikan aspek kesejahteraan, keberagaman dan inklusi dan
perlakuan adil dan transparan. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) berupaya
menghadirkan lingkungan kerja yang baik dan mampu mendorong mereka
menciptakan dampak positif bagi masyarakat.

3. Implementasi Prinsip Keuangan Berkelanjutan di dalam Organisasi dan Tata Kelola

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) mengintegrasikan prinsip keberlanjutan dalam
mengelola aktivitas usaha dan operasional dengan mengedepankan praktek-praktek
yang menghargai lingkungan dan masyarakat. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)
mendorong budaya keberlanjutan melalui upaya penghematan energi, penghematan
listrik, ketas, dan lain-lain.

Uraian Aktivitas Strategi Pencapaian

Pengembangan Sumber Daya| Mengikutsertakan Pegawai dalam pendidikan dan
Manusia pelatihan

Pemenuhan Infrastruktur dalam |- Pengembangan Aplikasi Core Banking System
rangka pengembangan aplikasi

] - Pembaharuan hardware dan software dalam
berbasis TI

mendukung aplikasi operasional dan keamanan
data

- Bekerjasama dengan Penyedia Jasa Teknologi
Informasi dalam pengadaan dan
pengembangan TI dan jaringan

Pelaksanaan Edukasi, Inklusi|- Program Literasi dan Inklusi keuangan kepada
dan penyediaan produk/layanan| masyarakat

jasa keuangan - Pengembangan produk sesuai kebutuhan

masyarakat

- Pelatihan pegawai dalam memberikan layanan
inklusif
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BAB V

TATA KELOLA KEBERLANJUTAN

A. Penanggungjawab Penerapan Keuangan Berkelanjutan

No Jabatan | __Keterangan

1. | Direksi Penanggungjawab utama atas pelaksanaan program
keuangan berkelanjutan dalam mengikutsertakan arahan
strategis dalam setiap langkah aksi keuangan berkelanjutan

2. | Bagian Umum Sebagai penghubung antara perusahaan dengan seluruh
Pemangku Kepentingan

3. | PE Audit Bertanggungjawab atas pengawasan pelaksanaan system.
Kebijakan dan prosedur operasional agar sesuai dengan
system dan prosedur yang telah ditetapkan OJK

4, | PE Kepatuhan dan| Bertanggungjawab atas mitigasi risiko yang mungkin timbul

Manajemen Risiko

dari aksi keuangan berkelanjutan sehingga risiko dapat
dikelola dengan baik

5. | Bagian Operasional | Bertanggungjawab atas operasional, pengembangan
produk, dan bisnis perusahaan, kegiatan pemasaran,
realisasi pembayaran nasabah sesuai kesepakatan

6. | Bagian TI Bertanggungjawab atas pengembangan digitalisasi layanan

dan produk dalam efisiensi dan efektifitas operasional

B. Pengembangan Kompetensi Keuangan Berkelanjutan

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) merencanakan seluruh pegawai telah mendapatkan
pendidikan, pelatihan dan sosialisasi keuangan berkelanjutan secara bertahap. Hal ini
bertujuan untuk meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia agar dapat bersaing dan
kompetitif dengan kondisi pasar dan persaingan perbankan lainnya.

Adapun untuk meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) telah melakukan langkah-langkah sebagai berikut :

1.
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Peningkatan kualitas Pegawai dengan mengikutsertakan dalam pendidikan, pelatihan,
sosialisasi dan workshop sesuai bidang tugasnya;

Penempatan pejabat dan pegawai yang disesuaikan dengan kebutuhan baik di Kantor
Pusat maupun di Kantor Cabang;

Study Banding ke BPR lain untuk mendapatkan pengetahuan dan ilmu berkaitan
dengan pengembangan bank;

Merencanakan pendidikan dan pelatihan bagi Pegawai sesuai dengan kebutuhan dan
bidang tugasnya dan tercantum dalam Rencana Bisnis Bank.




C. Manajemen Risiko Keuangan Berkelanjutan

Penerapan Manajemen Risiko Keuangan Berkelanjutan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)
antara lain sebagai berikut :

1. Pengawasan Direksi, Dewan Komisaris dan Pemegang Saham

Memastikan fungsi pengawasan telah dijalankan sesuai ketentuan dan meningkatkan
peran Direksi dan Dewan Komisaris dalam pengembangan budaya manajemen risiko
pada seluruh jenjang organisasi.

2. Kecukupan Kebijakan, Prosedur dan Limit

Penerapan manajemen risiko yang efektif harus didukung dengan kerangka yang
mencakup kebijakan dan prosedur manajemen risiko serta limit risiko yang ditetapkan
secara jelas sesuai dengan strategi bisnis BPR.

3. Kecukupan Proses dan Sistem

Identifikasi, pengukuran, pemantauan dan pengendalian risiko merupakan bagian
utama dari proses penerapan manajemen risiko. BPR perlu melakukan pengukuran
risiko sesuai dengan karakteristik dan kompleksitas kegiatan usaha

4. Sistem Pengendalian Intern

Merupakan suatu mekanisme pengawasan yang ditetapkan  secara
berkesinambungan. BPR melaksanakan system pengendalian intern yang menyeluruh
secara efektif terhadap pelaksanaan kegiatan usaha dan operasional pada seluruh
jenjang organisasi.

Bidang manajemen risiko bertugas mengawasi dan melakukan evaluasi terhadap
pelaksanaan RAKB yang telah disusun. Sebagai bentuk penerapan keuangan
berkelanjutan manajemen risiko turut melakukan monitoring dari 4 risiko yang
dikelola, yaitu risiko kredit, reisiko operasional, risiko kepatuhan dan risiko likuiditas.

D. Kolaborasi Perusahaan dengan Stakeholder dalam Keuangan Berkelanjutan

Bank dan stakeholder mengupayakan pengelolaan dampak lingkungan, social dan tata
kelola secara berkesinambungan karena berpengaruh terhadap perkembangan bisnis.
Adapun upaya yang dilakukan sebagai wujud pengelolaan dampak social dan lingkungan
antara lain sebagai berikut :

1. Gerakan penanaman tanaman cabai sebagai program dan arahan dari Pemegang
Saham Provinsi Jawa Tengah dalam rangka mengantisipasi kenaikan harga cabai;

2. Gerakan penanaman pohon di sekitar kantor sebagaimana program dari Pemerintah
Kabupaten Purworejo;

3. Pemisahan sampah organic dan non organik sesuai dengan arahan dari Pemerintah
Kabupaten Purworejo.
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E. Tantangan dan Hambatan dalam Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Tantangan dan hambatan yang dihadapi dalam penerapan keuangan berkelanjutan antara
lain adalah kurangnya pemahaman manajemen dan pegawai berkaitan dengan keuangan
berkelanjutan serta adanya perubahan kebijakan dari pihak eksternal sehingga
berpengaruh terhadap implementasi keuangan berkelanjutan.

Tantangan yang dihadapi PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) dalam penerapan keuangan
berkelanjutan antara lain:

1. Persaingan dengan lembaga keuangan lain yang sangat ketat;

2. Perkembangan tekhnologi yang sangat pesat;

3. Kualitas Sumber Daya Manusia yang kurang kompeten;

Peluang yang timbul dalam penerapan keuangan berkelanjutan antara lain :

1. Adanya kebijakan pemerintah yang mendukung untuk menciptakan produk yang
berwawasan lingkungan;

2. Banyaknya sektor UMKM di wilayah Kabupaten Purworejo;
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BAB VI
KINERJA KEBERLANJUTAN

A. Kegiatan Membangun Budaya Berkelanjutan

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) berkomitmen untuk menerapkan pinsip
keberlanjutan pada semua aktivitas dan setiap jenjang organisasi. Karena itu, PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) mulai berupaya untuk membangun budaya keberlanjutan pada
setiap jenjang organisasi, mulai dari staf hingga jajaran manajemen. PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) mulai menyusun inisiatif untuk membangun budaya keberlanjutan
di internal. Dalam hal kepedulian terhadap lingkungan hidup, PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) terus mengembangkan berbagai perangkat pendukung operasional yang
mengurangi kuantitas penggunaan kertas dan mengefisiensikan penggunaan energi listrik
dan air. Selain itu, PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) mengajak seluruh pegawai untuk
berpartisipasi aktif dalam program keberlanjutan melalui berbagai himbauan yang
diterbitkan seperti; memastikan perangkat komputer dimatikan setelah karyawan selesali
bekerja dan menggunakan perangkat elektronik dan air sesuai kebutuhan.

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) berkomitmen untuk memberikan layanan yang
setara atas produk dan/atau layanan perbankan yang disediakannya, serta menyampaikan
informasi produk dan/atau layanan perbankan yang akurat kepada nasabah. PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) memprioritaskan kenyamanan dan keamanan nasabah dalam
bertransaksi dan telah mengembangkan produk dan layanan dengan memperhatikan
kebutuhan dari para nasabah. Dalam hal menjamin kualitas dan mutu produk yang
ditawarkan, PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) juga selalu menerima saran dan masukan
untuk peningkatan mutu serta memperhatikan dan menanggapi dengan baik keluhan
nasabah sesuai dengan pedoman layanan.

B. Kinerja Ekonomi

Kinerja ekonomi PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) selama 3 tahun terakhir adalah
sebagai berikut :

(dalam ribuan)

Uraian 2025 2024 2023
Aset 148.306.279 144.993.385 143.940.446
Dana Masyarakat 128.976.050 126.322.687 126.587.594
Kredit 90.202.310 88.566.251 93.221.830
Pendapatan 23.628.134 17.622.248 18.358.020
Biaya 22.479.067 16.346.510 17.156.823
Laba Sebelum Pajak 1.149.067 1.275.738 1.201.197
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Tingkat Kesehatan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) selama 3 tahun terakhir adalah

sebagai berikut :

TKS 2025 2024 2023
CAR 32,16 29,72 27,21
Modal Inti 30,95 28,70 26,18
KAP 11,39 10,48 10,40
PPAP thd PPAPWD 100,00 100,00 100,00
NPL Gross 22,03 20,22 18,20
NPL Netto 10,41 13,39 12,19
Kredit thd Total Aset Produktif 57,90 59,80 63,46
ROA 0,80 0,90 0,85
NIM 10,29 8,03 8,60
BOPO 90,18 92,03 91,77
CASH RATIO 9,97 12,47 17,21
LDR 61,29 61,69 65,25
Kredit UMKM thd Total Kredit 60,59 59,59 61,37

C. Kinerja Sosial
1. Memberikan layanan yang setara atas produk/jasa

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memberikan layanan yang setara kepada seluruh
nasabah dan stakeholder dengan mempertimbangkan kenyamanan bertransaksi dan
kepuasan nasabah. BPR terus mendorong pegawai untuk dapat memberikan
pelayanan yang prima kepada seluruh nasabah.

2. Ketenagakerjaan
a. Kesempatan Bekerja

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memberikan kesempatan yang sama kepada
Pegawai tanpa memandang suku, agama, ras, jenis kelamin. Penempatan posisi
jabatan pegawai ditetapkan berdasarkan kinerja dan kompetensi pegawai yang
bersangkutan.

b. Remunerasi Pegawai

Pemberian Gaji/Remunerasi kepada Pegawai dihitung berdasarkan masa kerja,
pendidikan, jabatan dan pangkat/golongan yang diatur sesuai dengan Peraturan
Gubernur Nomor 12 Tahun 2019 tentang Petunjuk Pelaksanaan Perda Provinsi
Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2018 tentang Perusahaan Perseroan Daerah Bank
Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan yang telah dituangkan dalam Surat
Keputusan Direksi Nomor 581/253/SKDIR/BPRBKK/X1/2024 tentang Petunjuk
Teknis Operasional Pemberian Gaji dan Tunjangan Lainnya bagi Pegawai PT BPR
BKK Purworejo (Perseroda).

¢. Lingkungan Kerja Pegawai

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) berusaha menciptakan lingkungan kerja yang
sehat, layak, dan aman untuk melindungi keselamatan seluruh pegawai, nasabah,
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mitra kerja dan pemangku kepentingan lainnya. Wujud penerapan lingkungan
kerja yang sehat, layak dan aman antara lain :

1) Melengkapi infrastruktur kantor dengan sarana pengamanan diantaranya APAR
(Alat Pemadam Api Ringan) untuk pencegahan dan meningkatkan
kewaspadaan akan terjadinya kebakaran;

2) Pemeliharaan Gedung dan prasarana kantor dengan pengecekan secara
berkala;

3) Menyediakan tempat sampah di lingkungan kantor;

4) Penanaman tanaman hijau di lingkungan kantor untuk menambah kesejukan
lingkungan kantor;

5) Menjaga kebersihan lingkungan kantor.
d. Pelatihan dan Pengembangan Kompetensi Pegawai

Dalam rangka meningkatkan kompetensi Pegawai, PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) memberikan pendidikan dan pelatihan di seluruh aspek operasional
perbankan secara terencana dan berkelanjutan. Pada Tahun 2025 PT BPR BKK
Purworejo (Perseroda) telah mendorong kompetensi SDM dengan serangkaian
pendidikan dan pelatihan pegawai sesuai bidang tugasnya. Biaya pendidikan telah
dianggarkan pada Rencana Bisnis Bank dan alokasi biaya pendidikan pada Tahun
2025 sebesar Rp614.827.005.

3. Masyarakat

a. Literasi dan Inklusi Keuangan

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) aktif dalam kegiatan peningkatan literasi dan
inklusi keuangan kepada masyarakat di wilayah Kabupaten Purworejo. Upaya yang
telah dilakukan antara lain dengan melakukan sosialisasi produk Bank kepada
pedagang pasar, pelaku UMKM, pelajar dan Perangkat Daerah di wilayah
Kabupaten Purworejo. PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memberikan edukasi
dan literasi keuangan kepada masyarakat untuk mengelola keuangan, dan
memberikan edukasi kepada pelajar untuk menanamkan budaya menabung sejak
dini dan manfaat yang diperoleh dari menabung sejak dini tersebut.

b. Mekanisme Pengaduan Masyarakat

Ketentuan mekanisme pengaduan nasabah telah disusun  Nomor
581/156/SKDIR/BPRBKK/IX/2024 tentang Standar Operasional dan Prosedur
Layanan Pengaduan Konsumen pada PT BPR BKK Purworejo (Perseroda). PT BPR
BKK Purworejo (Perseroda) berupaya untuk mendukung kelestarian lingkungan
dalam aktivitas operasional perbankan dengan tidak merusak kelestarian
lingkungan. Pada Tahun 2025 tidak terdapat pengaduan terkait lingkungan hidup
atas aktivitas layanan Bank.
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c. Tanggungjawab Sosial dan Lingkungan

1) Menyediakan fasilitas stand pameran untuk UMKM pada Pameran UMKM yang
diadakan oleh Pemerintah Provinsi Jawa Tengah dan diselenggarakan di Kantor
Gubernur Semarang;

2) Berpartisipasi dan mengadakan stand Festival Soto Se Jawa Tengah dalam
rangka HUT Provinsi Jawa Tengah yang diselenggarakan di Jepara;

3) Turut serta dalam pembinaan kemitraan berupa fasilitas pelatihan/
ketrampilan/sosialisasi kepada UMKM di wilayah Kabupaten Purworejo yang
diadakan oleh Dinas Koperasi, UKM dan Perdagangan yang diselenggarakan di
Gedung PLUT;

4) Bakti Sosial dengan memberikan bantuan berupa paket beras yang diberikan
kepada warga kurang mampu dan disalurkan melalui Pemerintah Kabupaten
Purworejo.

D. Kinerja Lingkungan Hidup

Dampak langsung yang ditimbulkan dari kegiatan usaha PT BPR BKK Purworejo
(Perseroda) terhadap lingkungan hidup terbilang sangat kecil. Demikian halnya juga
dengan dampak tidak langsung yang ditimbulkan relatif terbatas. Namun demikian, PT
BPR BKK Purworejo (Perseroda) memiliki komitmen yang tinggi untuk terus menekan
dampak operasional terhadap lingkungan hidup dan turut berkontribusi dalam upaya
pelestarian lingkungan. Kebijakan PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) terhadap upaya
untuk mengurangi kerusakan lingkungan hidup dan pelestarian lingkungan hidup,
diantaranya :

1) Kebijakan efisiensi penggunaan sumber energi listrik dan air.

a) Perangkat penerangan dan elektronik pada ruang kerja yang tidak digunakan
harus dimatikan,

b) Lampu kamar mandi dinyalakan seperlunya, atau dimatikan jika kamar mandi
tidak digunakan;

c) Penggunaan AC pada ruang kerja dapat dihidupkan menyesuaikan dengan situasi
dan kondisi yang ada. AC harus dalam keadaan mati bila ruang tersebut tidak
sedang dipergunakan untuk aktivitas kerja;

d) Lampu teras dinyalakan saat hari mulai gelap dan wajib dimatikan pada pagi hari;

e) Pada saat akhir hari seluruh perlengkapan elektronik yang tidak digunakan wajib
dimatikan;

f) Air digunakan seperlunya.
2) Kebijakan efisiensi penggunaan kertas.

a) Tisu hanya disediakan pada tempat-tempat tertentu, yaitu di kamar mandi, ruang
tamu, dan ruang kerja;

b) Penggunaan kembali kertas bekas (kertas yang satu sisi bagiannya pernah
dipakai namun sisi yang lain masih bersih dan bisa digunakan untuk mencetak)
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untuk pengajuan berkas yang masih bersifat draft;

c) Adanya pengembangan aplikasi berbasis teknologi informasi untuk meminimalisir
pemberian informasi menggunakan media cetak;

3) Kebijakan pengurangan sampah plastik.
a) Meminimalisir penggunaan air minum kemasan plastik;

b) Penyediaan tempat sampah, peralatan kerja dan hiasan ruangan diupayakan
tidak berbahan plastik.

E. Tanggungjawab Pengembangan Produk dan Jasa Keuangan Berkelanjutan
1. Inovasi dan Pengembangan Produk/Jasa
a) Inovasi Kredit Promo

Dalam rangka mengantisipasi kebutuhan menjelang Hari Raya Idul Fitri dan Akhir
Tahun, maka PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memberikan kredit Promo
kepada masyarakat dengan suku bunga terjangkau;

b) Inovasi Kredit Pendidikan

Dalam rangka memberikan kemudahan biaya keperluan sekolah dan mendukung
program pendidikan, PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memberikan fasilitas
kredit pendidikan dengan suku bunga lebih murah;

¢) IBS Branchless

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memberikan fasilitas tarik dan setor tabungan
di luar kantor untuk memudahkan dan meningkatkan pelayanan kepada nasabah.

d) EDC Bank Permata

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda) memberikan layanan transaksi PPOB untuk
transfer dana, pembayaran tagihan telepon, listrik, PDAM, pembelian pulsa/paket
data, shopee pay dan pembayaran lainnya menggunakan mesin EDC yang
bekerjasama dengan Bank Permata.

2. Dampak Produk/Jasa Berkelanjutan

Dampak dan inovasi untuk menunjang bisnis keuangan berkelanjutan, ramah
ligkungan serta dapat memudahkan nasabah bertransaksi secara realtime.

3. Evé!uasi Keamanan Produk dan Layanan

a. Melakukan evaluasi pelayanan kepada nasabah dan menindaklanjuti keluhan
nasabah dengan segera;

b. Memanfaatkan teknologi informasi dan mengikuti perkembangan digitalisasi
sehingga menghasilkan kinerja yang lebih efisien;
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LEMBAR PERSETUJUAN
LAPORAN KEUANGAN BERKELANJUTAN
PT BPR BKK PURWOREJO (PERSERODA) TAHUN 2025

Purworejo, 15 April 2026

PT BPR BKK Purworejo (Perseroda)

Direktur Utama Direktur Kepatuhan

——

HERU SUPIBYO, BPA, S.E., M.M. DWI WAHYU ANDRIANTO, S.E.

Mengetahui dan Menyetujui :
Dewan Komisaris

(

HADI SADSILA, S.P., M.M.
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